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Durée de la formation

•  2 ans

Lieu(x) de la formation

•  Tours

Public

Niveau(x) de recrutement

•  Bac + 3

Stage(s)

Oui, optionnels

Langues d'enseignement

•  Français

Statistiques

Résultats 2023/2024

Taux de réussite des présents aux 

examens

M1 Psychologie du travail et des 

organisations

Effectifs 2024-2025 : 29

Taux de réussite 2023-2024 : 100 %

> Evaluation du M1

M2 Psychologie du travail et des 

organisations

Effectifs 2024-2025 : 27

Taux de réussite 2023-2024 : 100 %

> Toutes les statistiques

UFR d'Arts et Sciences Humaines

MASTER Sciences Humaines et Sociales 

MENTION Psychologie PARCOURS Psychologie 

du travail et des organisations

Présentation

Objectifs du Master :

• former des psychologues du travail en entreprise, consultant(e)s en organisations du

travail, conseiller(e)s en formation et insertion professionnelle, chargé(e)s d’études

Ressources Humaines, responsables de formation, d’études et de développement,

conseiller(e)s en mobilité et recrutement…

Admission

Pré-requis

Formation(s) requise(s)

PsychologieMention de Licence acceptée : 

Candidature

Modalités de candidature

MASTER 1 : candidature sur plateforme trouver mon master

Modalités de traitement des candidatures :

• Dossier (admissibilité)

• Entretien en juin (admission)

Pour la première étape (admissibilité), les critères de sélection sont les suivants :

• Dans sa lettre de motivation, l'étudiant doit présenter un projet professionnel clair et

cohérent avec le parcours visé en M1.

• Les enseignements choisis en licence doivent être en lien avec le parcours visé en M1

• Résultats académiques au cours de la licence

• Résultats académiques dans les enseignements disciplinaires en lien avec le parcours

visé en M1

• À dossier équivalent, les expériences en lien avec le projet professionnel pourront

être des éléments pris en compte

Pour la seconde étape (admission), les critères de sélection sont les suivants :

• L’étudiant doit témoigner de connaissances sur le métier de psychologue.

• L’étudiant doit présenter un projet professionnel clair et cohérent avec la formation

suivie.

• L’étudiant doit faire preuve de connaissances sur le contenu du parcours visé en M1.

• L’étudiant doit répondre de manière pertinente aux questions posées.

http://www.univ-tours.fr/formations/master-sciences-humaines-et-sociales-mention-psychologie-parcours-psychologie-du-travail-et-des-organisations
http://www.univ-tours.fr/formations/master-sciences-humaines-et-sociales-mention-psychologie-parcours-psychologie-du-travail-et-des-organisations
https://www.trouvermonmaster.gouv.fr/
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Renseignements

master.psycho@univ-tours.fr

+33247366514

https://www.univ-tours.fr

/formations/comment-sinscrire

/inscription-reinscription

> Consulter la composition du jury de sélection 

 : Candidature sur ecandidat via la procédure de MASTER 2 validation des acquis ou de

vérification des acquis

Modalités de candidature spécifiques

Étudiant étranger hors Union Européenne : Accédez au portail international de l'université

Formation continue et reprise d'études : Ce Master est également accessible dans le cadre 

de la formation continue (salariés, demandeurs d'emploi ou personnes sans activité) avec 

éventuellement des validations d'acquis.

• Plus d'informations sur le site de la formation continue

Et après ?

Niveau de sortie

Année post-bac de sortie

•  Bac + 5

Niveau de sortie

•  Niveau 7/8

Poursuites d'études

L'étudiant titulaire d'un MASTER 2 peut poursuivre ses études en Doctorat dans des 

domaines de recherche finalisée ou fondamentale :

• Plus de détails sur la rubrique Recherche

Débouchés professionnels

http://www.univ-tours.fr/formations/master-sciences-humaines-et-sociales-mention-psychologie-parcours-psychologie-du-travail-et-des-organisations
http://www.univ-tours.fr/formations/master-sciences-humaines-et-sociales-mention-psychologie-parcours-psychologie-du-travail-et-des-organisations
https://www.univ-tours.fr/formations/comment-sinscrire/inscription-reinscription
https://www.univ-tours.fr/formations/comment-sinscrire/inscription-reinscription
https://www.univ-tours.fr/formations/comment-sinscrire/inscription-reinscription
https://www.univ-tours.fr/l-universite/recueil-des-actes/decisions/jurys-de-selection-2021
https://www.univ-tours.fr/formations/comment-sinscrire/validation-dacquis
https://www.univ-tours.fr/formations/comment-sinscrire/validation-dacquis
https://international.univ-tours.fr/
http://www.formation-continue.univ-tours.fr
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Secteurs d'activité ou type d'emploi

Secteurs d'activité :

• Entreprises et administrations, structures indépendantes (services de gestion des RH, 

services de mobilité professionnelle et de gestion des carrières, centres de bilan de 

compétences, cabinets de recrutement, cabinets-conseil, agences de travail temporaire, 

…)

• Structures associatives de l’action sociale (Services de bilans professionnels, de 

réorientation, de reclassement …)

• Organismes publics ou semi-publics (Centres Hospitaliers, A.F.P.A, Missions locales, 

Centres de formation pour adultes, Centres d’information et d’Orientation…)

Types d'emploi :

• Psychologues du travail en entreprise

• Consultant(e)s en organisations du travail

• Conseiller(e)s en formation et insertion professionnelle

• Ressources Humaines

• Responsables de formation, conseiller(e)s en mobilité et recrutement…

http://www.univ-tours.fr/formations/master-sciences-humaines-et-sociales-mention-psychologie-parcours-psychologie-du-travail-et-des-organisations
http://www.univ-tours.fr/formations/master-sciences-humaines-et-sociales-mention-psychologie-parcours-psychologie-du-travail-et-des-organisations
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Master Psychologie parcours du psychologie travail 

et des organisations

S1 : S7 M1 Travail

UE 7.1 Tronc Commun S7 M1 (UE) - 10 Crédits ECTS

EC 7.1.1 Analyse des données (Stats) S7 M1 (Élément 

Constitutif) -  - 36 h 4 Crédits ECTS

EC 7.1.1 CM Analyse des données (Stats) S7 (Cours 

Magistral) - 16 h

EC 7.1.1 TD Analyse des données (Stats) S7 (Travaux 

Dirigés) - 20 h

EC 7.1.2 Formation à la recherche S7 M1 (Élément 

Constitutif) -  - 20 h 3 Crédits ECTS

EC 7.1.2 CM Formation à la recherche S7 (Cours 

Magistral) - 10 h

EC 7.1.2 TD Formation à la recherche S7 (Travaux 

Dirigés) - 10 h

EC 7.1.3 Anglais S7 M1 (Élément Constitutif) -  - 12 h 3 

Crédits ECTS

EC 7.1.4 Séminaires de recherche S7 M1 (Travaux 

Dirigés) - 18 h

EC 7.1.5 Elaboration du projet professionnel S7 M1 - 10 h

EC 7.1.5 CM Elaboration du projet professionnel S7 

(Cours Magistral) - 4 h

EC 7.1.5 TD Elaboration du projet professionnel S7 

(Travaux Dirigés) - 6 h

UE 7.2 Organisation et collectifs de travail S7 HM1TRV24 

(UE) -  - 48 h 12 Crédits ECTS

EP 7.2.1 Organisation et collectifs de travail S7 

HM1TRV24 (Élément Constitutif) -  - 48 h 12 Crédits ECTS

UE 7.3 Organisation et santé au travail S7 HM1TRV24 (UE) - 

 - 32 h 8 Crédits ECTS

EP 7.3.1 Organisation & santé au travail S7 HM1TRV24 

(Élément Constitutif) -  - 32 h 8 Crédits ECTS

Programme

http://www.univ-tours.fr/formations/master-sciences-humaines-et-sociales-mention-psychologie-parcours-psychologie-du-travail-et-des-organisations
http://www.univ-tours.fr/formations/master-sciences-humaines-et-sociales-mention-psychologie-parcours-psychologie-du-travail-et-des-organisations
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S2 : S8 M1 Travail

UE 8.2 Réalisation du mémoire de recherche S8 HM1TRV24 

(UE) - 6 Crédits ECTS

EP 8.2.1 Réalisation du mémoire de recherche S8 

HM1TRV24 (Élément Constitutif) - 6 Crédits ECTS

UE 8.5 Stage professionnel S8 HM1TRV24 (UE) -  - 12 h 3 

Crédits ECTS

EP 8.5.1 Suivi de stage S8 HM1TRV24 - 12 h

EP 8.5.2 Stage professionnel S8 HM1TRV24 (Élément 

Constitutif) -  - 12 h 3 Crédits ECTS

Bloc Enseignements S8 HM1TRV24 - 21 Crédits ECTS

UE 8.1 Tronc Commun S8 M1 (UE) -  - 44 h 2 Crédits ECTS

EP 8.1.1 Analyse des données (Stats) S8 M1 - 4 h

EP 8.1.2 Anglais S8 M1 (Élément Constitutif) -  - 12 h 2 

Crédits ECTS

EP 8.1.3 Séminaires de recherche S8 M1 - 18 h

EP 8.1.4 Conférences internationales (Anglais) S8 

M1 - 10 h

UE 8.3 Professionnalisation insertion & carrière S8 

HM1TRV24 (UE) -  - 48 h 12 Crédits ECTS

EP 8.3.1 Professionn., Insertion & Carrière S8 

HMTRV24 (Élément Constitutif) -  - 48 h 12 Crédits ECTS

UE 8.4 Trajectoires de carrière S8 HM1TRV24 (UE) -  32 h

- 7 Crédits ECTS

EP 8.4.1 Trajectoires de carrière S8 HM1TRV24 

(Élément Constitutif) -  - 32 h 7 Crédits ECTS

http://www.univ-tours.fr/formations/master-sciences-humaines-et-sociales-mention-psychologie-parcours-psychologie-du-travail-et-des-organisations
http://www.univ-tours.fr/formations/master-sciences-humaines-et-sociales-mention-psychologie-parcours-psychologie-du-travail-et-des-organisations


UFR d'Arts et Sciences Humaines

3, Rue des Tanneurs BP 4103 

37041 37261 TOURS

 / 6 7

06/05/2025

Université de Tours

http://www.univ-tours.fr/formations/master-sciences-humaines-et-sociales-

mention-psychologie-parcours-psychologie-du-travail-et-des-organisations

S3 : Semestre 9 M2 Trv HM2TRV

UE 9.1 Psychosociologie des orgas & du travail S9 

HM2TRV24 (UE) -  - 72 h 12 Crédits ECTS

EP 9.1.1 Connaissance des organisations S9 HM2TRV24 

(Élément Constitutif) -  - 36 h 6 Crédits ECTS

CM 9.1.1 Connaissance des organisations S9 

HM2TRV24 (Cours Magistral) - 30 h

TD 9.1.1 Connaissance des organisations S9 

HM2TRV24 (Travaux Dirigés) - 6 h

EP 9.1.2 Développement des organisations S9 

HM2TRV24 (Élément Constitutif) -  - 36 h 6 Crédits ECTS

CM 9.1.2 Développement des organisations S9 

HM2TRV24 (Cours Magistral) - 30 h

TD 9.1.2 Développement des organisations S9 

HM2TRV24 (Travaux Dirigés) - 6 h

UE 9.2 Accompagnement trajectoires de carrière S9 

HM2TRV24 (UE) -  - 45 h 6 Crédits ECTS

EP 9.2.1 Dev des trajectoires de carrière S9 HM2TRV24 

(Élément Constitutif) -  - 30 h 4 Crédits ECTS

EP 9.2.2 Hétérogénéité des traj de carrière S9 

HM2TRV24 (Élément Constitutif) -  - 15 h 2 Crédits ECTS

CM 9.2.2 Hétérogénéité des traj de carrière S9 

HM2TRV24 (Cours Magistral) - 10 h

TD 9.2.2 Hétérogénéité des traj de carrière S9 

HM2TRV24 (Travaux Dirigés) - 5 h

UE 9.3 Psychosociologie situations de travail S9 HM2TRV24 

(UE) -  - 75 h 12 Crédits ECTS

EP 9.3.1 Psychosocio dynamique des groupes pro S9 

HM2TRV24 (Élément Constitutif) -  - 45 h 7 Crédits ECTS

CM 9.3.1 Psychosocio dynamique des groupes S9 

HM2TRV24 (Cours Magistral) - 30 h

TD 9.3.1 Psychosocio dynamique des groupes S9 

HM2TRV24 (Travaux Dirigés) - 15 h

EP 9.3.2 Gestion situations spéc. de travail S9 

HM2TRV24 (Élément Constitutif) -  - 30 h 5 Crédits ECTS

http://www.univ-tours.fr/formations/master-sciences-humaines-et-sociales-mention-psychologie-parcours-psychologie-du-travail-et-des-organisations
http://www.univ-tours.fr/formations/master-sciences-humaines-et-sociales-mention-psychologie-parcours-psychologie-du-travail-et-des-organisations
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S4 : Semestre 10 M2 Trv HM2TRV

UE 10.4 Stage et mémoire professionnel S10 HM2TRV24 

(UE) -  - 40 h 12 Crédits ECTS

EP 10.4.1 Supervision de stage S10 HM2TRV24 (Travaux 

Dirigés) - 20 h

EP 10.4.2 Stage et rapport professionnel S10 HM2TRV24 

(Élément Constitutif) -  - 20 h 12 Crédits ECTS

Bloc Enseignements S10 HM2TRV24 -  - 168 h 18 Crédits ECTS

UE 10.1 Tronc commun S10 M2 (UE) -  - 38 h 6 Crédits ECTS

EC 10.1.1 Accompagnement à la rech. à l'emploi S10 

M2 - 10 h

EC 10.1.2 Déontologie & éthique S10 M2 - 10 h

EC 10.1.3 Anglais S10 M2 (Élément Constitutif) -  - 18 h

6 Crédits ECTS

UE 10.2 Prat. d'exp., de cons. & d'interv. S10 HM2TRV24 

(UE) -  - 110 h 12 Crédits ECTS

EP 10.2.1 Pratiques d'expertise et de conseil S10 

HM2TRV24 (Élément Constitutif) -  - 55 h 7 Crédits ECTS

EP 10.2.2 Secteurs & modalités d'intervention S10 

HM2TRV24 (Élément Constitutif) -  - 55 h 5 Crédits ECTS

UE 10.5 Préparation au doctorat (optionnel) S10 

HM2TRV24 (UE) - 20 h

EP 10.5.1 Préparation au doctorat S10 HM2TRV24 

(Travaux Dirigés) - 20 h

http://www.univ-tours.fr/formations/master-sciences-humaines-et-sociales-mention-psychologie-parcours-psychologie-du-travail-et-des-organisations
http://www.univ-tours.fr/formations/master-sciences-humaines-et-sociales-mention-psychologie-parcours-psychologie-du-travail-et-des-organisations
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