UT' Campagne de Recrutement des Enseignhants-Chercheurs

université Rentrée 2021
de TOURS

Identification de I'emploi

N° de I'emploi : 0876 Composante : UFR Arts et Sciences Humaines
Nature de I'emploi : PR Département de Psychologie

Section CNU : 16
Equipe de recherche : UMR CNRS 7295 CeRCA

Equipe Vieillissement et Mémoire

Situation de I'emploi

V : vacant Publication : OUI
Date de la vacance : 1°" septembre 2020 Motif de la vacance : Retraite
Date de la prise de fonction : 1° septembre 2021

Nature du concours : PR ( article 46-1)

Profil pour publication (si différent de l'intitulé de la section)

Psychologie cognitive, neuropsychologie, vieillissement

Enseignement :

Filieres de formation concernées : psychologie

Objectifs pédagogiques et besoin d'encadrement : Le ou la candidat(e) recruté(e) devra dispenser essentiellement des
enseignements de psychologie cognitive et de psychogérontologie en Licence et en Master. Il ou elle assurera également
'encadrement de mémoires de recherche et de stages. Le ou la candidat(e) devra s'investir dans la vie du département
de psychologie et prendre des responsabilités collectives, pédagogiques et administratives.

Recherche:
La thématique du candidat devra s’inscrire dans le domaine d’étude de TUMR CNRS 7295 Centre de Recherches sur la
Cognition et I'Apprentissage (CeRCA), équipe « Vieillissement et Mémoire ».

Descriptif Equipe Vieillissement et Mémoire

L’objectif des travaux de I'équipe « Vieillissement et Mémoire » est d’identifier les mécanismes cognitifs et neurocognitifs
a l'origine des modifications mnésiques au cours du vieillissement normal en combinant une approche cognitive
(approche comportementale classique) et neurocognitive (utilisation de méthodes d’exploration du fonctionnement
cérébral : méthode des potentiels évoqués, mesure de la pulsatilité cérébrale, neuroimagerie).

Description du profil recherche :

Les recherches des candidats doivent pouvoir s’'insérer dans un des axes développés au sein de I'équipe « Vieillissement
et Mémoire » du CeRCA, que la personne recrutée rejoindra. Les candidates ou candidats devront avoir une expertise
reconnue par des publications dans les revues internationales indexées par le Journal of Citation Reports, principalement
celles considérées comme majeures dans la discipline. Elles ou ils devront présenter le minimum requis pour étre
membres statutaires du CeRCA, soit deux articles indexés dans les quatre années précédant le recrutement. Elles ou ils
devront en outre disposer d’une insertion dans les réseaux scientifiques internationaux, attestée entre autres par des
communications en anglais dans les conférences majeures du domaine. Il est vivement conseillé aux candidates ou
candidats de prendre connaissance de la déclaration de politique scientifique du CeRCA et de ses équipes pour la
période 2018-2021, déclaration disponible sur le site Web du CeRCA

Laboratoire(s) d'accueil :

Type N° Nombre de chercheurs Nombre d'enseighants-
(UMR, EA, JE, ERT) (le cas échéant) chercheurs

UMR 7295 3 44

MOTS-CLES (10 maxi dans liste jointe) : Psychologie cognitive, psychogérontologie, neuropsychologie




Descriptif en anglais

Job profile (300 caractéres maxi) :

Candidate research must be able to fit into one of the projects developed within the Aging and Memory team that the
recruited person will join. Candidates must have expertise recognized by publications in international journals indexed by
the Journal of Citation Reports, mainly those considered to be major in the discipline. They must present the minimum
required to be statutory members of CeRCA, ie two articles indexed in the four years preceding recruitment. They must
also have a place in international scientific networks, attested among other things by communications in English at the
major conferences in the field.

The recruited candidate will have to provide mainly teaching in cognitive psychology and psychogerontology in License
and Master. He or she will also supervise research theses and internships. The candidate will have to invest in the life of
the psychology department and take collective, educational and administrative responsibilities.

Research fields (liste jointe): Cognitive Psychology, psychogerontology, neuropsychology

Informations complémentaires

Enseignement :
Département d’enseignement : Département de Psychologie

Lieu(x) d’exercice : Université de Tours- UFR Arts et Sciences Humaines — Département de Psychologie
Equipe pédagogique : Psychologie
Nom directeur département : René Clarisse

Tel directeur dépt. : 02 47 36 65 56
Email directeur département : rene.clarisse @univ-tours.fr

Recherche :
Lieu(x) d’exercice : Université de Tours, Université de Poitiers

Nom directeur labo : Nicolas Vibert
Tel directeur labo : 05 49 45 46 34 / 06 30 14 23 09

Email directeur labo : nicolas.vibert@univ-poitiers.fr
URL labo : http://cerca.labo.univ-poitiers.fr/
Descriptif labo :

Le CeRCA est une unité de psychologie expérimentale de la cognition humaine dont les missions essentielles sont
la recherche fondamentale et ses applications, et la formation a la recherche. Avec pour thémes fédérateurs
'apprentissage et la cognition, les travaux du CeRCA peuvent étre regroupés autour de trois thématiques de
recherche majeures : 1) les bases cognitives du langage et de son utilisation dans le contexte d’activités finalisées
telles que I'écriture, 2) le vieillissement et la psychopathologie de la mémoire et des fonctions exécutives, et 3) les
influences des contextes sociaux et sensorimoteurs sur les fonctions cognitives (cognition située). Ces thématiques
sont abordées sous des perspectives généraliste (adulte typique), développementale (enfance, adolescence et
vieillissement), différentielle (habiletés individuelles, traits de personnalité) et/ou comparative (pathologies). Les six
équipes de recherche du CeRCA sont structurées en trois pbles thématiques regroupant chacun deux équipes : 1) le
pole Littératrice : du Mot au Discours regroupe les équipes Communication et Acquisition du Langage (CoALa) et
Ecriture ; le pole Dysfonctionnement de la Mémoire regroupe les équipes Dysfonctionnement cognitif
Psychopathologie et Neuropsychologie de la Mémoire et du Contréle (DysCo) et Vieillissement et Mémoire (VIME) ;
le pole Action et Cognition en Contexte regroupe les équipes Cognition Sociale (SoCog) et Exercice,
Sensorimotricité et Cognition EXSECO). Sur Poitiers, le CeRCA est insére dans I'école doctorale Cognition,
Comportement, Langage(s)

Description activités complémentaires :

Movyens :
Moyens matériels : plateforme d’enregistrement électroencéphalographie, plateforme électrodermale

Moyens humains : Ingénieure de recherches

Ce poste, comme tous les postes de notre université, est ouvert aux candidats en situation de handicap.




