dT’ Campagne de Recrutement des Enseignants-Chercheurs

JoSRs Rentrée 2022
Identification de I'emploi
N° de I'emploi : 0583 Composante : UFR Arts et Sciences Humaines —
Nature de I'emploi : PR Département des Sciences de I'éducation et de la formation
Section CNU : 70 Equipe de recherche : EA 7505 Education, Ethique et Santé
(EES)
Situation de I'emploi
V : vacant Article de référence : 46-1°
Date de la vacance : 1°¢" septembre 2021 Articles 46 et 26 du décret N°84-431 du 6 juin 1984
Date de la prise de fonction : 1°" septembre 2022 modifié
Profil général

| Approches biographiques, accompagnement et ingénierie de formation.

MOTS-CLES : sciences de I'éducation et de la formation, approches biographiques, accompagnement, ingénierie de
formation, narration de I'expérience, récit de vie.

Descriptif en anglais :

Job profile : Courses on the following topics (Master’s degree and University Degree) : Sciences of education,
Vocational education, Biographical approaches, Educational design, Experiential narratives, Life-stories.

Research fields : Biographical approaches, care and educational design

Profil enseignement

Filieres de formation concernées :

Les filieres de formation dans lesquelles interviendra le/la PR concernent I'ensemble des parcours de la mention de
Master de Sciences de I'éducation (Master 1 et 2), en formation initiale comme en formation continue, ainsi que les
autres formations du département (DU).

Objectifs pédagogiques et besoin d'encadrement :

Le/la candidat.e devra étre en capacité de prendre des responsabilités formatives dans le département et sera amené.e
a assurer la responsabilité d’'un parcours, voire de la mention de master « Sciences de I'éducation ». Il lui sera
demandé de représenter - si besoin - le département des Sciences de I'éducation et de la formation dans les instances
institutionnelles.

Il sera par ailleurs attendu qu'il/elle contribue activement a la préparation de I'offre de formation du département pour le
futur contrat d’établissement, en assurant la cohérence de I'articulation scientifique et pédagogique de la mention.
Concernant le contenu des enseignements, une expertise dans le domaine des approches biographiques et des
méthodologies du récit de vie (responsabilité du DU Histoires de vie en formation notamment) sera exigée.

Contact enseignement

Département d’enseignement : Sciences de I'éducation et de la formation

Lieu(x) d’exercice : Tours

Equipe pédagogique : un PR, quatre MCF, un MCF associé (PAST)

Nom directeur département : Samuel RENIER

Tel directeur dépt. : + 33 631 995 858

Courriel directeur dépt. : samuel.renier@univ-tours.fr

Page internet : https://www.univ-tours.fr/l-universite/notre-fonctionnement/notre-organisation/departement-de-sciences-
de-leducation

Profil recherche :

La personne recrutée conduira ses recherches au sein de I'équipe d’accueil Education Ethique Santé [EA 7505].

Ces recherches s’inscriront dans le cadre des thématiques travaillées par I'’équipe : recherche-action en éducation,
formation et santé, recherches qualitatives et approches coopératives en sciences humaines et sociales.

Un focus particulier sera fait sur la narration de I'expérience, le récit de vie et la prise en compte de la biographie dans
une approche trandisciplinaire (éducation/formation et santé).

Il sera attendu que le/la candidat.e soit a l'initiative de projets fédérateurs afin de contribuer au rayonnement d’'EES au
niveau national comme a l'international.

Il est également attendu que le/la candidat.e puisse — a terme — assurer la co-direction de I'équipe de recherche aux
cotés des PR de médecine générale et de santé publique.




Contact recherche

Lieu(x) d’exercice : Tours, Equipe d’Accueil 7505 : Education, Ethique, Santé (EES)

Nom directeur labo : Emmanuel RUSCH

Contact recherche : Cécile GOI, Directrice adjointe, EA7505 EES

Tel contact recherche : +33 648 603 112

Courriel contact recherche : cecile.goi@univ-tours.fr

Page internet : https://education-ethique-sante.univ-tours.fr

Descriptif labo et/ou projet : L'unité de recherche Education — Ethique — Santé regroupe des chercheurs en Sciences de
I'éducation et de la formation, en médecine générale, en santé publique et en philosophie, autour des problématiques
liées a I'éthique, a I'agir ensemble et au prendre soin, dans les domaines de I'’éducation, de la formation et de la santé.

Laboratoire(s) d'accueil : Education, Ethique et Santé (EES)

Type N° Nombre de chercheurs Nombre d'enseignants-
(UMR, EA, JE, ERT) (le cas échéant) chercheurs
EA 7505 40 15

Informations complémentaires

Moyens
Moyens matériels : mise a disposition d’'un bureau partagé avec les autres membres du Département.

Moyens humains : présence d’un secrétariat a temps partagé sur les aspects pédagogiques et recherche
Moyens financiers : /
Autres moyens : mise a disposition d’un ordinateur portable

Modalités d’audition des candidats (Article 9-2 du décret du 6 juin 1984 modifié)

Mise en situation professionnelle : [ ] OUI XI NON

Ce poste, comme tous les postes de notre université, est ouvert aux candidats en situation de handicap.




