
 

 

Campagne de Recrutement des Enseignants-Chercheurs 
Rentrée 2025 

 

Identification de l'emploi 

N° de l'emploi : 1122 
Nature de l'emploi : MCF 
Section CNU : 12 

Composante : Faculté Lettres et Langues 
 
Equipe de recherche : ICD (UR 6297) 

 
Situation de l’emploi 

V : vacant          
Date de la vacance : 1er mai 2024 
Date de la prise de fonction : 1er septembre 2025 

Article de référence : 26-I-1° 
(Articles 46 et 26 du décret N°84-431 du 6 juin 1984 
modifié) 

 
Profil général  

Littérature, histoire culturelle et politique des pays de langue allemande   

 

MOTS-CLES : études germaniques ; civilisation contemporaine ; histoire culturelle ; histoire interculturelle des pays de 
langue allemande ; littératures ; traduction ; langue 

 

Descriptif en anglais :  
 
Job profile : This senior lecturer position “Literature, cultural and political history of German-speaking countries” is 
characterized by its multidisciplinary dimension and flexibility. The person hired will be required to work in the Germanic 
Studies, LEA and Law-Languages departments, depending on needs from the Bachelor's to the Master's level. 
 
Research fields : Cultural studies (German Studies); Contemporary history; German literature; Languages 

 
Profil enseignement  

Filières de formation concernées :  
Ce poste de MCF se distingue par son caractère pluridisciplinaire et sa polyvalence. La personne recrutée effectuera 
l’ensemble de son service statutaire à la Faculté de Lettres et Langues, mais pourra être amenée à intervenir dans trois 
départements : Études germaniques, LEA et Droit-Langues. 
 
Objectifs pédagogiques et besoin d'encadrement :  
Elle sera chargée d’assurer, en fonction des besoins de la Licence au Master, des cours de littérature et d’études 
culturelles dans le département d’Études germaniques (Module Allemand et Master « Métiers des langues et de la 
culture »), des cours de civilisation et d’interculturalité en LEA, ainsi que des cours de langue juridique au département 
Droit-Langues. Elle dispensera également des cours de traduction (littéraire, juridique, voire économique), de 
méthodologie et pourra être amenée à assurer des cours d’allemand pour non-spécialistes. Le travail pédagogique 
comprendra aussi la direction de mémoires et le suivi de stages. 
Le profil souhaité s’inscrira dans un arc temporel large et intégrera une réflexion sur l’histoire politique et l’interculturalité 
à travers les époques. 
Une forte implication est attendue en termes de responsabilités pédagogiques (projet de préparation à distance au 
Capes d’allemand, entre autres) et d’activités collectives au sein du département (pouvant comprendre la direction du 
département), ainsi que dans les échanges internationaux, notamment avec les pays de langue allemande. 

 
Contact enseignement  

Département d’enseignement : Département d’Études germaniques, LEA, Droit-Langues 
Lieu(x) d’exercice : Université de Tours, Faculté de Lettres et Langues 
Equipe pédagogique : Département d’Études germaniques 
Nom directrice département : Emmanuelle Terrones 
Tél directrice dépt. : 06 10 92 10 32 
Courriel directrice dépt. : emmanuelle.terrones@univ-tours.fr 
Page internet : https://lettres.univ-tours.fr/version-francaise/departements/allemand/coordonnees 

 
Profil recherche : 

La personne recrutée sera rattachée à ICD (UR 6297), unité pluridisciplinaire de 80 enseignants-chercheurs (dont 35 
HDR) et 40 doctorants. Spécialiste d’études culturelles, la/le MCF recruté·e s’inscrira dans les thématiques de 
recherche du laboratoire d’accueil Interactions Culturelles & Discursives (UR 6297), où ses travaux devront concerner 
un ou plusieurs des axes du programme 2024-2028 Individu et collectivité, à savoir : Axe 1 : « Inscription de l’individu 
et/ou du collectif dans l’espace politique et social » ; Axe 2 :  « Circulations des savoirs et pratiques littéraires, 
culturelles et artistiques » ; Axe 3 : « Genre, Minorités et Collectivités ; Humanités environnementales ». 



 

 

Tout en conduisant des études orientées sur ses champs disciplinaires propres (thèses, publications personnelles), 
il/elle participera à la dynamique qui anime le laboratoire, en croisant ses recherches en études germaniques avec 
l’analyse politique, la littérature et les arts, les questions sociétales contemporaines, et en contribuant aux travaux de 
nos séminaires de recherche notamment « Droit(s), Institutions et Interactions Culturelles » ; « Liberalism and 
Conservatism at a crossroads : exploring the notion of society and the individual » ; « Écritures et concepts en 
mouvement ». Voir : https://icd.univ-tours.fr/ 

 
Contact recherche  

Lieu(x) d’exercice : Université de Tours, Faculté de Lettres et Langues  
Nom directeur labo : Tri TRAN 
Tel directeur labo : 0247366715 
Courriel directeur labo : tri.tran@univ-tours.fr 
Page internet : https://icd.univ-tours.fr/ 

 
Laboratoire(s) d'accueil :  

Type 
(UMR, EA, JE, ERT) 

N° Nombre de chercheurs  
(le cas échéant) 

Nombre d'enseignants-
chercheurs 

UR 6297 120 (doctorants compris) 80 

 
Informations complémentaires 

 
Modalités d’audition des candidats (Article 9-2 du décret du 6 juin 1984 modifié) 

Mise en situation professionnelle : □ OUI    NON 

 

Les maîtres de conférences nouvellement nommés (à l’exception de ceux recrutés par voie de mutation) bénéficient 
d’une décharge de service d’enseignement de 32 h ETD pendant leur année de stage, puis à leur demande de 32 h 
ETD au cours des 5 années suivant leur titularisation. 
Des formations pédagogiques seront proposées par l’université pendant ces heures de décharge. Les enseignants-
chercheurs qui bénéficient de cette décharge ne peuvent pas être rémunérés pour des enseignements 
complémentaires. 
 
Le poste sur lequel vous candidatez est susceptible d’être situé dans une Zone à Régime Restrictif (ZRR) au sens de 
l’article R413-5-1 du code pénal. Si tel est le cas, votre nomination et/ou votre affectation ne pourra intervenir qu’après 
autorisation d’accès délivrée par le chef d’établissement, conformément aux dispositions de l’article 20-4 du décret 84-
431 du 6 juin 1984. 
 

Ce poste, comme tous les postes de notre université, est ouvert aux candidats en situation de handicap. 

 
 

 

https://icd.univ-tours.fr/

