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EXERCICE 2022

CONSEIL D’ADMINISTRATION DE L’UNIVERSITE DE TOURS
Séance du 11 juillet 2022

DELIBERATION n°2022-80

Le conseil d’administration s’est réuni le lundi 11 juillet 2022 en séance pléniére, sur convocation du Président de
I"'université, adressée le vendredi 1°" juillet 2022.

Point de I'ordre du jour :
7.1. Propositions de la commission de la formation et de la vie universitaire - pédagogie

Vu le code de I'éducation,
Vu les statuts de l'université de Tours,
Vu l'avis de la commission de la formation et de la vie universitaire du 30 juin 2022,

Exposé de la décision :

Le conseil d’administration doit approuver les propositions de la commission de la formation et de la vie universitaire
du 30 juin 2022 dans le domaine de la pédagogie.

Proposition de décision soumise au conseil :
Approbation des points suivants :

- demandes de bornage de I'année universitaire (2021-2022 et 2022-2023) ;
- offre de formation CERCIP 2022-2023 ;

- statut d’auditeur libre ;

- modification de maquettes (licence, master, BUT, DU) ;

- cadrage de la valorisation des cours créés en anglais ;

- nouveaux enseignements dédiés aux étudiants internationaux d’échange ;
- statuts du centre de formation de musiciens intervenants (UFR ASH).

Apres en avoir délibéré, le conseil d’administration approuve la présente décision, comme suit :

- Demandes de bornage de I'année universitaire (2021-2022 et 2022-2023)

Nombre de membres constituant le conseil : 36

Quorum: 18

Nombre de membres participant a la délibération: 22
Abstentions: 0

Votes exprimés : 22

Pour: 22
Contre: O
- Offre de formation CERCIP 2022-2023
Nombre de membres constituant le conseil : 36

Quorum: 18

Nombre de membres participant a la délibération: 22
Abstentions: 0

Votes exprimés : 22

Pour: 22
Contre: O
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- Statut d’auditeur libre

Nombre de membres constituant le conseil : 36

Quorum: 18

Nombre de membres participant a la délibération: 22
Abstentions: 0

Votes exprimés : 22

Pour: 22
Contre: O
- Modification de maquettes (licence, master, BUT, DU)
Nombre de membres constituant le conseil : 36

Quorum: 18

Nombre de membres participant a la délibération: 22
Abstentions: 0

Votes exprimés : 22

Pour: 22
Contre: O

- Cadrage de la valorisation des cours créés en anglais et nouveaux enseignements dédiés aux étudiants
internationaux d’échange

Nombre de membres constituant le conseil : 36

Quorum: 18

Nombre de membres participant a la délibération: 22
Abstentions: 0

Votes exprimés : 22

Pour: 22
Contre: O
- Statuts du centre de formation de musiciens intervenants (UFR ASH)
Nombre de membres constituant le conseil : 36

Quorum: 18

Nombre de membres participant a la délibération: 22
Abstentions: 0

Votes exprimés : 22

Pour: 22
Contre: O

Piéces jointes :
- piéces relatives aux points soumis a approbation.

Fait a Tours,

Le Président de l'université
Arnaud Giacometti
Signé électroniquement le mardi 12 juillet 2022

-"' - "
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COMMISSION DE LA FORMATION ET DE LA VIE UNIVERSITAIRE DE L’UNIVERSITE DE TOURS

Séance du 30 juin 2022

AVIS n°CFVU/2022-011

La commission de la formation et de la vie universitaire s’est réunie le 30 juin 2022 en séance
pléniére, sur convocation de du Président de la Commission de la formation et de la vie
universitaire, adressée le 23 juin 2022.

Point de lordre du jour :
2. Pédagogie ;
2.2. Demandes de bornage année universitaire 2021-2022 et 2022-2023
2.3. Offre CERCIP 2022-2023
2.4, Statut Auditeur libre
2.5. Modification de maquettes pour la rentrée universitaire 2022/2023
2.6. UFR Médecine
2.6.1. Modification de la maquette du DIU Médecine de la personne agée \
2.6.2. Modification de ta maquette du DIU Echographie en Gynécologie obstétrique
2.6.3. Modification du DIU Chirurgie Mini Invasive
2.7. IUT de Blois - Adaptation des maquettes des bachelors universitaire de Technologie
2eme année (BUT)
~ 2.8. Direction des relations internationales - Développement de nouveaux cours dédiés aux
étudiants internationaux d'échanges - rentrée 2022/2023
2.9. UFR Arts et sciences humaines - Proposition de modification des statuts du centre de
formation des musiciens intervenants (CFMI)

Vu le code de l’éducation;

Vu les statuts de luniversité de Tours ;

2.2 Exposé de l’avis :

La commission a été invitée a examiner et a émettre un avis sur la demande de bornage formulée
par UUFR Lettres et Langues pour le Master Langues et Société, parcours Etudes culturelles, avec
prolongation de l’année universitaire 2021/2022 jusqu’au 30 septembre 2022.

La commission a aussi été invitée a examiner et a émettre un avis sur la demande de bornage
formulée par Centre d’études supérieures de la Renaissance (CESR). La composante sollicite que
la date de début de l'année universitaire 2022-2023 soit avancée au 12/07/2022, pour que les
futurs étudiants de Master 1° année et de Master 2™ année du parcours Métiers de l'archéologie
et de 'archéomatique (M2A) puissent effectuer en juillet/aodt les stages de terrain obligatoires.

Les demandes de dérogation sont fournies en piéce jointe.
Proposition d'avis soumis a la commission :

Avis favorable sur les deux demandes de bornage de 'UFR Lettres et Langues et CESR.
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Aprés en avoir délibéré, la commission de la formation et de la vie universitaire donne un avis
favorable sur la présente proposition, comme suit :

Nombre de membres constituant la Commission : 38
Quorum : 19

Nombre de membres participant a la délibération : 26
Abstention : 0

Votes Exprimés : 26
Pour : 26
Contre : O

2.3 Exposé de lavis :

La commission a été invitée a examiner et & émettre un avis sur l'offre de Compétences,
Engagement, Réflexions citoyennes et Pratiques (CERCIP) pour 'année universitaire 2022-2023.

Le descriptif des créations et renouvellements de CERCIP est fourni en piéce jointe.
Proposition d'avis soumis a la commission :

Avis favorable sur l'offre de formation Compétences, Engagement, Réflexions citoyennes et
pratiques (CERCIP) pour la rentrée universitaire 2022/2023.

Aprés en avoir délibéré, la commission de la formation et de la vie universitaire donne un avis
favorable sur la présente proposition, comme suit :

Nombre de membres constituant la Commission : 38
: Quorum : 19
Nombre de membres participant & la délibération : 26
Abstention : 0

Votes Exprimés : 26
Pour : 26
Contre : 0

2.4 Exposé de l’avis :

La commission a été invitée a examiner et & émettre un avis sur le projet d’arrété sur le statut
d’auditeur libre notamment sur les conditions d’inscriptions uniquement possible dans les
formations de licence générale (PASS exclu)

Le projet d’arrété est fourni en piéce jointe.

Proposition d'avis soumis a la commission :

Avis favorable sur le projet d’arrété sur le statut d’auditeur libre.

Aprés en avoir délibéré, la commission de la formation et de la vie universitaire donne un avis
favorable sur la présente proposition, comme suit :

Nombre de membres constituant la Commission : 38
Quorum : 19

Nombre de membres participant a la délibération : 26
Abstention : O

Votes Exprimés : 26 |
Pour : 26
Contre : 0
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2.5 Exposé de l’avis :

La commission a été invitée a examiner et a émettre un avis sur des modifications de maquettes
pour la rentrée universitaire 2022/2023.

Il est décidé en séance de ne statuer que sur les modifications de maquettes & colts constants
et ce sur la durée du contrat. Ainsi les modifications de maquettes du Master mention sciences
du vivant parcours management des bioproductions (Mabio) et de la Licence professionnelle
Optique professionnelle parcours métiers de la vision : réfraction, contactologie, basse vision ne
sont pas soumises au vote et rejetées de fait.

Le tableau récapitulatif des modifications est fourni en piéce jointe.

Proposition d'avis soumis a la commission :

Avis favorable sur des modifications de maquettes et modalités de contrble de connaissances
pour la rentrée universitaire 2022/2023.

Aprés en avoir délibéré, la commission de la formation et de la vie universitaire donne un avis
favorable sur la présente proposition, comme suit : -

Nombre de membres constituant la Commission : 38
Quorum : 19

Nombre de membres participant a la délibération : 25
Abstention : 3

Votes Exprimés : 22
Pour : 21
Contre : 1

2.6.1 Exposé de l’avis :

La commission a été invitée a examiner et & émettre un avis sur la proposition de modifications
du dipléme inter-universitaire (DIU) Médecine de la personne 4gée, porté par UUFR de Médecine.
La maquette de ce DIU va étre modifiée en ne proposant qu'un séminaire au lieu de deux et
entrainant une diminution de 10 heures 30.

Le dossier de ce DIU est fourni en piece jointe.
Proposition d'avis soumis a la commission :

Avis favorable sur la proposition de modifications du dipléme inter-universitaire (DIU) Médecine
de la personne agée.

Aprés en avoir délibéré, la commission de la formation et de la vie universitaire donne un avis
favorable sur la présente proposition, comme suit :

Nombre de membres constituant la Commission : 38
Quorum : 19

Nombre de membres participant a la délibération : 25
Abstention : O

Votes Exprimés : 25
Pour : 25
Contre : O
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2.6.2 Exposé de l’avis :

La commission a été invitée a examiner et a émettre un avis sur la proposition de modifications
du diplédme inter-universitaire (DIU) Echographie en Gynécologie obstétrique.

La maquette initiale était destinée aux sages-femmes de la Polynésie Frangaise. Le DIU sera aussi
proposé a Tours.

Les modifications concernent : ouverture d’une partie de la formation en distanciel, l'ouverture a
la formation initiale, l'ouverture aux médecins, une nouvelle épreuve sur simulateur avec
entrainement ainsi qu’une modification du tarif formation continue : 1600 euros et la création d'un
tarif formation initiale : 550 euros + droits d'inscription

Le dossier de ce DIU est fourni en piéce jointe.

Proposition d'avis soumis a la commission :

-

Avis favorable sur la proposition de modifications du dipléme inter-universitaire (DIU) Echographie
en Gynécologie obstétrique.

Aprés en avoir délibéré, la commission de la formation et de la vie universitaire donne un avis
favorable sur la présente proposition, comme suit :

Nombre de membres constituant la Commission : 38
Quorum : 19

Nombre de membres participant a la délibération : 25
. Abstention : 0

Votes Exprimés : 25

Pour : 25
Contre : 0

2.6.3 Exposé de lavis :

La commission a été invitée a examiner et a émettre un avis sur la proposition de modifications
du diplédme inter-universitaire (DIU) Chirurgie Mini Invasive. La modification porte exclusivement
sur la proposition de cours en distanciel.

Le dossier de ce DIU est fourni en piéce jointe.

Proposition d'avis soumis a la commission :

Avis favorable sur la proposmon de modifications du dipldme inter-universitaire (DIU) Chirurgie
Mini Invasive. :

Apreés en avoir délibéré, la commission de la formation et de la vie universitaire donne un aV|s
favorable sur la présente proposition, comme suit :

Nombre de membres constituant la Commission : 38
Quorum : 19

Nombre de membres participant a la délibération : 25
Abstention : 0

Votes Exprimés : 25
Pour : 25
Contre : 0
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2.7 Exposé de l’avis :

La commission a été invitée & examiner et a émettre un avis sur 'adaptation locale des maquettes
des bachelors universitaire de Technologie 2éme année (BUT) concernant UIUT de Blois. Cette
adaptation devra étre de l'ordre de 33% sur I’ensemble des trois années de BUT.

Les documents relatifs a ces adaptations sont fournis en piéce jointe.

Proposition d'avis soumis a la commission :

Avis favorable sur 'adaptation locale des maquettes des bachelors universitaire de Teéhnologie
2éme année.

Apres en avoir délibéré, la commission de la formation et de la vie universitaire donne un avis
favorable sur la présente proposition, comme suit :

Nombre de membres constituant la Commission : 38
' Quorum : 19

Nombre de membres participant & la délibération : 23
Abstention : 0

Votes Exprimés : 23
Pour : 23
Contre : O

2.8 Exposé de lavis :

La commission a été invitée a examiner et a émettre un avis sur le développement de nouveaux
cours dediés aux étudiants internationaux d'échanges proposé par la Direction des relations
internationales.

Les documents relatifs propositions sont fournis en piéce jointe.

Proposition d'avis soumis a la commission :

Avis favorable sur le développement de nouveaux cours dédiés aux étudiants internationaux
d'échanges.

Apreés en avoir délibéré, la commission de la formation et de la vie universitaire donne un avis
favorable sur la présente proposition, comme suit :

Nombre de membres constituant la Commission : 38
Quorum : 19

Nombre de membres participant a la délibération : 22
Abstention : 0

Votes Exprimés : 22
Pour : 22
Contre: 0
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2.9 Exposé de l’avis :
La commission a été invitée a examiner et a émettre un avis sur la proposition de modifications

des statuts du centre de formation des musiciens intervenants (CFMI) porté par UUFR Arts et
sciences humaines.

Les documents relatifs a cette proposition sont fournis en piéce jointe.
Proposition d'avis soumis a la commission :
Avis favorable sur la proposition de modification des statuts du centre de formation des musiciens

intervenants (CFMI).

Aprés en avoir délibéré, la commission de la formation et de la vie universitaire donne un avis
favorable sur la présente proposition, comme suit :

Nombre de membres constituant la Commission : 38
Quorum : 19

Nombre de membres participant a la délibération : 22
Abstention : O

Votes Exprimés : 22
Pour : 22
Contre : 0

Fait a Tours, le 6 juillet 2022,

La Présidente du Conseil
académique
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université Faculté de lettres
de TOURS [ &langues

Tours, le 10 juin 2022

Bornage de l’année universitaire 2021-2022

Demande de dérogation au 30 septembre 2022 pour le diplome suivant :

Master Langues et Société — Parcours Etudes Culturelles

université Centre d’études supérieures
de TOURS de la Renaissance

Affaire suivie par
Marie Christine Jossec
marie-christine jossec@univ-tours fr

—_——
Direction

Tours, le 22/06/2022

Objet : modification de bornage de I'année universitaire 2022-2023

Mention Histoire Civilisation Patrimoine
Parcours : Metiers de I'Archéologie et de I'Archéomatique (M2A)

L'UFR CESR sollicite que la date de début de I'année universitaire 2022-2023 soit avancée au
12/07/2022, pour que les futurs étudiants de M1 et de M2 du parcours M2A puissent effectuer en

juillet/aoit les stages de terrain obligatoires de 4 semaines minimum pour les M1 et de 3 semaines
minimum pour les M2.

Avis favorable du conseil d'UFR CESR du 09/06 sous réserve de validation des demandes de
modification de maquettes parla CFVU du 30/06 et le CA du 11/07/2022.
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DESCRIPTIFS DES CREATIONS CERCIP RECISO PROPOSEES
POUR L’ANNEE UNIVERSITAIRE 2022-2023

ARTS ET SCIENCES HUMAINES

VALIDATION DE PRATIQUES ARTISTIQUES : CHCEUR DE CHAMBRE ElaNaveVa

Le cheeur de chambre ElaNaveva se distingue par son choix de répertoire (XXéme et XXIéme siécles), sa politique
de création, son engagement féministe et dans la lutte contre les discriminations, ainsi que par sa volonté de
renouveler le spectacle de chant choral.

‘Des artistes de différentes disciplines. (metteur-ses en scéne, plasticien:nes, chorégraphes, etc.) participent
régulierement a la vie artistique et & I'encadrement du cheeur, et donc  la gestation de spectacles originaux par
leurs formes et leurs thématiques. ‘

L'association privilégie également les actions inter-cycles (collége-lycée-Université) et les actions de
sensibilisation. Elle est en constante recherche de formes, de rencontres et d’espaces nouveaux.

L'inscription se fait aprés audition.

Déroulé des séances :

Séances hebdomadaires de pratique artistique collective : Technique vocale, Chant choral, Travail de mise en
espace du groupe, avec |'objectif de plusieurs restitutions publiques.
Chaque étudiant-e participe également activement a la vie de I'association.

ENVIRONNEMENT ET CONTEMPLATION - La contemplation de la nature comme outil
écologique et moyen de préservation des environnements naturels (de Zhuangzi a Aldo
Leopold)

Le concept de contemplation de la nature comme outil écologique et moyen de préservation des
environnements naturels (de Zhangzi a Aldo Leopold)

- Contempler la nature, est-ce la respecter ?

- Qu'est-ce qu’étre « proche de la nature » ? (Thoreau, Aldo Leopold)

- Contempler nourrit-il une population (les approches écologiques actuelles de la production) ?
- Contemplation, nature et art.

Déroulé des séances

Chaque séance (sauf la 1% qui sera une séance de présentation et d’organisation) aborde une question trés
spécifique dans le cadre du théme et se déroule ainsi :

- Questionnement et problématisation.
- Présentation d’une approche de la question par un bindme d’étudiants

- Discussion organisée (menée par I'enseignant) avec les étudiants + apports de connaissances par I'enseignant
au fur et a mesure du débat, et précisions sur les autres approches de la question.

LES QUESTIONS DU SEXE ET DU GENRE
Les questions du sexe et du genre : le jugement et de la tolérance a I'égard de I'autre

- Sexe et genre : égalité, équité, différence.
- L’approche de Judith Butler.
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- Laquestion du genre face aux lois, aux coutumes et aux religions.
- Genre et féminisme
- Le doing gender

Déroulé des séances

Chaque séance (sauf la 1%, qui sera une séance de présentation et d’organisation) aborde une question trés
spécifique dans le cadre du théme et se déroule ainsi :

- Questionnement général et problématisation.
- Présentation d’une approche de la question par un bindme d’étudiants

- Discussion organisée (menée par 'enseignant) avec les étudiants, apports de connaissances par I’enseignant
au fur et a mesure du débat, et précisions sur les autres approches de la question.

L’INTELLIGENCE CULTURELLE

Le monde est devenu plus petit mais en est-il devenu plus intelligible ? Quotidiennement, nous sommes
confrontés a d’autres cultures et donc d’autres modes de pensées avec lesquels nous devons composer sans
perdre notre identité. Pour cela il est nécessaire de développer son intelligence culturelle (Cultural Quotient —
cq).

Dans un premier temps, aprés une définition de ce qu’est 'intelligence culturelle et de son rdle, nous en
décrirons les quatre principes clés (quotients motivationnel, cognitif, métacognitif et comportemental) tels que
définis par les sociologues américains a I'origine de ce concept a la fin des années 2000. Le but est d’amener les
étudiants a prendre conscience de la prégnance de I'intelligence culturelle dans notre société actuelle globalisée
et de leur donner des leviers allant au-dela de la simple sensibilité pour réfléchir & la fagon dont ils peuvent se
I'approprier et I'utiliser dans les domaines professionnels et personnels.

Dans un deuxiéme temps, nous reprendrons trois des grandes valeurs culturelles clés définies dans les ouvrages
traitant d’intelligence culturelle (Relation aux autres, relation au monde, relation a la hiérarchie) et nous y
poserons I'éclairage et la pensée d’autres civilisations notamment asiatiques. Nous prendrons comme
références des textes philosophiques chinois (Confucius), japonais (Zeami) mais nous y inclurons également des
matériaux concrets (visionnage d’extraits de danses traditionnels, présentations d’ceuvres visuelles peintes etc)
Par la découverte de ces pensées non-occidentales, ce cours sera une réflexion pour les étudiants sur leur propre
culture, interrogera leur systéme de valeurs en questionnant des thémes prégnants en philosophie mais aussi
dans la vie quotidienne ; tout en développant la capacité d’écoute et de bienveillance propre a intelligence
culturelle.

Déroulé des séances

Les points suivants seront abordés (2 a 4h par thématique afin de laisser place aux participations des étudiants) :

- . Qu’est-ce que l'intelligence culturelle (CQ) et comment la mettre en ceuvre ?

- Les autres et moi : découvrir la pensée de la relation aux autres en Chine (pensée confuceenne)
- L'esthétique du vide : appréhender le bouddhisme zen par I’art japonais

- Lelégal, le moral et le religieux : & qui doit-on rendre des comptes ?
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LETTRES ET LANGUES

~ SYNTHESE DE DOCUMENT

Un dossier de synthése est constitué de documents qui tournent autour d'une méme question ; étudier un
dossier de synthése veut donc dire identifier et décoder les points de vue, les confronter et les faire dialoguer.

Pour cela, il faut bien sGr comprendre en profondeur les présupposés, les idées ou les idéologies qui sous-
tendent les prises de position de différents acteurs sur le méme sujet : il s'agit 1a de compétences essentielles &
la formation d'un citoyen éclairé susceptible de prendre part aux débats qui traversent la société.

1. Découvrir I'exercice de synthése

2. S'initier a I'exercice : la revue de presse (en frangais)

3. Faire dialoguer les documents (en francais)

4. Résumer les documents et problématiser le dossier (en anglais)
5. Elaborer un plan (en anglais)

6. Construire uné problématique et un plan (en anglais)

7. Rédiger et présenter une introduction (en anglais)

8. Rédiger le corps de la synthése (en anglais)

9. Consolider les compétences acquises (en anglais)

Déroulé des séances

Séances hebdomadaires ouvertes selon le calendrier.
Equivalent deux heures présentiel.
Cours accessible sur la plateforme CELENE.

Deux temps synchrones, un au milieu du semestre, un a la fin.

SCIENCES ET TECHNIQUES

INTELLIGENCE ARTIFICIELLE : Fonctionnement, exemples et impacts sociétaux

L'intelligence artificielle n’est pas une nouveauté dans le monde de la recherche, puisqu’elle remonte au milieu
des années 60. Cependant on en parle beaucoup, dans la société, depuis une dizaine d’années, pas toujours de
maniére exacte, ni en pointant les tenants et les aboutissants au niveau de la société. Le but de ce CERCIP est
de donner aux auditeurs un minimum de connaissances sur le fonctionnement de ces outils, au moins dans les
principes, a>n d’étre conscient de ce qu’on peut en faire, et sous quelles conditions. Au-deld des aspects
techniques, gravitent autour de ce noyau des questions d’éthique, de protection des données personnelles, de
I'exercice du libre arbitre, de responsabilité individuelle et collective, de précarité dans le travail, et de
dépendances aux technologies. Aucune connaissance préalable n’est requise.

Déroulé des séances

Durant une séance de 2h sur un théme donné : 30’ de conférence sur des points techniques pour comprendre
le fonctionnement de I'lA, 15’ pour la visualisation ou I'écoute d’extraits de documents (audio, vidéo, papier)
sur le theme de la séance, 1h pour réactions / débat autour de la question (d’abord en groupes sous la forme
de mini ateliers de 30’, puis de fagon globale pour la restitution) , 15’ pour la synthése finale.
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LE MONDE DE DEMAIN

e séance : Pourquoi cette UE. Présentation du déroulement de I'UE. Inscription Celene obligatoire. Sujets
d’exposé proposés, constitution des groupes (4 étudiants max par groupe), consignes. Test Wooclap. Comment
intégrer un questionnaire Wooclap dans son exposé. Exemple d’exposé attendu : aquaponie. Premiére partie
de I'exposé « I'énergie de demain ».

2:meséance : Deuxieme partie de L'énergie de demain (intervenant Frangois de Ias Héras).
3:meséance : Le biomimétisme (intervenant Sébastien Moreau)

demeséance : Les services écosystémiques (intervenant Sébastien Moreau)
Seme séance : Biodiversité, évolution de I’apiculture (intervenant Patrice Garnier).
6zme séance : La monnaie de demain, crypto-monnaie, monnaie libre (intervenant Michel Javet).

7emeséance : (exposés étudiants) Le logement de demain : matériaux écologiques, maisons autonomes, yourte,
tiny-house, ... Vincent Callebaut, architecte de I'avenir ? Partages et retours d’expérience.

8eme séance : (exposés étudiants) L’humain de demain, alors heureux ? Prendre soin de soi et des autres. Se
nourrir : permaculture, forét comestible. Ecoquartiers. Ecovillages.

9eme séance : (exposés étudiants) L'art de demain au travers d’exemples : recyclage, tout numérique, NFT,
oeuvres participatives, bio-inspiration... Compostage, zéro-déchet. Le jour du dépassement.

10:me séance : Exposés d’étudiants sur d’autres thémes que ceux proposés (sujet validé au préalable par
I'enseignant, exemples : metaverse, e-sport, autre... ). L'éducation de demain, différents modéles, propositions,
ressentis, débat. Echanges et suggestions d’évolution de I'UE.

Déroulé des séances

Les séances auront une premiére partie sous forme d’exposé (différents intervenants dont étudiants), avec
parfois participation directe des étudiants sous forme de sondage (non évaluatif) via des questionnaires
Wooclap, puis un temps est prévu pour les remarques, ajout de contenu, partages d’expériences, debat dans
le respect et le non-jugement des avis de chacun.

Ily a de nombreux intervenants mais je gére seule I'évaluation. Tous les étudiants auront un exposé a présenter
(par groupe de 4 étudiants maximum). Premiers exposés en semaine 7.

SENSIBILISATION AUX ENJEUX DE LA TRANSITION ECOLOGIQUE : Réflexion sur la mise en place d’une
nouvelle CERCIP pour 2023-2024

L'université de Tours proposera a partir de la rentrée 2024 un CERCIP de sensibilisation aux enjeux de la
transition écologique pour tous les étudiants de L2. Le but du présent CERCIP est d’élaborer, en co-construction
avec les étudiants, des suggestions de contenus autour des thémes suivants :

- mécanismes du changement climatique
- énergie : production, consommation

- impacts et adaptation ’

- biodiversité

Le cours se déroulera sous la forme de cours en classe inversée sur ces thémes, d’ateliers en petits groupes et
de séances de restitution collective.

Déroulé des séances
Non connu a ce jour
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AUDITEUR LIBRE

Vu le code de l'éducation et notamment les articles L. 712-3, L. 719-4, L. 811-1 et D. 719-4,
Vu le Conseil d’administration en date du 9 février 2011,
Vu les statuts de l'université,

Vu le réglement intérieur.

Article 1 : Définitlon

Les personnes souhaitant suivre des cours & l'Université de Tours pour un complément de
formation ou leur culture personnelle mais ne voulant pas obtenir de dipldme peuvent devenir
auditeur libre.

Le statut d’auditeur libre est accessible a toute personne, sans condition de dipléme.

Le statut d'auditeur libre n’est pas compatible avec le statut d’étudiant ou de stagiaire de la
formation continue. C'est-a-dire qu’un étudiant ne peut pas é&tre a la fois en inscrit dans un
dipléme national et en auditeur libre dans une autre filiére.

L'auditeur libre ne posséde pas le statut d’étudiant. Il n’a pas accés aux avantages conférés a
ce statut (bourses, logement universitaire).

Article 2 : Conditions d’Inscription

L'inscription est annuelle et s’effectue durant la période d'inscription administrative : du 1°" au
30 septembre de 'année universitaire en cours.

L'inscription des auditeurs libres n’est autorisée qu’en licence générale (PASS exclus).

Linscription est subordonnée au dépét d'un dossier d’inscription et au paiement d'un droit
dont le montant correspond a celui, fixé nationalement, chaque année universitaire, pour une
inscription a taux plein dans une formation préparant un dipléme national relevant du premier
cycle.

Les retraités de Puniversité de Tours s’acquittent d’un tarif spécifique de 20 euros.

Les auditeurs libres ne peuvent acquérir ni le Pack’sport, ni le Passeport Culturel Etudiant (PCE).
Les droits d’inscription ne peuvent en aucun cas faire l'objet d’'un remboursement et restent
définitivement acquis a l'université.

Article 3 : Carte d’auditeur libre

Linscription confére a lintéressé le statut d'auditeur libre et donne lieu a la délivrance d’une
carte précisant cette qualité.

Cette carte permet l'accés et la circulation dans les locaux universitaires. L'auditeur libre doit
étre en mesure de la présenter lorsqu'il se trouve dans les enceintes et locaux de I'Université.

Elle donne également accés a la bibliothéque universitaire et & ses services (Consultation et
emprunt d’ouvrages).
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Les auditeurs libres disposent également d’une adresse mail universitaire et d'un accés a
UEnvironnement Numeérique de Travail (ENT), notamment pour la consultation des emplois du
temps.

Article 4 : Particlpation aux enselgnements

Les auditeurs libres sont autorisés a suivre les cours magistraux des enseignements dans
lesquels ils se sont inscrits, sans obligation d’assiduité.

Ils ne peuvent assister ni aux travaux dirigés, ni aux travaux pratiques, ni aux examens.

Ils ne peuvent participer ni aux activités proposées par le Service Universitaire des Activités
Physiques et Sportives (SUAPS), ni a celles proposées par le Service Culturel de l'Université.

L'université ne délivre pas d’attestation d’assiduité.

Article 5 : Participation aux électlons
Les auditeurs libres peuvent prendre part aux élections des représentants des usagers au sein
des conseils de l'université (Conseil d’administration, commission de la formation et de la vie
universitaire, commission de la recherche, conseil de la composante dans laquelle est inscrite
la personne), sous réserve d’en faire la demande dans les délais impartis.

Article 6 : Ordre public, disclpline

L'auditeur libre doit se conformer aux statuts et au réglement intérieur de Luniversité.
Tout manquement peut faire l'objet d'une sanction prononcée par le Conseil académique,
constitué en section disciplinaire, en application des articles R.811-10 et suivants du code de
'éducation.
En cas de sanction d’exclusion, l'auditeur libre ne peut bénéficier d’'un remboursement des
droits d'inscription versés.

Article 7 : Entrée en vigueur

La présente délibération entre en vigueur & compter du 1¢ septembre 2022.
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[I - IDENTIFICATION DE LA DEMANDE

Type de demande Renouvellement avec modifications

Type de diplédme Dipléme-inter-universitaire

Intitulé DIU MEDECINE DE LA PERSONNE AGEE
Composante porteuse UFR Médecine

Composante associée le cas échéant

Etablissement(s) cohabilité(s) le cas échéant :
1 Les UFR de médecine de France (DIU national)
2
3
4
Préciser les modalités de coopération entre les établissements concernés :

Formation nationale portée par le Collége National des Enseignants de Gériatrie et le Conseil
National Professionnel de Gériatrie.
Ces deux colléges ont collaboré pour proposer ce programme.

Enseignant(s) responsable(s) :

Nom Prénom - Téléphone Mail
1|Bertrand FOUGERE 02.47.47.97.68 bertrand.fougere@univ-tours.fr
2
3
4
Dipléme ouvert en Formation initiale en présentiel L3
Formation initiale en distanciel O
Formation continue en présentiel
Formation continue en distanciel
Gestion Service de Formation Continue
Niveau du dipléme (entrée=sortie) Bac+6

Autres éléments permettant d'apprécier le niveau de la formation :
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[II - PRESENTATION DE LA FORMATION

Originalité par rapport a l'offre de formation existante de l'université :

Ce DIU apporte des compétences complémentaires a des médecins leur permettant
d’améliorer les soins de la personne agée et est obligatoire pour postuler au DIU coordination
en Gériatrie, lequel est nécessaire pour postuler & un poste de médecin coordonnateur.

Objectifs pédagogiques - Compétences recherchées :

Objectif : Acquérir des compétences complémentaires afin d'améliorer les soins de la
personne agée.

Alissue de la formation, les médecins seront en mesure de soigner les personnes agées en
tenant compte de leur spécificité et en intégrant les enjeux éthiques et de prévention liés &
la perte d'indépendance et notamment :

- Evaluation de la situation physique, psychique, sociale et environnementale d'une personne
agée et le risque de perte de dépendances (fragilité, syndromes gériatriques)

- Etablir un diagnostic précis des pathologies courantes et de leurs intrications
(Polypathologies). .

- Choisir une thérapeutique médicamenteuse ou non, adaptée aux personnes agées dans une
approche préventive, curative, réhabilitative ou palliative, y compris dans des situations
d'urgence.

- Prescrire des soins, ou orienter pour des soins en tenant compte des contextes sociaux et
managériaux des structures et des professionnels qui seront mobilisées.

Objectifs professionnels et débouchés - Métiers visés :
Ce DIU est destiné aux médecins non spécialisés en gériatrie qui soignent des personnes agés et qui
souhaitent améliorer leur pratique.
Ce diplédme, qui dure un an, fait partie, lorqu'il se poursuit avec un DIU coordination en gériatrie, d'un
nouveau cursus de 2 ans qui remplace au niveau national la capacité de gérontologie.
Le DIU médecine de la personne 4gée étant un prérequis nécessaire a l'inscription au DIU
coordonnateur en gériatrie.

Remarques sur les possibilités d'insertion professionnelle des diplémés :

Ce dipldme constitue la premiére année sur une durée de 2 ans pour remplacer la capacité
de gérontologie. Celle-ci doit &tre suivie d'une année de DIU de coordination en gériatrie pour
avoir l'équivalent avec la capacité de gérontologie. Le public de médecins généralistes,
urgentistes ou exergant en service de médecine polyvalente, EHPAD, dispositif d'appui 4 la
coordination (DAC) et communautés professionnelles territoriales de santé (CPTS).
l'université de Tours propose pour l'instant que la premiére année.
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Partenariat avec d'autres établissements de formation et/ou milieux professionnels :

La formation bénéficie de la mise en place au niveau national de modules de e-learning gérés
par le College National des Enseignants de Gériatrie mis a disposition sur la plateforme
SIDES-NG. Celui-ci, veille a la bonne coordination des facultés de médecine sans constituer
de convention. Chaque universitaire titulaire s’engage a ne pas fajre de concurrence sur les
tarifs d'inscription pour cette formation au sein de sa faculté

Cependant la mise en oeuvre de la formation (recrutement, présentiel, épreuves est assurée
au niveau local (universitaire régionale ou interrégionale). Chaque université utilise la trame
commune de la description de la formation et installe un comité pédagogique local.

Pour le Centre-Val de Loire, les séminaires serent sera a Tours. Le comité pédagogique
comporte : les universitaires titulaires en gériatrie de Tours, un membre de 'ERVMA (Equipe
Régionale Vieillissement et Maintien de l'autonomie) du CVdL, un médecin représentant des
médecins coordonateurs d'EHPAD de la région.

Effectifs attendus

Capacité minimale : 14

Capacité maximale : 30

Conditions d'inscription
- Etre titulaires d’un dipléme d’Etat de Docteur en Médecine et exercer la médecine de plein
droit en France
- ou pour les praticiens a diplome hors Union Européenne, étre lauréat de 'épreuve de
vérification des connaissances (EVC) dans le cadre de la procédure d’accés a l'exercice (PAE).

Modalités pédagogiques : recrutement, admission, déroulement de la formation....
Recrutement et admission :
- Candidature en ligne sur le site de l'universitg,
- Sur Dossier : Eléments & fournir : CV, lettre de motivation/projet professionnel, copies
diplémes.
En cas de formation hors pays francophone une attestation de maitrise de la langue
frangaise (niveau B1) peut étre demandée. A défaut, un entretien avec la commission de
recrutement peut permettre de le définir.
Le recrutement est assuré localement.
Déroulement de la formation :
422:5 112 heures d'enseignement
- 35 heures d'enseignement en présentiel,
-+%5-hedres-de-séminairesteecatx; 7 heures de séminaire local
- 70 heures d'enseignement en e-learning
- 2 heures d'évaluation

Conditions de délivrance du dipléme
- Sauf motif impérieux, lassiduité est validée & condition d'étre présent(e) aux 35 heures de
formation en presentlel et aux S-demi-jeurnées-de-séminairestoeaux-deux demi- journées de
seminaire,
- Les modules d’e-learning sont validés (100% de réussite aux QRM évaluatifs). Les modalités
de validation du e-learning sont identiques au niveau national,
- La note de de l’épreuve théorique nationale d'une durée de 1h30 heures doit étre
supérieure ou égale a 8 sur 20 points
- la note de l'épreuve pratique d'une durée de 30 min doit &tre supérieure ou égale a 10 sur
20 points. Il n'y a pas de compensation entre les épreuves.
La deuxiéme session est uniquement ouverte aux stagiaires aJournes a la premiere session et
a ceux n'ayant pu s'y.présenter pour des raisons de force majeure.
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{lll - DUREE TOTALE DE LA FORMATION

Durée : lv] 1an LI2ans | Bans

Stage*: [ Durée :

Pratique Professmnnelle. 0 Durée.:

Mémoire: [

*Pour qu'un stage puisse étre proposé dans le cadre d'un dipléme
d'université, il faut que le volume pédagogique minimal de la formation
soit de 200h. Dans le cas contraire, il faut cocher Pra tique
professionnelle,

NE PAS REMPLIR - CADRE RESERVE A LA DAF

heures de CM Udt : Total heures :

Heures de CM etb. partenaire :

heures de TD UdT :

" heures de TD etb. Partenaire : 0
heures de TP UdT :

heures de TP etb. Partenaire :
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| IV - MAQUETTES ET MODALITES DE CONTROLE DE CONNAISSANCES

UFR: UFR Médecine Fillére : Gérlatrle
Dipléme : DIU MEDECINE DE LA PERSONNE AGEE
Nom du responsable : Bertrand FOUGERE
mcc” mcc’
Unités 8 REGIME REGIME SPECIAL
d’enseigne Eléments pédagogiques % CcM TD TP GENERAL D’ETUDES
ment §‘ - 5 d
- S S S S
2 1 2
1
Enselgnement en présentlel
Troubles cognitifs
Maladies chroniques (Ins’
cardiaque, BPCO, Diabéte)
Fin de vie éthique 35 QP
Situations d'urgence
Prévention
Etude de cas pratiques
Séminalres thématiques
Journées Régionales
Vieillement et Maintien de 17.5
l'autonomie Centre Val de H QP
: o n . 7 )
Loire (2 demi-journées)
Journées-de-la-Societé-de-
Pt @
Centre-(3-demi-journées)
Enselgnement en e-leamning Q
70 R
Programme (onglet suivant) M
En dehors des dates de formation
s ET ET ET ET
Epreuve écrite (1h30) 3 - E E E
i 3 ET ET ET ET
Epreuve pratique (Oh30) 1 P P o o
Durée totale de la formation
Préci : CC : contrdl ti
422,5h112h/étud CM+TD+TP e e
ET : examen terminal
105 7 o
O:oral - E: écrit
112
QP : quitus de présence
QRM évaluatifs
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Programme des 70 heures d’enseignements théoriques en e-learning
Commun au niveau national (70h de plateforme + 130h de travail personnel)

Notions fondamentales en Gériatrie : syndrome gériatrique, polypathologie, cascade
gériatrique, fragilité

Evaluation gérontologique standardisée : physique et psychique de la PA, prise en charge
personnalisée, pluridisciplinaire et pluridimensionnelle.

Diagnostic et prise en charge de la maladie d’Alzheimer et des maladies apparentées Prise
en charge non médicamenteuse des troubles du comportement.

o Diagnostic, prise en charge et prévention de la dénutrition

o Diagnostic, prise en charge et prévention de la déshydratation

o Soins bucco-dentaires et les troubles de déglutition

o Diagnostic et prise en charge de la dépression et du risque suicidaire

o Diagnostic, prévention et prise en charge des troubles de I'équilibre et marche et des chutes
o Bon usage du médicament chez la personne agée dont les psychotropes et les antibiotiques
J Prévention et traitement des complications du décubitus dont escarres

. Le sujet agé alité (sédentarité et effet de I'immobilisation).

o Diagnostic et prise en charge de I'incontinence urinaire et fécale

° Diagnostic et prise en charge des troubles du sommeil

o Diagnostic et prise en charge de la douleur

o Soins palliatifs et accompagnement et fin de vie

o Infection du sujet agé

. Pneumopathie du sujet 4gé

o Infections urinaires du sujet 3gé

. La rééducation de la fracture du col du fémur

° AVC (diagnostic, prévention, prise en charge et rééducation)

. Le diabéte du sujet 4gé

o Hyper et hypothyroidie

o La prévention en EHPAD (vaccinations, chutes, déclin fonctionnel)

o Evolution démographique et vieillissement

e  Vieillissement rénal et insuffisance rénale du sujet 3gé

° Le syndrome confusionnel

e |’épilepsie du sujet agé

o Le sommeil

e Anémie du sujet 3gé, MGUS, et autres hémopathies du sujet 3gé.

° Maladies inflammatoires au cours du vieillissement (Horton, PR, ..)

o Vieillissement cardio-vasculaire

o Insuffisance cardiaque

o Valvulopathies dont RA.

e  Troubles du rythme cardiaque dont FA

° Vieillissement et risque thrombotique

. Maladie thromboembolique veineuse

o L'HTA, I'hypotension artérielle

U Maladie coronarienne

o Spécificités gériatriques du sujet cancéreux

° Prise en charge onco-gériatrique

o Myélome
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o Les problémes urologiques (gestion des sondages urinaires,...)
o Insuffisance respiratoire chronique, BPCO

J Maladie de Parkinson

° L’ ostéoporose, vitamine D

. L'arthrose

o Constipation

e Surdité du sujet agé

. Problémes et pathologies ophtalmologiques du sujet agé
. Dermatologie du sujet agé

o Mesures de protection juridique

e Neuropathie périphérique du sujet agé

L Sepsis

U Sigmoidite

U Infection cutanées et candidose

° Grippe

o Arthrite microcristalline (goutte, CCA)
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| V - FICHE ENSEIGNANTS

Noms et coordonnées des intervenants participant a la formation

Nom Prénom Statut Discipline s Adresse mail
rattachement
Fougeére Bertrand Titulaire |PUPH en Gériatrie UFR-Médecine |bertrand.fougere@univ-tours.fr
; : PH en Gériatrie ;
Poitau Fanny vacataire CHRU de Tours f.poitau@chu-tours.fr
Dubnitskyi Sophie Vacataire R en Gertaliie s.dubnitskyi-robin@chu-tours.fr
CHRU de Tours
Coulongeat Matthieu |CCA Gériatrie UFR Médecine |matthieu.coulongeat@univ-tours.fr
; . PH en Gériatrie : '
Aidoud Amal vacataire a.aid chu-tours.
CHRU de Tours oud@chu~-toursdr
. - PH en Gériatrie
Debacq Camille vacataire : - .
q CHRU dé Toiits c.debacq@chu-tours.fr
PH en
Nkodo Jacques-Alexis |vacataire |Gérontopsychiatrie j.nkodo@chu-tours.fr
CHRU de Tours
: : PH en Gériatrie
Gana Wassim vacataire w.ga chu-tours.
CHRU de Tours gana@ i
: PH en Gériatrie
Mennecart Marc vacataire ; = 2
i CHRU de Tours m.mennecart@chu-tours.fr
. ; PH en Gériatrie .
Bleuet Joélle vacataire s - .
CHRU de Tours j.bleuet@chu-tours.fr
Dardaine-Giraud . PH en Gériatrie _ ‘
A vacataire .dard d -t f
Véronique CHRU de Tours v.dardainegiraudgichu-toursdr
Leroy Victoire CCA Gériatrie UFR Médecine |leroy.victoire@univ-tours.fr
: . PH en Neurologie
-Chlo 1% . = :
Balageas Anna-Chloé |vacataire CHRU de Tours a.balageas@chu-tours.fr
|VI - BILAN D'ACTIVITES ]
2016-2017 - 2017-2018 2018-2019 2019-2020 Moyenne
Fi OfFI ofF! OfFI 0 [o]
Nombre d'inscrits
FC FC FC FC #DIV/0!
Fl OfFI OfFt OfFI 0 o]
% de réussite
FC O|FC O|FC O|FC 0 [o}
Nombre d'heures de formati
(Heares totales maquette) #0Iv/01
Total dépenses exécutées #DIV/0!
Total facturé #DIV/ol
Résultat dépenses-recettes 0 o] [o] 0
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Vii - GRILLE DE CALCUL DU COUT COMPLET D'UNE ACTION DE FORMATION A L'UNIVERSITE DE TOURS

Tarif Normal Tarif Reduit Tarif 3

Intitul il
Médecine de la personne agée s e
5

Nbre stagiire.
Kbre total 1

Tari moyen 1700 €
Fermation sur une .
année compléte I nen
l(ouinon

CHIFFRE DAFFAIRE PREVISIONNEL 23800¢€

Zones a
rensewgner

. Colit de Uheure de e
COUTS DE PERSONNEL FORMATION (enseignants, enseignants chercheurs, chercheurs et vacataires) Nombre'dheuces dat oo n tnanders des| Cout total.des
formation heures de formation

HCE) 5
- Professeurs des universites et aszimiles 200 €/h - €

- Maftres de conférences et assimilés 189 €/h
- Hospitalo-universitaires . 5000 h 50 €/h 2500 €
- Professeurs agreges et assimiles 204 €/h
- Autres i issus de I'é et C i 131€/h
- Doctorants contractuals

y 152 €/h =
- Autres i associes et invités (PAST et MAST), attachés temporaires d'enseignement 175 €/h -
- Vacataires nen fonctionnaires 59 €/h -
- Vacataires fonctionnaires 72.50 h 41 &fh 2073¢€

- Autres (honaraires de formatian. )
Indemnités
TOTAL COUTS DE PERSONNEL FORMATION (les heures 8n a-learning et les belures de séminaires ne SEront pas (@munerees)

35€
- ires. reprographie, lecation de salle, coursier, objets publicitares. ) 500 €
- Restauration {pauses cafés, restaurants, tratteurs...) 50€
- Déplacements et hébergements des intervenants (trains, hotels..) 100 €

Reversement partenaire
TOTAL COUTS SPECIFIQUES BE5 €

I - TOTAL COOTS DIRECTS

MARGE SUR COUTS DIRECTS (doit étre > 0)

CO0TS INDIRECTS (calculés i partir de la “connalssance des colts des activites™)

Colt par étudiant pour I'année unwversitaire Cadt total cauE & hacreice Codt tatal
- Appui A la foermation s 64,95 € - 530 € 649,58 €
Documentation 1160.00 € - 13.07€ 160048 €
lorisation et appui a la recherche - - € - &
- Vie etudiante 82.00 € - 670 € 52026 €
TOTAL COUTS DE SOUTIEN 30694 € - € 2508 € 30704 €

COUTS DE SUPPORT.

Cadt par étudiant pour I'année universitaire Coit total Coftd Theure'de Coit total
ormation
- pilotage, gestion 807,53 € - € 6594 € 80778: €
- ine i i 497682 ¢€ - € 4083 € so77I1E
- Systeme d'information et numeérigue 58,03 € € 58047 €
TOTAL COUTS DE SUPPORT €

111 - TOTAL COUTS INDIRECTS =€ 1670636 €

1l - TOTAL COUTS COMPLETS = TOTAL COUTS DIRECTS (1) + TOTAL COUTS INDIRECTS (111 ou 112)
MARGE SUR COUTS COMPLETS (doit &tre > 0)

23118,86 €
681,14 €

Marge sur co(ts complets
#REF

‘

Nombre minimum de stagiaires HVALEUR!

Tarification minimum

| Chiffes clés / I

Colts complets 1651,347002
dant coits directs|
dont colts indirects

Co(t complets de 'heure de formation
Marge sur co(ts directs

Marge sur colts complets

ombre minimum de stagiaires

Tarification mii um

Ti\Service_Etudes_Famations\C F VU\2021-2022\30 06 2022\Pédagogie\mé decine\diu_meédecine_personne_agée_2022_2025_avril_22 14/06/202
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[vn - GRILLE DE CALCUL DU COUT COMPLET D'UNE ACTION DE FORMATION A L'UNIVERSITE DE TOURS
Tanf Normal FC Tard Reduit FC Tard Fi
4 DIU Médecine de la personne agée \
Nbre stag air:
Nbre total stagiaires 14
Tarif movan 1700¢€
nan

Formatian sur une année compléte (0w inon)
Formation exzluzivenant hors dez wcaux de not
LUT {ouiinan)

CHIFFRE DAFFAIRE PREVISIONN! 23800¢€

COUTS DIRECTS

nts, ensegnants chercheurs, charcheutrs et vacatain mg
renseigner

- Maitrez de zonferenzez et a

- Frafeszeurs ageéges et assmié

- Autres enseignants izzus de Tducation nationale st azsimilés

- Dectzrants contraztuels

- Autres

- Vacatairez non fonctionnaires

acatares fonctisnnaires

honcraires de formatio:

azzacies 2Uinvitds (PAST ot MAST), attachés temparaites denseignament

I8k - € (Meures & des zur la

zetazumiez

e = 220 ¢/h - <
= Maltres de conférances et azsimilds s ch - C
- Professeurs agreges et aszimilés 204 €/n -«
- Autres enseignants izzus de Padusaton naticnale ot azsimilés REREA] -«
- Docterants contractuels maeh - e
- Autres 2 2z20Ci% ot invites (PAST ot MAST), altachés temparaires dznzegnement 174 €t - <
- Vacatares non fonctionnaives asc/h - c
- vacatarez fanctanaaire a0h a1 203 ¢

SOUS:

=TOTAL COUTS DE PERSONNEL FORMATION

Dans {e cas ou funiver site de TOurs ne Suppar te pas de colt de persomel d( formation specifiquement pour cette actionde N Loa e ey
formation (par exemple, un DU camp: des heures de danz le cadre de Uoffre LMD ouun DIU comprenant | Hombre dheures

. ths formation
des heures de formation dispenzées par une autre universitd)
- nombre dheures de formation dispensées dans le cadre de Voffre LMD, destindes principalement aux étudants en FI
- nambre dheures de dez par un autre
- autre, pricizez

stagiaires, hie, lecaton de zalie, coursier, obietz publicitaires..) b

200 €
- £ (c:u:es caféz, traiteurz..} 0 C
- De o et he des i {trainz, hitels.) wo e

Reversement partenaice

1 - TOTAL COUTS DIRECTS

MARGE SUR COUTS DIRECTS (doit étre > 0)

€OUTS INDIRECTS (calculés & partirde la*connaissance des coits des activités®)

Colt total
codtztal _— (prapartionnel au
Colt par étudiant pour tannée universtaire (properiznnel au c““":"::::’: e rombre dheurss
nambre ding dzpensées par
UnivTayrs)
- Appuiala 6134¢€ - € 110 niNe
- X000 € I 3 norT e 148330 €
- ion et appui a L recherche - € - C - €
- \Vie etudiante 8200 ¢C - € 870 € 748,30 €

Cadt par tudiant pour fannée unierzitaire Colt total Gogta theure/de caittenl
formation
= pilotage, pestion 807331 ¢ - < £333 ¢ T 3svace
= Patrimoine 2 43702 % - € a0.e1 ¢ AInesc
- SVE(E"I! fm'arm:b:« et numerx 3323 ¢C < A7acC
P

111 - TOTAL COUTS INDIRECTS - € 1527338 €

11l = TOTAL COOTS COMPLETS = TOTAL COUTS DIRECTS (1) + TOTAL COOTS INDIRECTS (111 ou 112)

MARGE SUR COUTS COMPLETS (doit étre > 0)

9% 2083,62€

i Chiffes clés / stagiaire |

Codts complets
gent colits directs
dont coltz ndrects
Colt somplets de theore de’ formation WI80 €
e S G i

Mar e sur colits directs 123580 C

snnduantduwiel e 7iu]
4883 €

Mar g sur codts complets

Nombre minimum de stagiaires

Tarification minimum

EIDE
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VIl - TARIFS SOUMIS AU VOTE DE LA COMMISSION DES MOYENS

Intitulé du dipléme DIU MEDECINE DE LA PERSONNE AGEE
Gestion .par le s?rwce Tarifs €
Formation continue
Stagiaire Tarif Normal 1700,00 €
Stagiaire Tarif réduit 1700,00 €
Inscription formation -
initiale gestion ufr e
Droits de base*
Droits spécifiques
Inscr!ptlon for-matlon Tarifs €
continue gestion ufr
Stagiaire Tarif Normal
Stagiaire Tarif réduit

Information tarifs drolts de base en Fl

[Pour les AU, CU et DU  |Droit de base national équiValent licence (en 2020-2021,170 €).

*Droit de base national équivalent licence ou master (en 2020-2021,

our les DIU . h . S -
P 243€) en fonction des tarifs définis avec les universités partenaires
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IX - OBSERVATIONS EVENTUELLES

[X - VALIDATION DE LA DEMANDE D'HABILITATION

Avis du conseil d'UFR

Date : 04/04/2022 Sélectionner...
Décision de la CFVU Date : 19/05/2022 Sélectionner...
fls de ta commission des Date : 03/06/2022 Sélectionner...
moyens
Décision du CA Date : 13/06/2022 Sélectionner...
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Demande de modification de la maquette du
DIU Echographie en gynécologie obstétrique

La maquette initiale était destinée aux sages-femmes de la Polynésie

Frangaise. Le DIU sera aussi proposé a Tours.

Les modifications en rouge concernent :
onglet dossier :

- la formation en distanciel,

- 'ouverture a la formation initiale,

- 'ouverture aux médecins,

- nouvelle épreuve sur simulateur.

onglet maquette :
- enseignement en présentiel et en distanciel,
- entrainement sur un simulateur,

- épreuve sur simulateur,

onglet nouvelle annexe financiére :
- modification du tarif formation continue : 1600 euros
- création d'un tarif formation initiale : 550 euros + droits d'inscription

- location d'un simulateur : 6000 euros
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II - IDENTIFICATION DE LA DEMANDE

Type de demande Renouvellement avec modifications
Type de dipléme Dipléme-inter-universitaire

DIU ECHOGRAPHIE EN GYNECOLOGIE OBSTETRIQUE (1)
Intitulé DIU ECHOGRAPHIE EN GYNECOLOGIE OBSTETRIQUE
EQUIVALENCE (2)

Composante porteuse UFR Médecine
Composante associée le cas échéant Sélectionner la composante

Etablissement(s) cohabilité(s) le cas échéant :
1
2
3
4 .
Préciser les modalités de coopération entre les établissements concernés :
Ce DIU est organisé nationalement.

Enseignant(s) responsable(s) :

Nom Prénom Téléphone Mail
1|Franck PERROTIN 02 47 47 47 39 franck.perrotin@univ-tours.fr
2
3
4
Dipléme ouvert en Formation initiale en présentiel
Formation initiale en distanciel
Formation continue en présentiel
Formation continue en distanciel [«
Gestion Service de Formation Continue
Niveau du dipléme (entrée=sortie) Bac+5

Autres éléments permettant d'apprécier le niveau de la formation :
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{Il - PRESENTATION DE LA FORMATION

Originalité par rapport a l'offre de formation existante de l'université :

L'université de Tours va continuer a proposer le DIU Echographie en gynécologie
obstétrique dans le cadre d'un marché public émanant du Ministére de la santé de
Polynésie Frangaise (1) et souhaite désormais le proposer sur le territoire métropolitain.

(1) L’école de sages-femmes de Papeete est rattachée a la faculté de médecine de Tours.
L'impossibilité pour les sages-femmes en cours de cursus ou les sages-femmes
diplémées d’état d’avoir accés a une inscription & un DIU d’échographie de métropole
permettant un enseignement a distance explique la nécessité pour la faculté de médecine
de Tours de pourvoir a cet enseignement d'échographie. Le contexte médico-légal actuel y
compris en Polynésie Frangaise fait qu’'une validation universitaire de cet enseignement
sous la forme d’un DIU parait indispensable (enseignement non dispensable pour la simple
forme d’une formation médicale continue simple). Cet enseignement est affilié au Dipléme
Inter -Universitaire Echographie en gynécologie obstétrique dont il adopte les statuts.
Deux points particuliers sont spécifiques au territoire de la Polynésie Frangaise :

- D’une part la dispersion géographique des structures de santé. Des missions de soin
sont organisées & partir de Papeete incluant la surveillance échographique (échographe
portable) obligeant a la formation médicale continue des personnels (sages-femmes et
médecins) réalisant ses missions dans les iles éloignées.

- L’autre particularité de la Polynésie Frangaise est représentée par les différences
anthropométriques de la population par rapport 4 la population de métropole nécessitant
un enseignement et des connaissances spécifiques.

Objectifs pédagogiques - Compétences recherchées :
Objectifs pédagogiques :
Acquisition de connaissances approfondies dans le domaine de l’échographie clinique
dans le but d’acquérir une véritable compétence théorique et pratique, fondée sur
lapprentissage et la pratique des différentes modalités d’exercice de 'échographie en
gynécologie obstétrique, ainsi que sur la connaissance des indications et des résultats de
cette technique comparativement aux autres méthodes diagnostiques, en particulier dans
le domaine de l'imagerie.

Maitrise de l'échographie de dépistage (niveau 1) en gynécologie et en obstétrique
(échographie foetale) selon les recommandations nationales de la Commission Nationale
de l'Echographie Obstétricale Frangaise (CNEOF)

Objectifs professionnels et débouchés - Métiers visés :

Remarques sur les possibilités d'insertion professionnelle des diplémés :

Partenariat avec d'autres établissements de formation et/ou milieux professionnels :

Partenariat avec les différents établissements de santé de la Polynésie Frangaise, Centre
Hospitalier Teritorial de Papeete, Ministéere de la Santé de Polynésie Frangaise, Assurance
Maladie Polynésienne, Santé publique
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Effectifs éttendus

Capacité minimale ;| 20 (1) - (2)
Capacité maximale :| 22 (1) - (2)

Conditions d'inscription
DIU Echographie en gynécologie obstétrique (1) :
- Etre titulaire d’un Dipléme d’Etudes Spécialisées de gynecologle obstétrique, ou de
gynécologie médicale ou de radiologie,
Les médecins titulaires de spécialité médicale utilisatrice (gynécologues médicaux et
médecins généralistes présentant un projet de travail cohérent) aprés accord du
responsable pédagogique local. Selon l'arrété de 2018, ce DIU ne leur permet pas de
pratiquer l'échographie obstétricale valorisée en tant acte.
Les médecins étrangers justifiant d'un méme niveau d'études, aprés accord du Conseil
Pédagogique National, sur proposition du responsable pédagogique local.
- Etre en cours d’obtention d'un Dipléme d’Etudes Spécialisées de gynécologie
obstétrique, ou de gynécologie médicale ou de radiodiagnostic et d'imagerie médicale (au-
dela de la 2éme année)
- Etre titulaire d'une dipléme d'état de sage-femme et justifier au minimum de deux
années d'excercice professionnel,

DIU Echographie en gynécologie obstétrique équivalence (2)

Cadre législatif du D.I.U. d'échographie en gynécologie-obstétrique (équivalence)

Arrété du 20 avril 2018 fixant les recommandations de bonnes pratiques relatives aux

modalités de réalisation des examens d'imagerie concourant au diagnostic prénatal et aux

modalités de prise en charge des femmes enceintes et des couples lors de ces examens

Cet arrété concerne :

- Les sages-femmes ayant débuté l'exercice de l'échographie prénatale & partir de l'année

1997 et avant l'année 2011, titulaires de l'attestation en échographie obstétricale afférente

au DIU d'échographie en gynécologie-obstétrique ou d'un dipléme universitaire (DU)

d'échographie en gynécologie-obstétrique,

- Les sages-femmes ayant débuté l'exercice de l'échographie prénatale a partir de l'année

201, titulaires d'un DIU d'échographie en gynécologie-obstétrique,

- Les médecins ou sages-femmes en exercice (pratique de l'échographie obstétricale et

feetale) a la date de publication du présent arrété sans pouvoir justifier des conditions de
. diplédmes fixées ci-dessus.

Ces professionnels disposent d'une durée de quatre ans & compter de la publication du
présent arrété pour remplir ces conditions, y compris au moyen d'une équivalence. Cette
équivalence consiste a une inscription au DIU d'Echographie en gynécologie-obstétrique et
le passage d'une épreuve pratique.

Modalités pédagogiques : recrutement, admission, déroulement de la formation....
Recrutement et admission dans les deux cas
- Candidature en ligne sur le site de l'université,
Eléments & fournir : CV, lettre de motivation/projet professionnel, copies diplémes.
- Admission au vue du dossier par la responsable pédagogique voire éventuellement par le
Conseil Pédagogique National.

Déroulement de la formation :

DIU (1)

100 heures d'enseignement réparties de la maniére suivante :

35 heures d'enseignement en présentiel,

65 heures d'enseignement en distanciel par l'intermédaire de la plateforme SIDES
(mutualisation des ressources au niveau national)

80 heures de pratique professionnelle

DIU (2)
0,75 heure d'épreuve pratique
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Conditions de délivrance du dipléme
DIU (1) :
Présence obligatoire aux enseignements théoriques et suivi des heures sur la plateforme
SIDES
Obtenir une note égale ou supérieure a 10 a l'épreuve écrite (la date et l'heure d'examen
sont les mémes au niveau national et en polynésie frangaise malgré le decalage horaire)
Obtenir une note égale ou supérieure a 10 a l'épreuve sur simulateur
Obtenir une note égale ou supérieure a 10 a l'épreuve pratique
Validation du stage pratique
DIU (2) :
Obtenir une note égale ou supérieure a 10 a l'épreuve pratique

{lll - DUREE TOTALE DE LA FORMATION

Durée : lv] 1an [Jans 3[hs

Stage*: [ Durée :

Pratique Professuonne[le. i At heuTes

Mémoire : [

*Pour qu'un stage puisse étre proposé dans le cadre d'un dipléme
d'université, il faut que le volume pédagogique minimal de la
formation soit de 200h. Dans le cas contraire, il faut cocher Pratique

professionnelle,
| NE PAS REMPLIR - CADRE RESERVE A LA DAF |
heures de CM Udt : Total heures :

Heures de CM etb. partenaire :

heures de TD UdT :

heures de TD etb. Partenaire : 0
heures de TP UdT :

heures de TP etb. Partenaire :
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UV - MAQUETTES ET MODALITES DE CONTROLE DE CONNAISSANCES

UFR: UFR Médecine Filiere : Gynécologie obstétrique
DIU ECHOGRAPHIE EN GYNECOLOGIE OBSTETRIQUE (1)
Dipléme : DIU ECHOGRAPHIE EN GYNECOLOGIE OBSTETRIQUE Nom du responsable : Franck PERROTIN
EQUIVALENCE (2)
mcc” mcc’
Unitds 8 REGIME REGIME SPECIAL
d’enselgneme Eléments pédagoglques % cM ™ ™? GENERAL D’ETUDES
at 5 T IR )
2 1 2

) DIU Echographle en gynécologle obstétrique (1)

Module 1: Biophysique et ultrasons

en rouge
Distanciel

Production et propagation des ultrasons (bases
physiques)

Sonde et faisceaux

Fonctionnement et réglage des appareils
d'échographie

Sémiologie échographique élémentaire.
Production et propagation des

ultrasons (bases physiques)

Critéres de choix d'un appareil d'échographie
Contréle de qualité en échographie

Imagerie 3D et 4D échographie de contraste
Effets biologiques des ultrasons

Principes de base du Doppler en gynécologie et
obstétrigue

15

QP

Module 2 : Echographie en gynécologie

en rouge
Distanciel

en bleu
Présentiel

Anatomie normale du pelvis

Malformations utérines

Bilan échographique de stérilité

Monitoring de l'ovulation

Pathologie du myométre (fibromes)

Pathologie de 'endometre

Pathologie des trompes (hydrosalpinx, pyosalpinx)
Pathologie des ovaires

Echographie de la ménopause

Endométriose pelvienne

Stage pratique

Hystérosonographie

Urgences gynécologiques

Pathologie infectieuse en gynécologie

Notions d'échographie générale (foie, rein, vaisseaux)
Echographie de la contraception (DIU Echographie de

l'adolescente)

20

QP

Module 3 : Echographie en obstétrique
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Valeur d'un signe

Evolution du sac gestationnel avant 12 SA
Echographie du ter trimestre

Place de l'échographie dans les métrorragies et
douleurs du T1

Clarté nucale normale et pathologique
Dépistage des anomalies chromosomiques
Doppler utérin au T1

Compte rendu et iconographie au premier trimestre
Liquide amniotique

Placenta, cordon et annexes feetales

Biométrie foetale

Stage pratique

enrouge |Pole céphalique foetal
Distanciel {Face et.cou G&
Rachis 10 QP
en bleu Pathologie thoracique 25
Présentiel {Coeur foetat et gros vaisseaux
Membres et parties molles
Anasarque et infections foatales
Pathologies du diaphragme et de la paroi abdominale
Pathologie digestive
Stage pratique
Compte rendu du second et troisieme trimestre
Pathologie rénale urinaire et OGE
Echographie des grossesses gémellaires
Echographie en salle de travail
Echographie et menace d'accouchement prématuré
Doppler en obstétrique
Echographie interventionnelle
Entrainement sur simulateur
Epreuve écrite nationale EET EET
Epreuve sur simulateur E: EPT
. EY¥: ET
Epreuve pratique 2 .
Durée totale de la formation
100h/étud CM+TD+TP Préciser: CC : contréle continu
ET : examen terminal
80 20 0 O :oral - E: écrit
100 P Pratique
QP : quitus de présence
DIU Echographle en gynécologle obstétrique équivalence (2)
Epreuve pratique 1 0,75 E: EPT
Durée totale de la formation
0,75h/étud CM+TD+TP Préciser : CC : contrdle continu
ET : examen terminal
(4] (1] 0,75 0 :oral - E: écrit

0,75

P Pratique
QP : quitus de présence

Partenariat avec les différents établissements de santé de la Polynésie Frangaise, Centre Hospitalier Teritorial
de Papeete, Ministere de la Santé de Polynésie Frangaise, Assurance Maladie Polynésienne, Santé publique
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[V - FICHE ENSEIGNANTS

Noms et coordonnées des intervenants participant a la formation

UFR de

rattachement Adresse mail

Nom Prénom Statut  |Discipline

PUPH Gynécologie
Franck PERROTIN Titulaire |obstétrique UFR Médecine franck.perrotin@univ-tours.fr
CHRU de Tours

PUPH Gynécologie
Henri MARRET Titulaire |obstétrique UFR Médecine marret@univ-tours.fr
CHRU de Tours

PH de Gynécologie

Obstétrique UFR Médecine diguisto@med.univ-tours.fr

Caroline DIGUISTO Titulaire

Partenariat avec les différents établissements de santé de la Polynésie Frangaise, Centre Hospitalier Teritorial de Papeete,
Ministére de la Santé de Polynésie Frangaise, Assurance Maladie Polynésienne, Santé publique

[VI - BILAN D'ACTIVITES ]

2016-2017 (1) 2017-2018 (1) 2018-2019 2019-2020 (2) Moyenné

FI OfFI OfFI O|F1 0 0
Nombre d'inscrits

FC 21|FC 14|FC FC 17| 17,333333

FI ' o|Ft olF ol 0 0
% de réussite

FC 57,14|FC 64,29|FC FC 52,94| 58,123333,
Nombre d’heures de formation
(Heures totales maquette) #DIv/ol
Total dépenses exécutées #DIV/0!
Total facturé #DIV/0OL
Résultat dépenses-recettes 0 [o] 0 0 0
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VIl - GRILLE DE CALCUL DU COUT COMPLET D'UNE ACTION DE FORMATION A L'UNIVERSITE DE TOURS

Tarif Normal FC | Tarif Redut FC|  Tanf A1
DIU Echographie en gynécologi &
- gi que (1) feces
[Htse stagiaires TS
[tbre total stagiares 2
Tarif moven 13200 ¢
s & 5 non
zur une annds comp! o
Formation sxcluzivement hors des locaux de nan
- (U tsuifnon)
(CHIFFRE D'AFFAIRE PREVISIONNEL 27600¢
COUTS DIRECTS
f cOUTS DE PERSONNEL FORMATION fromire 2h oy
farmation rerseiger
o des t
- Maltres de conférences st azzimiés
- Prafesseurs agrégas et assimiles - €
- ) susdel 2 -c
- Doctorants contractuets A . X w1 eth -c
- & artrastusis zzoces et 22 (PAST =t MAST), attazhe s temparaires H A Cih -c
- Vacataire s non fanctonnair 23 c'h -c -
- Vazatares fanctionnaires 4 .
- Autres (honoraires de formation...) € |Hewesz d' éez sur b datefo:
indemnites
J SOUS-TOTAL COUTS DE PERSONNEL FORMATION
COUTS ADDITIONNEL DE PERSONNEL FORMATION {heur -animees ou
- dez oz aszmiues 280 €k ©
- Maitras de conferences et assimiss | ERAL] - ¢
- Proteszmurs agré gts et assimilds 1 wach -
- Auts i izzuz del's milé . meh - €
- Doctorants contractusis | "2 e'h - ¢
o s rt 15 7 eth -
- Vazatarez non fonctionmires 1 oh -c
- Vacataire s fonc tionnairez aiclh - &
-TOTAL COUTS OE PERSONNEL FORMATION €
Dant e caz ou TUnWerSis e T0uTE e SUpparts pas E ment paur cette actien
formation (gar exemple, un DU dez heures de ion iz le caiire e toffre LMD ou un DI comprenant (NomExe dhewres de
des hewes e § S 2oz par une autre universits ol
- nombte d heures de formation dispensees dans le cadre de toffre LMD, destinés s principalement aux ctudiants en FI
- nambre dheures de ion & $2z par un autre ki |
ecisez
Wit pedagesiaue
- ¥ % location de zalle, cowrsier, obets publicitares..) ecw e
- ian f2 tratmurs..} xc
- Depl: et hét E {trainz, hatelz. )}
Reverzement partenaire
[MARGE SUR COUTS DIRECTS (doit étre > 0)
COUTS INDIRECTS (calcules & parfird e ka "connais sance des coits des activites”)
. Cadtictal
Colittetal o {proportionnsl au
Codt par tudiant pows tannde sonnel au c"“f‘;"“';ﬁf o nombsre dheuras
nambre dinserits) dispensées par
UnaTops)t |
-Appuiata XX - < KT 53237 C |
- W00 € B 107 € 131 e
- ization et appui a la recherche - < - & - C
~Vie ftudants - — e70¢C €03.60 €
TOTAL COUTS DE SOUTIEN
I Codit par fudiant pouwr tannds universita cadttetal ealt athauy de cadttetal
- Gouvernance, piiotage, gestion 807.33 € - 0.5 C 03830 €
- Patrimone £ 23702 € ¢ 4063€ 400344 €
- Syztams dinformation et num &ngus s333€ ¢ ATa e a73183 € !
TOTAL COUTS DE SUPPORT I 0

(1N - TOTAL COUTS INDIRECTS - % 13 637,84 ©

1l - TOTAL COUTS COMPLETS = TOTAL COUTS DIRECTS () + TOTAL COUTS INDIRECTS (11 ou 112) 27 726,84 €
MARGE SUR COUTS COMPLETS (doit étre > 0) [ A 126,84 €

[ Chiffes clés /stagiaire | ’

daont codts dwects!
Sont coltz indirects]

Colit comple ts de theure de formation

Marge sur codts directs

2n % du tanf deventsl 569

Marge sur colts compiets

Nambre minimum de stagiaires
Tanfication minimum
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[Vl - GRILLE DE CALCUL DU COUT COMPLET D'UNE ACTION DE FORMATION A L'UNIVERSITE DE TOURS
Tarif Normal Tarif Reduit
DIU Echographie en gynécologie obstétrique (1) s
Nie staoarez
Nbre total stagares 3
Tarif moven 800¢€
Formation sz ure
22 complets nar
CHIFFRE D' AFFAIRE PREVISIONNE! 12000¢

COUTS DIRECTS

1

(TS5 DE FERSONNEL FORMATION {enseignant 2. enseignants chercheurs etvacataires) ;':;_"r":l’; Recere
- Frol2sosurs oes unnerstes ot azamuss
l - Maitrez de conferances ot azzimilds
- Hozpitalo-universitaire s
- Prefezseurs agréges et azzimiles
Aut 2 issus del’ ion natizrale et azsimiles

aszocies et imvités (PAST et MAST), attaché s temporaires
- Vatatares non fonctionmires

- Vacataires fenc tionnaires

- Autrez (honaraires de formation...)

Kt gedasatinue

stagiares, Je. location de salle, cowrsier, obiets publicitairs:
- on (] s cafes, traiteurs...)
-De et 5 des i {trainz, htelz..)}
Reversement partenaire >

Ptiz en chatge par les stablizzemarnt s de Folynésie frangaice

1 - TOTAL COUTS DIRECTS
MARGE SUR COUTS DIRECTS (dait dtre > 0)

COUTS INDIRECTS {(calcules & partis de la "connaissance des coirts des activitésT)

Coltathewe de

Codt par studant pour Yannds unmersitaire Cadt total coittatal
-Appuia la formation 6434 € - c 130¢€ 33027 €
- > €000 € B HeT e 130652 C
g jonetappuiadla [3 -~ € - C
etudante B200 € 3 803.60 €
©

Colt par Studant pour tannée universitaire coit tetal Salit 5 Faue de [ Cobttetat
- piotade, giestion agrsi¢ - € €334 ¢ &30 E
2 E £ amee - aceie Ag063a3c
me dinformation et numanigue 2303¢C ¢ 474 e 47383 €

i1 - TOTAL COUTS INDIRECTS - € 1363783 €

|11l - TOTAL COUTS COMPLETS = TOTAL COUTS DIRECTS (1) + TOTAL COUTS INDIRECTS (1

18892,84 €

: MARGE SUR COUTS COMPLETS (doit étre > 0) -57% -~ 689284 €

BREFT

T o

Nombre munimum de stagisires #VALEUR!

Tarification mmimum

[ Chiffes cles/ stagaire -]

Colts complets
dont exits diects
dont codts indirects

Colt comp Fheure de fomation

Marge sur colts directs

Nombre minimum de stag

Tarfication minimum aeGG s
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VIl - GRILLE DE CALCUL DU COUT COMPLET D'UNE ACTION DE FORMATION A L'UNIVERSITE DE TOURS

Tard Normal Tanif Reduit I Tanf 3
Intitulé du Eech (™7 g e . 2eri, A 3
o g on st i o0 HE
Nbre stagawes
Kbre total stagiaires 15
| Tarf moyen 430¢
Formatan sur une
année compléte non
{ouilnon)
HIFFRE D'AFFAIRE PREVISIONNEL 8450 €

Zones a
renseiner

s . Colit de I'heure de e 22
cOUTS DE PERSONNEL FORMATION (enseignants, ensaignants chercheurs, cherchaurs at vacataires) Womore dheures Seile i (pondere des. | Coov tatal des

formation ; heures de formation
HCC)

- Professeurs des universites et azsimies
- Maitres de conférences et assimilés

s agréges et aszimiles

- Autres enzeignants izzus de 'éducation natianale et assimiles

- Dectorants contractuels

- Autres 3 i associes et invités (PAST et MAST), attachés temporaires d'enseignement
- Vacataires non fonctionnaires

- Vacataires fonctionnaires

- Autres (honoraires de formation . )

Indemnités

TOTAL COUTS DE PERSONNEL FORMATION

Kt pedagogigue

stagiaires, location de salle, coursier, objets publicitares. . )
- Restauration {pauses cafés, restaurants, trateurs..)
- ¢ (trans, hétels...) Pris en charge par les etablisser

et des
Reversement parrenaire
TOTAL COUTS SPECIFIQUES 0 ¢

|- TOTAL COUTS DIRECTS

| MARGE SUR COUTS DIRECTS (doit étre > 0)

COOTS INDIRECTS (calculés 3 partir de La "connaissance des colits des activites?)

coiit par étudiant peur I'année unwersicaire coit total Cotd Mhaure:de Codt tatal
formation
- Appui & & formation [EXTS - s30¢ 58.33 €
- 16000 € B 13.07¢€ 193.72 €
~Valorisstion et appur Ia recherche : ) - ¢
Vie etudiante 82,00 € B 570 € 7366 €

YOTAL COUTS DE SOUTIEN

306,94 € -« 2506 € 27570 €

Couta l'haure de

Colt par étudiant pour 'année universitaire Colt total formation Colt total
- pilotage, gestion 807,53 € - € 6593 € 725,36 €
- 497,62 € - € 40,83 € ' 346,08 €
- Systama ginformation et numerigue 58,03 € <
TOTAL COUTS DE SUPPORT 1 363.17 € - € 1131 € 122445 €

i1 TOTAL COUTS INDIREGTS : =% 500,18 €

1l - TOTAL COUTS COMPLETS = TOTAL COUTS DIRECTS (1) + TOTAL COUTS INDIRECTS (I ou [12)
MARGE SUR COUTS COMPLETS (doit étre > 0)

2 305,16 €
64% 4144,84 €

Margs sur colts complats

#VALEUR!

[ Chiffes ciés / stagiaire

Colts complets
dant coits dwects|

Cofit complets de I'heure de formation

Marge sur co(ts directs
on % du tarif de ventel
Marge sur cots complets

Nombre minimum de stagiaires

Tarfication minimum 154,00 €

T:\Service_Etudes_Formations\C F V U\2021-2022\30 06 2022\Pédagogie\médeci i ie_en, ¢ d ¢ _2022_2025-V1 14/06/2022
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VIIl - TARIFS SOUMIS AU VOTE DE LA COMMISSION DES MOYENS

Intitulé du dipléme DIU ECHOGRAPHIE EN GYNECOLOGIE OBSTETRIQUE
Gestlon par le service Tarifs €
Formation continue
v ; 800,00 €
Stagiaire Tarif Normal 1600,00 €
- T 800,00
Stagiaire Tarif réduit 1600,00 €
Inscription formation €
Initlale gestion ufr
Droits de base* 170,00 €
Droits spécifiques 550,00 €
Inscription formation Tarlfs €

continue gestion ufr

Stagiaire Tarif Normal

Stagiaire Tarif réduit

intreota di dipléme—l DIU ECHOGRAPHIEE:gucl;‘\’l:f:;::els OBSTETRIQUE
Gestlon par le service Tarifs €
Formatlon continue
Stagiaire Tarif Normal 430,00 €
Stagiaire Tarif réduit 430,00 €
Inscription formation
Tarlfs €
Initiale gestion ufr J
Droits de base*
Droits spécifiques
Ins tl
nscription formation Tarlfs €
continue gestion ufr
Stagiaire Tarif Normal
Stagiaire Tarif réduit

Information tarifs droits de base en Fl

IPour les AU, CU et DU IDroit de base national équivalent licence (en 2020-2021,170 €).

[Pour les DIV I‘Droit de base national équivalent licence ou master (en 2020-2021,
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IX - OBSERVATIONS EVENTUELLES

[x - VALIDATION DE LA DEMANDE D'HABILITATION

Avis du conseil d'UFR Date : 13/06/2022 sélectionner...
Décision de la CFVU Date : 30/06/2022 Sélectionner...
Avis.de la commissian des Date : 01/07/2022 Sélectionner...
moyens

Décision du CA Date : 11/07/2022 Sélectionner...
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{I - IDENTIFICATION DE LA DEMANDE

Type de demande Renouvellement

Type de dipléme Diplome-inter-universitaire

Intitulé DIU de Chirurgie Mini-invasive
Composante porteuse UFR Médecine

Composante associée le cas échéant Sélectionner la composante

Etablissement(s) cohabilité(s) le cas échéant :
1
2
3
4
Préciser les modalités de coopération entre les établissements concernés :

Enseignant(s) respo nsablefs) :

Nom Prénom Téléphone Mail
1 OQUAISSI Mehdi 0218 37 0575 m.ouaissi@ chu-tours.fr
2
3
4
Dipléme ouvert en Formation initiale en présentiel
Formation initiale en distanciel
Formation continue en présentiel
Formation continue en distanciel v .
Gestion UFR
Niveau du dipldme (entrée=sortie) , " Bac+6

Autres éléments permettant d'apprécier le niveau de la formation :
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|Il - PRESENTATION DE LA FORMATION

Originalité par rapport a l'offre de formation existante de l'université :
L’avancée technologiques de ces derniéres années, mettant la ccelioscopie comme une voie d’abord
chirurgicale de routine. Il est donc impératif de proposer aux étudiants les nouvelles techniques de
Chirurgie mini-invasive afin qu'il puisse améliorer leurs connaissances et compétences techniques
de ces différentes approches.

Objectifs pédagogiques - Compétences recherchées :
Enseigner les innovations en chirurgie mini-invasive (coeliochirurgie et chirurgie robot assistée) a
tous les chirurgiens ou internes de chirurgie en formation qui souhaitent approfondir leur
connaissance dans ce domaine. '

Objectifs professionnels et débouchés - Métiers visés :

Remarques sur les possibilités d'insertion professionnelle des dipldmés :

Partenariat avec d'autres établissements de formation et/ou milieux professionnels :
INRAe Centre-Val de Loire i
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Effectifs attendus

Capacité minimale : 10

Capacité maximale : 21

Conditions d'inscription
1) Chirurgiens titulaires d'un dipldme de chirurgie européen (digestive, urologie, gynécologie) (DESC
de chirurgie digestive) ou inscrit au DESC de chirurgie digestive, pédiatrique et urologique
2) Internes de chirurgie viscérale et digestive, urologie, gynécologie, pédiatrie.

Modalités pédagogiques : recrutement, admission, déroulement de la formation....
Les enseignements sont composés de cours magistraux pour 38 heures et 40 heures de TD
(Entrainement sur simulateur pour 8 heures et Entrainement sur le porc pour 32 heures).
Les cours magistraux (premiére semaine de formation) se déroulent en distanciel
Les TD (deuxiéme semaine de formation) se déroulent en présentiel
Modalités pédagogiques : Autonomie supervisée.

Conditions de délivrance du dipléme

L'évaluation par QCM via plateforme e-learning a la fin de chaque module (formation théorique en
distanciel).

Examen pratique a la fin de deuxiéme semaine qui se déroulera a 'INRAe en présentiel
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{Ill - DUREE TOTALE DE LA FORMATION

Durée : 1an ] 2ans [3 ans
Stage*: [ Durée :
Pratique Professmnnelle. Blrdes:

Mémoire : [

*Pour qu'un stage puisse étre proposé dans le cadre d'un dipléme
d'université, il faut que le volume pédagogique minimal de [a formation
soit de 200h. Dans le cas contraire, il faut cocher Pratique

professionnelle,

| NE PAS REMPLIR - CADRE RESERVE A LA DAF

heures de CM Udt :
Heures de CM etb. partenaire :
heures de TD UdT :
heures de TD etb. Partenaire :
heures de TP UdT :

heures de TP etb. Partenaire :

~Total heures :

(0]
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| IV - MAQUETTES ET MODALITES DE CONTROLE DE CONNAISSANCES

UFR:

Diplome :

UFR Médecine

DIU de Chirurgie Mini-invasive

Nom du responsable :

Filiére :

Pr Mehdi OUAISSI

Unités
d’enselgne
ment

Eléments pédagogiques

us|d180d

cM

TD

TP

- *

McCC Mcc

REGIME SPECIAL
D’ETUDES

REGIME GENERAL

Gynécologie

Chirurgie Digestive

o

Anesthésie-Réanimation

Hépatobiliaire

Chirurgie Bariatrique

Chirurgie pédiatrique

Chirurgie robotique

Utilisation de I’électrochirurgie

NIGCINIRIBAINI=IN

Entrainement sur coelio trainer

Entrainement sur le porc

32

Durée totale de la formation

Xh/étud CM+TD+TP

78

38

40

Préciser :

E : écrit
QP : quitus de présence
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|VI - BILAN D'ACTIVITES

Ce dipléme a été créé en 2019 et annulée pour I'année unlversitalre 2019/2020 a cause de la situation sanitalre Uée au Covid-19. A ce Jour, Il n'est
donc pas possible d'établir un bllan d'activités.

2016-2017 2017-2018 2018-2019 2019-2020 Moyenne
Fi OfFI ofFI OfFI 0
Nombre d'inscrits
FC FC FC FC 0
Fl OfFI OfF!I ofFI 0
% de réussite -
FC O|FC OjFC O|FC 0
Nombre d’heures de formation
(Heures totales maquette)
Total dépenses exécutées
Total facturé
Résultat dépenses-recettes 0 o] o] 0 0
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lill - GRILLE DE CALCUL DU COUT COMPLET D'UNE ACTION DE FORMATION A L'UNIVERSITE DE TOURS

Tarif Normal Tanif Reduit Tanf3

intituld du ” \;
Giplome 1670 |
10}

NEre stagiaires

Nbre total stagairer 10
< [zantmoyen 1870¢
Formation sur une
2 année compléte oul
Weuifnom) |
HIFFRE DAFPAIRE PREVISIONNEL 16 700€

COOTS DIRECTS

Zones a
renseigner
Colit de Iheurs de
formation (pondéra des
HCC)

Caolt tatal des
heures de formation

COUTS DE PERSORNEL FORMATION (enseignants, enseignants charcheurs, chercheurs et vacataires) :‘“’“‘r"(” shauiex e
ormation

- Professeurs des universites et assimiles 290 €/h

- Maitres de conferences et assimilés 182 €/h .

- Hospitalo-unnersitaires ! 50 €/h

- Professeurs agréges et assimilés 204 €/h

- Autres enseignants issus de L'éducation nationale et assimilés 231/

- Doctorants contractuels 152 €/h

- Autres z aszocies et invites (PAST et MAST), attachés tempoeraires 178 €/h

- Vacataires nen fonctionnaires 59 ¢/h

- vacataires fonctionnaires 41€/h

- Autres (henaraires de formation )

Indemnités.

YOTAL COUTS DE PERSONNEL FORMATION

2 090.00 €

Kit pedagogigue

prographie. location de salle, coursier, abjets publicitares...)

- Restauration (pauses cafés, restaurants, traiteurs. )

frais gaz 150 euros par stagiaire 1500 €
Prestation INRAE 550 euros par stag
TOTAL COUTS SPECIFIQUES

1 - TOTAL COOTS DIRECTS

MARGE SUR COUTS DIRECTS (dolt &tre > 0)

COUTS INDIRECTS (calculés a partir de La "connalssance des colts des activites”)

Codt par étudiant pour Lannée universitaire Codt total c"“";ﬂ‘":_‘;:" o Colit total
- Appui a la formaticn 64,95 € 649,38 € 530¢€ - <€
- - 160.00 € 159098 ¢ [EERA - <
~Valori et 3opuia n - € =& - €
~vie étudiants 8200 € 82001 € © <
TOTAL COUTS DE SOUTIEN 306,94 € 30689,37 € 25.08 € .

CoGt par étudiant pour Lannée universitaire codt total Cole & thaurs iy Codt total
- pilotage, gestion 80753 € 807531 € 6594 € -
- Patrimoine 497,62 € A ETBJLS < 4c63¢€ -

- Systeme d'information et numarigue
YOTAL COLTS DE SUPPORT

58.03 € . 58029 € 174 € -

» QG108

i1~ TOTAL COUTS INDIRECTS 167011 € 1670112 €

{ll - TOTAL COUTS COMPLETS = TOTAL COUTS DIRECTS (I) + TOTAL COUTS INDIRECTS (1N ou N2)

2579112 €

MARGE SUR COUTS COMPLETS (doit étre > 0) -54% -~ 9091,12€

Marge sur colts complets
WREF

en % du tarif de v-nn

Nombre minimum de stagair #VALEUR!

Tanfication minimum

[ Chiffes clés / staglaire |

Colits complets 2579112095
dent coits directs| 908

dont coGts indirects| ° 16 70.112095

CoOt complets de Iheure de formation £44.78 €
S e s e i U W AR v v SR S C SN
Marge sur colts directs 761,00 €
en % du tarif de vente| 46%

Marge sur cots complets 60011 €
L ————————llgutaritdevente L el

Nombre minimum de stagiaires 16

Tarification minimum 2 580,00 €

Ti\Service_Etudes_Formations\C F V U\ 2021-2022\30 06 2022\Péca gogie\médeaine\ \_diu_chirurgie_minHnvasive_2021_2025_ 14/06/2022
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-Fiche d'excécution

UFR de rattachement|Médecine Début 01/09/2019
Type de formation|DIU Fin 31/08/2025
Intitulé [Chirurgie Mini - Invasive
Responsable pédagogique|Pr. OUAISSI
_ [Recettes prévisionnelles ]
Eﬁ.ec.t'f Recettes
minimum
Droit de base 170,00 € 10 1700,00
Droit spécifique 1500,00 € 10 15 000,00
16 700,00
Total recettes prévisionnelles 16 700,00
Total recettes droits spécifiques 15 000,00

[Dépenses prévisionnelles

Le droit spécifique doit couvrir I'ensemble des dépenses prévisionnelles.

1- Rémunérations

Statut Heures /Eq TD Taux
Enseignants titulaires 0h 43,48 € - €
Enseignants vacataires 0h 53,70 € - €
Non enseignants Oh 15,55 € - €
Total rémunérations - €
2- Autres frais directs
Prestation INRA (550€/pers) 5500,00€| |Esumatons 'g‘;;‘;‘,’s‘;gafl’l'sy?:fgg:z‘
devis GAZ ; 641 €/session et il y en 2/an
Fournitures de gaz (150€/pers) 1500 €
Total autres frais directs 7 000 €
3- Pilotage et gestion de I'action
% recettes TOTAL
. . 21% des recettes prévisionnelles 0,21 3507,00€
L ! 5207,00 €
Unlvarsits (1) Droit de base 1700,00 €
Composante  [22% des recettes spécifiques 0,22 3300,00€
C| Total pilotage et gestion FI [ 8507,00 €]
Total dépenses prévisionnelles (A+B+C) 15507,00 €
Total recettes prévisionnelles 16 700,00 €

SOLDE

1193,00 €
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VIII - TARIFS SOUMIS AU VOTE DE LA COMMISSION DES MOYENS

Intitulé du dipléme DIU de Chirurgie Mini-invasive
Gestion .par le s?rvice Tarifs €
Formation continue
Stagiaire Tarif Normal 2 000,00 €
Stagiaire Tarif réduit
Inscription formation =
initiale gestion ufr Taiisie
Droits de base* 170,00 €
Droits spécifiques 1500,00 €
Inscr!ptlon for.matlon Tarifs €
continue gestion ufr
Stagiaire Tarif Normal 2 000,00 €
Stagiaire Tarif réduit

Information tarifs droits de base en FI

[l;our les AU, CU et DU IDroit de base national équivalent licence (en 2020-2021,170 €).

*Droit de base national équivalent licence ou master (en 2020-2021,

les DIV ; . e g :
rour L 243¢€) en fonction des tarifs définis avec les universités partenaires
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IX - OBSERVATIONS EVENTUELLES

[X - VALIDATION DE LA DEMANDE D'HABILITATION

Avis du conseil d'UFR Date : Sélectionner...

Décision de la CFVU Date : Sélectionner...

Avis de la commission des

Date : Sélectionner...
moyens ]

Décision du CA Date : Sélectionner...
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Mesure de valorisation financiére applicable a tout
montage de cours en anglais

Proposition de rémunération des enseignants dans le cadre de la création de
cours dispenses en anglais

Dans le cadre de sa stratégie d’internationalisation, U'UT souhaite augmenter et diversifier
son offre de cours dispensés en anglais.

Considérant que la création de nouveaux contenus disciplinaires en anglais exige un
investissement particulier de la part des enseignants, cette charge de travail
supplémentaire sera rémunérée lors de la 1¥ année du montage.

L’application d’un « coefficient bonificateur » de 1.5 en année 1 sera appliqué selon le
modeéle suivant: '

> Année 1 valorisée pour un cours congu et dispensé en anglais: Volume horaire x 1.5
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REFUBLIQUE FRANCAIST

Direction régionates
des affaires colturelles
Centrs
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STATUTS DU CENTRE DE FORMATION DE MUSICIENS INTERVENANTS
DE L’UFR ARTS ET SCIENCES HUMAINES
Université de Tours

TITRE | - Missions

ARTICLE 1

La mission principale du Centre de Formation de Musiciens Intervenants (CFMI) est de former des
musiciens intervenant a I'école ou aupres de publics variés (petite enfance, milieu du handicap,
collectivités, secteur social...). Il veille a leur donner une formation spécifique, musicale,
pedagogique et genérale, conformément aux textes cadres régissant I'organisation des CFMI.
La formation permet d'obtenir le DUMI (Dipléme Universitaire de Musicien Intervenant) qui offre la
possibilité d'accés au cadre d'emplois d'Assistant Territorial d’enseignement artistique (ATEA).

ARTICLE 2

Le CFMI a principalement une vocation d'enseignement. Il peut avoir des activités de recherche en
pédagogie et en création musicale. Il est un lieu de rencontres professionnelles, d'information et de
documentation. Il développe des partenanats avec les structures d’enseignement général et
d'enseignement de la musique, ainsi qu'avec diverses institutions culturelles.

ARTICLE 3

Le CFMI s'inscrit dans une perspective de formation et d'insertion professionnelle. Il fait appel a
différents partenaires régionaux : collectivités territoriales, responsables culturels, responsables du
monde de I'éducation, représentants des métiers de la musique et du spectacle, etc.

ARTICLE 4

Le CFMI est doté d'un rayonnement national. Il conduit ses activités principalement en région
Centre-Val de Lonre mais sa situation géographique en fait un partenaire privilégié des régions
voisines. .

TITRE Il — Organisation

ARTICLE 5§

Le CFMI est une entité de 'UFR Arts et Sciences Humaines de I'Université de Tours.

Les activitts pédagogiques du CFMI sont partle intégrante des activités pédagogiques de
I'Université de Tours.
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ARTICLE 6

Le CFMI a la particularité d'étre placé sous une triple tutelle, celle du Ministére de L’Education
nationale, celle du Ministere de la Culture et de la Communication, représenté en Région par la
DRAC Centre-Val de Loire, et celle du Ministére de I'Enseignement Supérieur et de I'lnnovation.

ARTICLE 7

Le CFMI est actuellement implanté sur le site de La Charmoise, 7 rue Inglessi, 37230 Fondettes.
Les locaux sont la propriété du Conseil Départemental d’Indre-et-Loire. lis sont mis & la disposition
de I'Université pour le CFMI dans le cadre d'un contrat de bail de longue durée du 30 aout 2002 au
30 aout 2032. ]

Conformement a ['Article 7 de la convention du 25.09.85 entre I'Etat, I'Université et le Conseil
Régional, les candidats inscrits au CFMI bénéficient du statut d'étudiant et des avantages qui y sont
attachés dans le cadre de la réglementation générale.

ARTICLE 8 — Direction du CFMI

Le directeur ou la directrice du CFMI est nommé(e) par le président ou la présidente de I'Université
de Tours sur proposition d'une commission inter ministérielle ad hoc.
[l ou elle est nommé.e pour 4 ans. Son 1er mandat est renouvelable au plus une fois.

Constitution de la commission ad-hoc
La commission de recrutement du directeur ou de la directrice est constituée :
-du President ou la Présidente de I'Université de Tours ou de son ou sa représentant.e. Il ou elle |
assure la présidence de la commission de recrutement (et dispose d'une voix prépondérante lors du
vote)
-d'un ou d'une vice-président.e Formation ou Culture de I'université
-d'un.e inspecteur.rice général.e (IG) ou inspecteur.rice pédagogique régional.e (IPR) Musique de
L'Education Nationale

" -d’un inspecteur ou d'une inspectrice de Ia création et des enseignements artistiques de la Direction
generale de la création artistique du Ministére de la Culture et de la Communication (DGCA)
-du directeur ou de la directrice de la Direction régionale des affaires culturelles (DRAC) Centre ou
de son ou sa représentant.e
-du directeur ou de la directrice de 'UFR Arts et Sciences Humaines

ARTICLE 9 — Gestion pédagogique et administrative

Le CFMI est dirigé par un directeur ou une directrice. ‘

Il ou elle coordonne le travail sur les maquettes de formation avec I'équipe des enseignant.e.s du
CFMiI et il ou elle en assure le suivi.

Il ou elle préside les commissions de recrutement des étudiants lors des tests.

Il ou elle participe & la formation pédagogique et musicale des étudiants et & ce titre assure une
charge d'enseignement.

Il ou elle valide le choix des formateurs (chargé.e.s de cours) dont le recrutement est discuté par
I'équipe enseignante.

Il ou elle dirige les conseils de formateurs et coordonne les activités pédagogiques en lien avec
I'équipe enseignante.

Il ou elle s'assure de la cohérence des emplois du temps et veille au respect des spécificités du
programme peédagogique et son adaptation aux contraintes des stages en école (ou dans d'autres
structures).

Le directeur ou la directrice est garant.e du bon fonctionnement du CFMI.

Il ou elle est I'interlocuteur.trice des personnels affectés au CFMI pour toutes les questions relatives
a l'organisation administrative et pédagogique. Il ou eIIe est aussi celui ou celle des autorités de
I'établissement (ASH et Université de Tours).

Il ou elle prepare le Conseil d'orientation et veille a ce que les décisions prises a cette occasion
soient correctement exécutées.



universiteé

de TOURS

ARTICLE 10 — Cadre d'emploi

Les obligations annuelles de service des enseignants titulaires du CFMI sont celles correspondant
a leur corps, soit 384h équivalent TD/an pour les enseignants de statut second degré et 192h
équivalent TD/an pour les enseignant.e.s-chercheur.e.s.

Certaines charges spécifiques liées & la mission de formation du CFMI (responsabilités d’année,
activités de coordination avec les partenaires, etc.) pourront étre prise en compte dans le cadre du
reférentiel des taches de I'établissement, dans la limite habituelle de 64h/an équivalent TD (qui ne
peut étre dépassée sans dérogation accordée par le conseil d'administration de I'établissement).
Les activités correspondant aux « visites de terrain » (des étudiants sur leurs lieux de stage) seront
prises en compte dans le service des enseignants ou enseignants-chercheurs affectés au CFMI a
raison de 4hTP par visite, avec un maximum de 32 visites par an soit une prise en compte dans le
service statutaire d'au plus 128h.

Le directeur ou la directrice du CFMI bénéficie d'une prime de charge administrative ou prime
fonctionnelle (selon le corps d'appartenance), qui peut étre convertie en décharge de service pour
les enseignant.e.s ou enseignant.e.s-chercheur.e.s, correspondant a 96h/an.

ARTICLE 11 — Gestion budgétaire

Le budget du CFMI est préparé par le directeur ou la directrice et le ou la responsable administrative.
Le CFMI étant une entité de 'UFR Arts et Sciences Humaines, c'est le directeur ou la directrice de
la composante qui est I'ordonnateur des recettes et des dépenses du Centre.

Le budget du CFMI est notamment abondé par :

- une dotation du Ministére de I'Education Nationale en heures d'enseignement (1500 heures TD
par an pour la “formation initiale” et 500 heures annuelles pour la “formation en cours d'emploi”,
cf. circulaire n°84-220 du 5 juin 1984).

- une subvention de fonctionnement attribuée annuellement par la DRAC Centre.

ARTICLE 12 — Le Conseil du CFMI

Le Conseil du CFMI (composition précisée article 14) se réunit une fois par an, a l'nitiative du
directeur ou de la directrice du CFMI. Il peut se réunir en séance exceptionnelle sur demande du
Président ou de la Présidente de I'Université.

L'ordre du jour de la réunion annuelle est arrété par le directeur ou la directrice du CFMI et transmis
au membre du conseil au plus tard 5 jours avant la date prévue.

ARTICLE 13 - Attributions du Conseil du CFMI

Le Conseil est informé du fonctionnement du CFMI, de la liste des formateurs, des recrutements et
des débouchés des étudiants, des conventions et des partenariats, et plus globalement de toutes
les questions relatives a la vie du CFMI. Il est I'occasion d'une présentation du budget.

ARTICLE 14 — Composition du conseil du CFMI
Le conseil du CFMI est composé

Membres titulaires (avec droit de vote) :

-du President ou la Présidente de I'Université de Tours ou de son ou sa représentant.e. Il ou elle
assure la présidence du conseil (et dispose d'une voix prépondérante en cas de vote)

-d’un ou d'une vice-président.e Formation ou Culture de I'université

-du directeur ou de la directrice du CFMI

-d’un ou d'une IG ou IPR Education Musicale et Chant Choral de L'Education Nationale (ou de son
ou sa repésentant.e)

-d’un inspecteur ou d'une inspectrice de la création et des enseignements artistiques de la DGCA
(Ministére de la Culture)

-du Directeur ou de la Directrice régional.e des affaires culturelles Centre ou de son ou sa
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représentant.e

-du directeur ou de la directrice de 'UFR Arts et Sciences Humaines

-du Directeur ou de la Directrice de I'INSPE ou de son ou sa représentant.e

-des enseignant.e.s titulaires affecté.e.s au CFMI

-un.e représentant.e des personnels administratifs et techniques du CFMI (élu.e chaque année par
I'ensemble des personnels administratifs et techniques du CFM, & la majorité simple)

Membres consultatifs invités (sans droit de vote) :

-un ou une représentant.e des Conservatoires de France

-un ou une représentant.e de la Fédération Frangaise de I'Enseignement Artistique

-le Président ou la Présidente de « Cluster » (Association des Dumistes de Tours) ou son ou sa
représentant.e. ’
-2 delégué.e.s des étudiant.e.s (élu.e.s chaque année avant le 15 octobre par I'ensemble des
étudiant.e.s) .

-un ou une représentant.e des chargés de cours (élu.e chaque année avant le 15 octobre par
I'ensemble des CC)

-le ou la responsable administratif.ve du CFMI

TITRE Ill - LES PERSONNELS

ARTICLE 15 — Encadrement

Le CFMI est doté d'un.e responsable administratif.ve de site, chargé de garantir le bon
fonctionnement et la coordination des services du CFMI, en veillant au respect de la
reglementation administrative dans les domaines pédagogiques, financiers, des ressources
humaines. Par ailleurs, en tant que responsable, il ou elle supervise la gestion du site et
assure le respect des régles dans le domaine de I'hygiéne et de la sécurité. Il ou elle
intervient sous la responsabilité du ou de la responsable administratif.ve de la composante.

ARTICLE 16 — Les formateurs (“chargés d’enseignements”)

Pour assurer les enseignements prévus par les maquettes de formation, le CFMI peut faire appel
(outre les enseignant.e.s de I'Université affecté.e.s au CFMI) a :

-Des enseignant.e.s ou enseignant.e.s-chercheur.e.s du MESRI

-Des enseignants de I'Education Nationale

-Des enseignants des Conservatoires et du secteur culturel

-Des professionnels du secteur musical

-Toute autre personnalité compétente

La liste de ces chargeés de cours est constituée par I'équipe enseignante du CFMI. Elie est soumise
chaque année & 'approbation des instances universitaires habilitées.

ARTICLE 17

Le Directeur ou la directrice du CFMI peut soumettre au conseil de 'UFR Arts et Sciences Humaines
des demandes d'emploi (pour 'administration, la gestion, le secrétariat, la documentation, la
maintenance, etc.). Ces demandes seront examinées par les autorités compétentes au méme titre
que I'ensemble des demandes adressées par la composante a I'établissement dans le cadre du
dialogue stratégique de gestion.
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TITRE IV — MODIFICATION DES STATUTS ET DISPOSITIONS DIVERSES

ARTICLE 18

Des modifications aux présents statuts peuvent étre proposées par le conseil du CFMI (aprés
adoption & la majorit¢ simple des membres présents ou représentés) avant d'étre soumises, pour
. approbation, au conseil de 'UFR Arts et Sciences Humaines.

ARTICLE 19

Les conditions d'application des présents statuts peuvent faire I'objet d'un réglement intérieur
spécifique, soumis a I'approbation du conseil du CFMI et du conseil de 'UFR Arts et Sciences
Humaines. Il est adopté et peut étre modifié & la majorité absolue des membres présents et
représentes.
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