




 
 
 

COOPERATION AGREEMENT 
 

between 
 

the University of Tours 
 Faculty of Pharmaceutical Sciences 
Faculty of Science and Technology 

 Plant Biomolecules and Biotechnology (BBV) Laboratory 
France 

 
and 

 
Cracow University of Technology 

Faculty of Chemical Engineering and Technology  
Poland 

 
Education/Research  

 
 
Considering the Articles D123-15 to D123-22 from the French Code of 
Education regarding international cooperation of public higher education 
establishments under the authority of the French Competent Ministries, 
 
Considering the Polish Higher Education and Science Act of 20 July 2018 
(Consolidated text, Dz.U. of 2018, item 1668, as amended), 
 
BETWEEN 
 
 the University of Tours (hereafter referred to as UT), represented by 
its President, Prof. Arnaud Giacometti, on the one hand, 
 
AND 
 

Cracow University of Technology (hereafter referred to as CUT), 
represented by its Vice-Rector for Education and International Cooperation, 
Prof. Jerzy Zając, on the other hand, 

 
 

The following has been agreed: 



 
ARTICLE 1:  PURPOSE  
 

The object of the present agreement is to develop relations in the 
fields of research and/or tuition:  

- between the University of Tours, for the Faculty of Pharmaceutical 
Sciences, the Faculty of Science and Technology, and the Plant 
Biomolecules and Biotechnology (BBV) Laboratory, 
- and Cracow University of Technology, for the Faculty of Chemical 
Engineering and Technology. 

 
ARTICLE 2:  FIELDS OF COOPERATION 
 
 The cooperation programmes will cover the following areas:  

-    joint research activities on the following themes: Biotechnology, 
Cosmetics, Phytochemistry and Chemical Technology; 

- welcoming of graduate and PhD students, providing they fulfil the 
universities requirements for enrolment. 

▪ The students enrolled in an internship program/research work at 
the Faculty of Pharmaceutical Sciences/the Faculty of Science and 
Technology/BBV laboratory at UT during their Master Degree, are 
exempted from registration fees (however interns are subject to 
French regulations concerning the acceptance of interns, verbatim 
to the achievement of a traineeship agreement). 

▪ The students enrolled in an internship program/research work at 
the Faculty of Chemical Engineering and Technology at CUT during 
their Master Degree, are exempted from registration fees.   

 
-    the exchange of faculty members and researchers, 
-    the organization of joint supervision of doctoral theses. This 

program will result in the execution of specific international joint, 
supervision thesis agreements signed by the student and the 
supervisor of each institution, 

-    the sharing of documentation, information and technical and 
scientific publications,  

-    the joint publication of scientific works and teaching documents, 
-    the organisation of field research, of seminars and meetings of a 

scientific nature, devoted to the envisaged research programme. 
. 
ARTICLE 3: IMPLEMENTATION AND FOLLOW-UP  
 
 The educational and/or scientific project managers are: 
 

- for UT: Ms. Nathalie Guivarc’h, Professor, and Mr. Arnaud Lanoue, 
Assistant Professor, researchers at the Plant Biomolecules and 
Biotechnology (BBV) Laboratory  



- for CUT: Ms. Magdalena Malinowska, Assistant Professor at the 
Faculty of Chemical Engineering and Technology  
 

The contracting parties may be assisted by other organisations. 
 

- on the French side: different university research laboratories or 
other organisations may be appealed to, depending on the specific 
needs; 

 
- on the Polish side: the teachers and research team members of 

different university research laboratories of Cracow University of 
Technology will be able to participate in the research program, 
depending on the specific needs. 

 
ARTICLE 4:  FINANCING  
 
 Raising funds may be carried out jointly or separately by the 
contracting parties. They may turn to national or international funding to 
fulfil the objectives of the present agreement. Financial and educational 
appendices will be drawn up for the cooperation programs and will be 
approved by the competent authorities. 
 
 Travel expenses of the participants, whether on the French side or on 
the Polish side will be their own University’s responsibility, that is to say: 

- the Faculty of Pharmaceutical Sciences, the Faculty of Science 
and Technology, and the Plant Biomolecules and Biotechnology 
(BBV) Laboratory - UT 

- the Faculty of Chemical Engineering and Technology - CUT. 
 

In general, living expenses are also the responsibility of the home 
university, namely the research teams involved.  

 
Nevertheless, in certain circumstances and with the approval of the 

supervisory authorities, living expenses, limited to subsistence of two 
teacher-researchers for a period not exceeding one week, will be borne by 
the research team in the host university 

 
 

ARTICLE 5:   INSURANCE  
 
 The partners should make sure that the members of staff involved in 
the program are fully insured in compliance with the laws and regulations 
in force in each country. 
 
ARTICLE 6:  CAPITAL GOODS 
 
 The parties retain ownership of movable and immovable property 
they provide for the implementation of this Agreement or any future 
implementing agreements. The parties are joint owners of real and personal 



property purchased in common. The share of property is based on the 
financial contribution of each party to the purchase of this property. At the 
end of the agreement, the parties shall mutually agree on the division of 
joint community property purchased condominium in particular through the 
acquisition of the share ownership of one party by the other party. 
 
ARTICLE 7:   JOINT INTELLECTUAL PROPERTY  
 
 Scientific results obtained within the framework of this cooperation 
program are both parties’ joint property, unless otherwise mentioned. The 
institutions are committed to protect and enhance them according to the 
industrial regulations of the respective legal systems by means of 
intellectual property agreements. Each party is committed to inform the 
other as regards existing rights governing the scientific results pertaining to 
third parties. 
 
ARTICLE 8: CONFIDENTIALITY 
 
 The parties undertake not to publish or disclose in any manner 
scientific or technical information other than those resulting from the 
cooperation, including prior knowledge belonging to the other party that it 
might have been aware during the execution of this agreement, until such 
information will not have been specifically designated as not confidential or 
in the public domain. This provision has no effect if the party can 
demonstrate: 
 

- they knew such information prior to the date of signature of this 
agreement;  

- that this information has been published or promoted;  
- that this information is in the public domain. 

 
ARTICLE 9 : PUBLICATIONS 
 
All works, publications or advertisements relating to this agreement shall 
report the collaboration between the parties. In addition, it shall be 
inserted in a clear and apparent designation, if applicable, the logo of the 
parties in any document relating to this cooperation (including but are not 
limited to: information document and promotion, invitation card, 
advertising booklet, report, poster, book cover, CD cover, DVD, institutional 
mentions on the website, etc.), and the name of the researchers involved.  
 
Any publication or communication of information, results or expertise 
obtained within the framework of this cooperation program shall obtain 
written agreement from the other party, for resolution within two months 
after the receipt of the request. In the event of no such response being 
received on the expiry of that period, the agreement shall be deemed 
granted. 
 



ARTICLE 10 : ETHICS 
 
 The parties undertake to respect and to ensure that their staffs 
adhere to the laws and customs of all the countries in which they would 
exercise their tasks for the implementation of this agreement or any future 
implementing agreements. 
 
 The parties also ensure that the research activities are conducted in 
full accordance with professional standards and scientific ethics.  
 
 They also undertake to respect and to ensure that their staffs 
respect a strict duty of reserve concerning parties' activities and a strict 
duty of neutrality in the countries in question. 
 
ARTICLE 11 : DURATION 
 

This agreement will be enforceable after signature by both parties 
and approval by competent authorities. It will be valid for a period of five 
(5) years, unless otherwise revoked by either party, provided six (6) months 
written notice be given. In case of renewal, it will be further resubmitted 
for the approval by the competent authorities in both institutions, in 
compliance with current legislation. 
 
ARTICLE 12 : AMENDMENTS 
 

Any modification to the current text, decided by both contracting 
parties, will be subject to an amendment signed by the parties and must be 
submitted for the approval by the competent authorities. 

 
ARTICLE 13 : TERMINATION 

 
a. Termination for fault. – Each Party may terminate this 

Agreement unilaterally in case of non-compliance by the other 
Party with its essential obligations, by registered letter with 
acknowledgement of receipt. The termination will be effective six 
(6) months after sending this letter, postmark date and stamp 
used as proof. The breaching party is not entitled to claim any 
compensation. 
 
Prior to exercising discretion, the party using its unilateral 
termination power must seek redress, in an adversarial procedure, 
after providing a formal notice from the co-contracting party, 
within a period determined by this party, asking to act as soon as 
possible to remedy the situation and to send the co-contracting 
party any information that could justify the breaches. Unilateral 
termination rights can then only take place in the event there is 
no successful mediation dialogue between the parties. 

 



b. Termination for any other reason - Both parties expressly 
reserve the right to unilaterally terminate this agreement for any 
other duly justified reason. The most diligent party notifies the 
other party of its decision by registered letter with 
acknowledgment of receipt, subject to a six-months’ notice period 
before the end of the current academic year. The termination 
takes effect at the end of this academic year. As a consequence of 
a unilateral decision to terminate, the non-breaching party is not 
entitled to claim any compensation. 

 
ARTICLE 14 : GOVERNING LAW 
 

Any claim or dispute arising out of or in connection with this 
agreement shall be governed by and construed in accordance with the law 
of the country in which the Institution which is the defendant is located. 
Each Institution irrevocably submits to the jurisdiction of the courts of the 
country where the defendant institution is located. 

 
ARTICLE 15: DATA PROTECTION 
 

Each party shall comply with the law applicable to the protection of 
personal data, in particular the European Regulation 2016/679, known as 
the General Data Protection Regulation (GDPR) and the applicable national 
provisions relating to information technology, files and freedoms. 

 
The personal data collected within the framework of this agreement 

and its execution are mandatory for the processing and management of the 
operation in question, its subsequent developments and in particular for its 
computer processing carried out under the responsibility of the parties. 

 
The parties may use the personal data for the purposes of 

implementing this framework agreement, monitoring, statistics and 
evaluation. 

 
The personal data may also, by express agreement, be used or 

communicated to partners or third parties involved in the execution of the 
services concerned. 

 
The parties whose personal data is collected have a right of access, 

rectification and deletion on legitimate grounds, to information concerning 
them. These rights can be exercised by sending a letter or an e-mail to: 
  
Université de Tours: 
Direction des affaires juridiques et du patrimoine 
60, rue du Plat d’Étain 
37020 Tours Cedex 1  
dpo@univ-tours.fr 
 
Cracow University of Technology: 
Data Protection Officer 



Warszawska 24, 31-155 Cracow, Poland  
iodo@pk.edu.pl 
 

Each party have the right to lodge a complaint with the Commission 
Nationale de l'Informatique et des Libertés (CNIL). 
 
ARTICLE 16 : EQUAL OPPORTUNITY 

 
Both institutions subscribe to the policy of Equal Opportunity and 

will not discriminate on the basis of ethnicity, age, religion, nationality or 
sexual orientation. Both institutions shall abide by these principles in the 
administration of this Agreement and neither institution shall impose 
criteria for the exchange of students which would violate the principles of 
non-discrimination. 
 
 

Two (2) signed original hard copies of the present agreement will be 
executed in English. 
 
 

The University of Tours Cracow University of Technology 
   
 
  
 

The President  The Vice-Rector for Education 
and International Cooperation 

 
 Prof. Arnaud GIACOMETTI Prof. Jerzy ZAJĄC  
 
 
 
 
 

Approved by UT Administration Board  
on …………… 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



The Faculty of Pharmaceutical  The Faculty of Chemical 
Engineering and 

Sciences Technology 
 

 

 

 
 
The Dean  The Vice-Dean for Evaluation and 

International Cooperation  
 
Prof. Denys BRAND    Prof. Katarzyna Matras-Postołek  
 
 

 
 

The Faculty of Science and Technology 
 

 

 
 
 
The Dean 
 
Prof.  Sandrine DALLET-CHOISY  

 
 
 
 
Plant Biomolecules and Biotechnology  
Laboratory 
 
 
 
 
 
The Director 
 
Prof. Nathalie GIGLIOLI-GUIVARCH  

https://pharma.univ-tours.fr/site-de-l-universite/mme-maupoil-david-veronique-160469.kjsp?RH=1200996125618
https://pharma.univ-tours.fr/site-de-l-universite/mme-maupoil-david-veronique-160469.kjsp?RH=1200996125618
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AVENANT n° 1 A L’ACCORD CADRE DE COOPERATION SCIENTIFIQUE ENTRE INRAE ET 
L’UNIVERSITE DE TOURS 

 

 
 
Entre 
 
 
L'INSTITUT NATIONAL DE RECHERCHE POUR L'AGRICULTURE, L'ALIMENTATION ET 
L'ENVIRONNEMENT 
Ci-après dénommé par « INRAE », 
Etablissement public à caractère scientifique et technologique,  
Ayant son siège : 147 rue de l’Université - 75338 PARIS CEDEX 07, 
N°SIRET : 180 070 039 01803  
Représenté par Philippe MAUGUIN, en sa qualité de Président  
Et par délégation Monsieur Marc GUERIN,  
En sa qualité de Président du Centre Val de Loire,  
 

 
D’une part, 

 
Et 
 
 
L’UNIVERSITE DE TOURS, 
Ci-après dénommé par I’ « Université de Tours », 
Etablissement public à caractère scientifique, culturel et professionnel,  
Ayant son siège : siège social est situé 60 rue du Plat d’Etain - BP 12050 - 37020 TOURS CEDEX 1,  
N° SIRET : 19 37 08005 00478  
Représentée par : Monsieur Arnaud Giacometti, 
En sa qualité de : Président 
 
 
 

D’autre part, 
 

 
L’Université de Tours et l’INRAE sont ci-après désignés individuellement par « la Partie » et 
collectivement par « les Parties ». 
 
 
 
ETANT PREALABLEMENT EXPOSE QUE : 
 
Les livres I et III du Code de la recherche précisent les missions perspectives des Etablissements 
publics de recherche (dont les Etablissement à caractère scientifique et technologique), et des 
Etablissement publics d’enseignement supérieur et de recherche. 
 

Le décret n°2019-1046 a créé l’INRAE, issu de la fusion entre l’Institut national de la recherche 
agronomique (INRA), signataire de la convention 2017-325, et l’institut national de recherche en 
sciences et technologies pour l’environnement et l’agriculture (Irstea). L’INRAE reprend les 
actions attribuées à l’INRA dans ladite convention. Ainsi à compter du 1er janvier 2020, INRA est 
remplacé par INRAE dans l'ensemble de la convention Initial.  
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La présente convention s’inscrit dans la volonté commune des Parties de promouvoir leurs 
collaborations et la politique de partenariat entre l’INRAE et l’Enseignement supérieur 
universitaire objet de l’accord-cadre entre l’INRAE et la CPU le 24 juin 2009. 

 
Vu l’accord cadre (ci-après « la convention ») signé entre les Parties le 26 avril 2018. 
Vu la période des évaluations HCERES qui est décalée jusqu’en janvier 2024.  
 
IL A ETE CONVENU CE QUI SUIT : 
 
ARTICLE 1 : OBJET  
 
Le présent avenant a pour objet de modifier l’article 7.3 de la convention sur la durée, de la façon 
suivante :  
 
“La présente convention se compose de 7 articles et de 4 annexes référencées à l’article 7.5. Elle 
est conclue pour une durée de six (6) ans à compter du 1er janvier 2018 pour être en phase avec 
le décalage de la date des évaluations HCERES. 
Elle pourra être renouvelée entre les parties par voie d’avenant.” 
 
ARTICLE 2 – DUREE 
 
Le présent avenant entre en vigueur à compter de sa date de signature et modifie la durée initiale 
de la convention.  
 
ARTICLE 3 – AUTRES DISPOSITIONS  
 
Toutes les autres dispositions de la convention non modifiées par les présentes demeurent en 
vigueur. 

                  Le présent avenant est établi en deux (2) exemplaires originaux. 
 
      Fait à Tours, le                     
 
             

 
Pour l’INRAE,  
 
Marc GUERIN  
Président du centre Val de Loire 
 
 

 
Pour l’Université de Tours, 
 
Arnaud Giacometti 
Président 
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AVENANT n° 1 A LA CONVENTION PORTANT CREATION D’UNE UNITE MIXTE DE 
RECHERCHE DENOMMEE « Biologie des Oiseaux et Aviculture »  

 
 
 
 
Entre 
 
 
L'INSTITUT NATIONAL DE RECHERCHE POUR L'AGRICULTURE, L'ALIMENTATION ET 
L'ENVIRONNEMENT 
Ci-après dénommé par « INRAE », 
Etablissement public à caractère scientifique et technologique,  
Ayant son siège : 147 rue de l’Université - 75338 PARIS CEDEX 07, 
Représenté par Philippe MAUGUIN, en sa qualité de Président  
Et par délégation Monsieur Marc GUERIN,  
En sa qualité de Président du Centre Val de Loire,  
 

 
D’une part, 

 
Et : 
 
 
L’UNIVERSITE DE TOURS, 
Ci-après dénommé par I’ « Université de Tours », 
Etablissement public à caractère scientifique, culturel et professionnel,  
Ayant son siège : siège social est situé 60 rue du Plat d’Etain - BP 12050 - 37020 TOURS CEDEX 1,  
Représentée par : Monsieur Arnaud GIACOMETTI, 
En sa qualité de : Président 
 

D’autre part,  
 
 
 
Ci-après dénommés individuellement par leur nom ou par « la Partie » et collectivement par « les 
Parties ». 
 
 
ETANT PREALABLEMENT EXPOSE QUE : 
 
 
La convention de partenariat cadre et son annexe générale conclue entre l’INRAE et l’Université 
de Tours le 26 avril 2018,  
La convention d’UMR BOA signée entre l’INRAE et l’Université de Tours le 28 Mai 2018, ci-après, 
la « Convention Initiale ». 
 

Le décret n°2019-1046 a créé l’INRAE, issu de la fusion entre l’Institut national de la recherche 
agronomique (INRA), signataire de la convention 2017-325, et l’institut national de recherche en 
sciences et technologies pour l’environnement et l’agriculture (Irstea). L’INRAE reprend les 
actions attribuées à l’INRA dans ladite convention. Ainsi à compter du 1er janvier 2020, INRA est 
remplacé par INRAE dans l'ensemble de la convention Initial.  
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Le calendrier des évaluations HCERES des unités de la vague C a évolué pour une campagne 
2022/2023 suite à la pandémie de COVID-19 en 2020 et le prochain mandat prendra ainsi effet 
au 1er janvier 2024.  
 
IL A ETE CONVENU CE QUI SUIT : 
 
ARTICLE 1 : OBJET  
 
Le présent avenant, ci-après désigné par l’ « Avenant », a pour objet de prolonger d’un an -la durée 
de la Convention Initiale et d’actualiser les conditions de restauration ainsi que la liste des 
personnels.   
 
ARTICLE 2 – Modificiation de la DUREE 
 
L’Avenant a pour objet de modifier l’article 7 de la Convention Initiale comme suit :  
 
« ARTICLE 7 – DUREE – RENOUVELLEMENT 
 
La présente convention se compose de 9 articles et de ses annexes. Elle est conclue pour une durée 
de six (6) ans à compter du 1er janvier 2018 jusqu’au 31/12/2023. 
Elle pourra être renouvelée entre les parties par voie d’avenant, après évaluation scientifique.  
 
En cas de renouvellement par les Parties de l’UMR au 31/12/2023, et en l’absence d’un avenant 
de prolongation ou d’une nouvelle convention, signé(e) à cette date, les clauses de la présente 
convention restent exceptionnellement en vigueur jusqu’à la signature d’un avenant ou d’une 
nouvelle convention par les Parties ; cet avenant ou cette nouvelle convention doit être signé(e) 
dans un délai de douze (12) mois à compter du 01/01/2024. » 
 
ARTICLE 3 – MODIFICATION DES ANNEXES 
 
L’Avenant a pour objet de modifier la notification de mise à jour du personnel comme suit :  
 

«  

Les Parties s’engagent à s’informer et à fournir mutuellement la liste à jour des personnes 
(permanents, stagiaires, contractuels) présentes dans les locaux mis à disposition de chaque 
Partie, au 1er Janvier de chaque année, et à chaque mouvement de personnel sans délai et à 
minima deux (2) semaines avant le changement, sous peine de mise en jeux de la responsabilité 
de la Partie concernée. 

Pour INRAE, à défaut du respect de cette information, les droits d’accès notamment ceux 
informatiques et ceux au restaurant du site ne pourront être donnés aux personnels nouveaux 
arrivants. Cette notification devra être réalisée qu’il s’agisse d’une arrivée ou d’un départ. 

 

Les informations seront transmises à l’adresse suivante : 

  

Pour INRAE : rh-vdl@inrae.fr copie partenariat-vdl@inrae.fr et secretariat-sdar-vdl@inrae.fr  

 

Pour l’Université : isabelle.guillouet@univ -tours.fr 

. » 

L’Avenant a pour objet de modifier dans l’Annexe générale de la Convention Initiale le II-
4 Restauration comme suit :  
 
« II-4 Restauration 

mailto:vdl@inrae.fr
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Sous réserve des capacités d'accueil et dans un esprit de réciprocité, les agents relevant 
de chacune des Parties ont accès aux structures de restauration mises en place par I ‘autre 
Partie selon les conditions prévues par convention particulière. La prise en charge des 
coûts correspondants est assurée par la Partie qui emploi les agents concernés.  
Les agents relevant de l’Université de Tours qui ne sont pas des agents de lNRAE auront 
accès au restaurant collectif du Centre INRAE Val de Loire, site De Tours et devront 
respecter le règlement intérieur. L'accès au restaurant collectif se fera via un badge 
d'accès individuel et nominatif attribue par lNRAE. 
INRAE donne accès au restaurant collectif du Centre INRAE Val de Loire, site de Tours, au 
personnel de l’Université de Tours de l’UMR BOA au tarif extérieur conventionné ; soit 6,50 
€ HT (six euros et cinquante centimes) jusqu’au 31 mars 2023 et de 7,16 € HT (sept euros et 
seize centimes) HT à compter du 1er avril 2023 , ; correspondent au cout de fabrication 
d'un repas auquel s'ajoute le coût des denrées alimentaires qui composent le repas. 
 
Les Parties, pour les agents dont l’indice majoré est inférieur à 534 appliquent une 
subvention d’1,39€ pour l’année 2023 (non soumis à TVA) par repas. La subvention 
pourra varier en fonction des années et des marchés et évoluer en fonction des règles 
internes INRAE. Dans ce cas, la somme sera répercutée sur l’Université de Tours.  
 
Pour ces frais de restaurations, l’Université de Tours prend en charge le droit d’entrée de 
ses agents, majoré de la TVA en vigueur par passage. Le reste du montant du repas sera à 
la charge des agents via leurs badges d’accès individuel.  
 
Les services d’Appui à la Recherche du centre INRAE Val de Loire factureront 
trimestriellement ce droit d’entrée aux Parties ainsi que la subvention variable. Les 
actualisations tarifaires seront communiquées aux Parties par courrier simple et/ou 
courriel et effectives à compter du 1er du mois suivant l‘envoi du courrier et/ou courriel 
par INRAE. Ces informations et factures devront être adressées pour : 
- l’Université de Tours à la Direction de la Recherche et de la Valorisation,  
 
Les versements de sommes dues seront effectués sur le compte de I ‘Agent Comptable 
Secondaire du Centre INRAE Val de Loire : 
 
Identifiant national de compte bancaire – RIB  

Code banque  Code guichet  N° de compte  RIB  Domiciliation  
10071  37000  00001000129  12  TPTOURS  

  

IBAN  

FR76  1007  1370  0000  
0010 
0012  

912  
Bank Identifier Code – BIC  

TRPUFRP1  
TITULAIRE DU COMPTE :  

INRAE VAL DE LOIRE _ AGENCE COMPTABLE SECONDAIRE  
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L’Avenant a pour objet de modifier dans l’Annexe administrative de la Convention Initiale la liste 
des personnels non INRAE statutaire de l’UMR présent à BOA comme suit : 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Nom Prénom Corps/Grade

Agents localisés sur 

SITE INRAE

Agents localisés sur 

sites UNIVERSITE

Etablissement ou organisme 

employeur

BAEZA-CAMPONE Elisabeth IRHC X INRAE

BEAUMONT Catherine DREX X X INRAE

BERNARDET Nelly TREX X INRAE

BERRI Cécile DR2 X INRAE

BLAVY Pierre IR2 X INRAE

BORDEAU Thierry TREX X INRAE

CAILLEAU-AUDOUIN Estelle TRSU X INRAE

CHARTRIN Pascal IECN X INRAE

CHESSE Magali AI X INRAE

COLLET Julie CRCN X INRAE

COLLIN-CHENOT Anne DR2 X INRAE

COUROUSSE Nathalie AI X INRAE

CROCHET Sabine TREX X INRAE

DOMBRE Clara NON PAYE X X UNIVERSITE DE TOURS

DUCLOS Michel DR1 X INRAE

DUITTOZ Anne NON PAYE X X INRAE

DUVAL Elisabeth DR2 X INRAE

EZAGAL Jacky TRNO X INRAE

GABRIEL Irène CRCN X INRAE

GAMBIER Eric TRNO X INRAE

GAUTRON Joël DR2 X INRAE

GODET Estelle TREX X INRAE

GRASTEAU Sandrine DR2 X INRAE

GUETTIER Elodie IR1 X INRAE

GUILLOTEAU Laurence CRHC X INRAE

GUYOT Nicolas CRCN X INRAE

HATON Jean-Léandre AI X INRAE

JIMENEZ Justine TRNO à partir du 01/10 X INRAE

JONCHERE Vincent CRCN X INRAE

JUANCHICH Amélie CRCN X INRAE

LARDIC Lionel TRSU X INRAE

MEDA Bertrand IR2 X INRAE

METAYER-COUSTARD Sonia CRCN X INRAE

MOREAU Thierry NON PAYE X X UNIVERSITE DE TOURS

NARCY Agnès IR1 X INRAE

PALUSSIERE Simon TRNO X INRAE

PRAUD Christophe IR1 X INRAE

RAYNAUD Emilie TREX X INRAE

REHAULT-GODBERT Sophie DR2 X INRAE

ROBLET Denis IECN X INRAE

TESSERAUD Sophie DR2 X INRAE
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L’Avenant a pour objet d’actualiser dans l’Annexe scientifique de la Convention Initiale 
l’organigramme présent qui est ainsi remplacé par celui-ci à compter du 01/01/2020 : 
 
 

 
 
Article 4 – Protection des données personnelles 
Est introduit un article 10 comme suit:  
 
“1. Pour la mise en œuvre des traitements nécessaires à l’exécution de la Convention, l’Université de Tours 
et son Cocontractant sont considérés, chacun pour les traitements qui les concernent, comme Responsables 
indépendants de traitement, au sens de l’article 4 (7) du Règlement (UE) 2016/679 du Parlement européen 
et du Conseil du 27 avril 2016 relatif à la protection des personnes physiques à l'égard du traitement des 
données à caractère personnel et à la libre circulation de ces données (ci-après « RGPD »). 
2. Les Parties s’engagent à respecter le cadre juridique régissant les traitements de données à caractère 
personnel et tout particulièrement le RGPD, les lois et règlements nationaux en vigueur. Les Parties 
coopèrent pour garantir que les traitements des données sont effectués dans le respect des normes relatives 
à la protection des données personnelles.  
3. Les Parties nomment chacune un Délégué à la protection des données (DPD) facilement joignables par les 
personnes concernées, notamment par la publication d’un moyen de contact sur leurs sites internet 
institutionnels respectifs. Les Parties échangent les coordonnées de leurs DPD respectifs et assurent qu’ils 
puissent librement communiquer entre eux.  
Les DPD désignés à la date de la signature sont les suivants :  

Pour l’Université de Tours Pour le cocontractant 

Direction des affaires juridiques et du patrimoine 
60, rue du Plat d’Etain 37 000 Tours 

dpo@univ-tours.fr 

Pour INRAE : 

Déléguée Informatique et Libertés 

INRAE 

mailto:dpo@univ-tours.fr
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24, Chemin de Borde Rouge – Auzeville- 

CS 52627 

31326 Castanet Tolosan Cedex 

cil-dpo@inrae.fr 

La Partie concernée informe immédiatement l’autre Partie en cas de changement de l’identité ou du moyen 
de contact de leur DPD désigné.  
Les Parties enregistrent le Traitement objet de la Convention dans leur registre des traitements respectifs. 
Elles maintiennent chacune à jour ce registre.  
4. Chacune des Parties est responsable du bon traitement des exercices des droits visés aux articles 15 à 23 
du RGPD qui la concernent.  
Lorsqu’elles reçoivent une demande d’exercice des droits, chaque Partie a la responsabilité de fournir 
l’ensemble des informations visées à l’article 13 du RGPD, incluant notamment les grandes lignes de l'accord 
conclu dans le cadre de la présente Convention.  
Chacune des Parties est responsable de la déclaration des violations de données qui concernerait son 

traitement auprès de l’autorité compétente. Dans le cas où les deux Parties sont susceptibles d’être 

concernées par la violation de données de l’une des Parties, les Parties s’informent et se coordonnent en cas 

de communication auprès des personnes concernées.  

5. Chaque Partie s’engage à garantir la sécurité des données personnelles en sa possession lors de la 

réalisation des traitements qui lui sont propres dans le cadre de l’exécution de la présente Convention. 

“ 
 
 
Article 5 – Entrée en vigueur 
Le présent avenant entre en vigueur au jour de sa signature. 
 
ARTICLE 6 – AUTRES DISPOSITIONS  
 
Toutes les autres dispositions de la Convention Initiale non modifiées par les présentes 
demeurent en vigueur.          

 

                                 Le présent avenant est établi en deux (2) exemplaires originaux. 
 
                                     Fait à ………., le ……                    
         

 
Pour l’INRAE,  
Marc GUERIN  
Président du centre Val de Loire 
 
 

 
Pour l’Université de Tours, 
Arnaud GIACOMETTI 
Président 
 
 

 
 

mailto:cil-dpo@inrae.fr
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AVENANT n° 1 A LA CONVENTION PORTANT CREATION D’UNE UNITE 

MIXTE DE RECHERCHE DENOMMEE « INFECTIOLOGIE ET SANTE 

PUBLIQUE »  

 

 

 

 

Entre 

 

 

L'INSTITUT NATIONAL DE RECHERCHE POUR L'AGRICULTURE, 

L'ALIMENTATION ET L'ENVIRONNEMENT 

Ci-après dénommé par « INRAE », 

Etablissement public à caractère scientifique et technologique,  

Ayant son siège : 147 rue de l’Université - 75338 PARIS CEDEX 07, 

Représenté par Philippe MAUGUIN, en sa qualité de Président  

Et par délégation Monsieur Marc GUERIN,  

En sa qualité de Président du Centre Val de Loire,  

 

 

D’une part, 

 

Et : 

 

 

L’UNIVERSITE DE TOURS, 

Ci-après dénommé par I’ « Université de Tours », 

Etablissement public à caractère scientifique, culturel et professionnel,  

Ayant son siège : siège social est situé 60 rue du Plat d’Etain - BP 12050 - 37020 TOURS 

CEDEX 1,  

Représentée par : Monsieur Arnaud GIACOMETTI, 

En sa qualité de : Président 

 

D’autre part,  

 

 

 

Ci-après dénommés individuellement par leur nom ou par « la Partie » et collectivement par « 

les Parties ».  
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ETANT PREALABLEMENT EXPOSE QUE : 

 

 

La convention de partenariat cadre et son annexe générale conclue entre l’INRAE et 

l’Université de Tours le 26 avril 2018,  

La convention d’UMR ISP signée entre l’INRAE et l’Université de Tours le 28 Mai 2018, ci-

après, la « Convention Initiale ». 

 

Le décret n°2019-1046 a créé l’INRAE, issu de la fusion entre l’Institut national de la recherche 

agronomique (INRA), signataire de la convention 2017-325, et l’institut national de recherche 

en sciences et technologies pour l’environnement et l’agriculture (Irstea). L’INRAE reprend les 

actions attribuées à l’INRA dans ladite convention. Ainsi à compter du 1er janvier 2020, INRA 

est remplacé par INRAE dans l'ensemble de la convention Initial.  

 

Le calendrier des évaluations HCERES des unités de la vague C a évolué pour une campagne 

2022/2023 suite à la pandémie de COVID-19 en 2020 et le prochain mandant prendra ainsi 

effet au 1er janvier 2024. 

 

IL A ETE CONVENU CE QUI SUIT : 

 

ARTICLE 1 : OBJET  

 

Le présent avenant, ci-après désigné par l’« Avenant », a pour objet de prolonger d’un an la 

durée de la Convention Initiale et d’actualiser les conditions de restauration ainsi que la liste 

des personnels.   

 

ARTICLE 2 – Modification de la durée 

 

L’Avenant a pour objet de modifier l’article 7 de la Convention Initiale comme suit :  

 

« ARTICLE 7 – DUREE – RENOUVELLEMENT 

 

La présente convention se compose de 9 articles et de ses annexes. Elle est conclue pour une 

durée de six (6) ans à compter du 1er janvier 2018 jusqu’au 31/12/2023. 

Elle pourra être renouvelée entre les parties par voie d’avenant, après évaluation scientifique.  

 

En cas de renouvellement par les Parties de l’UMR au 31/12/2023, et en l’absence d’un avenant 

de prolongation ou d’une nouvelle convention, signé(e) à cette date, les clauses de la présente 

convention restent exceptionnellement en vigueur jusqu’à la signature d’un avenant ou d’une 

nouvelle convention par les Parties ; cet avenant ou cette nouvelle convention doit être signé(e) 

dans un délai de douze (12) mois à compter du 01/01/2024. » 

 

ARTICLE 3 – MODIFICATIONS DES ANNEXES 

 

 

3-1. L’Avenant a pour objet de modifier la notification de mise à jour du personnel comme suit 

:  

Les Parties s’engagent à s’informer et à fournir mutuellement la liste à jour des personnes 
(permanents, stagiaires, contractuels) présentes dans les locaux mis à disposition de chaque 
Partie, au 1er Janvier de chaque année, et à chaque mouvement de personnel sans délai et à 
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minima deux (2) semaines avant le changement, sous peine de mise en jeux de la responsabilité 
de la Partie concernée. 

Pour INRAE, à défaut du respect de cette information, les droits d’accès notamment ceux 
informatiques et ceux au restaurant du site ne pourront être donnés aux personnels nouveaux 
arrivants. Cette notification devra être réalisée qu’il s’agisse d’une arrivée ou d’un départ. 

 

Les informations seront transmises à l’adresse suivante : 

  

Pour INRAE : rh-vdl@inrae.fr copie partenariat-vdl@inrae.fr et secretariat-sdar-vdl@inrae.fr  

 

Pour l’Université : isabelle.guillouet@univ-tours.fr 

 

3-2. L’Avenant a pour objet de modifier dans l’Annexe générale de la Convention Initiale le II-

4 Restauration comme suit :  

 

« II-4 Restauration 

 

Sous réserve des capacités d'accueil et dans un esprit de réciprocité, les agents relevant de 

chacune des Parties ont accès aux structures de restauration mises en place par l’autre Partie 

selon les conditions prévues par convention particulière. La prise en charge des coûts 

correspondants est assurée par la Partie qui emploi les agents concernés. 

  

Les agents relevant de l’Université de Tours qui ne sont pas des agents de INRAE auront accès 

au restaurant collectif du Centre INRAE Val de Loire, site De Tours et devront respecter le 

règlement intérieur. L'accès au restaurant collectif se fera via un badge d'accès individuel et 

nominatif attribue par INRAE. 

 

L'INRAE donne accès au restaurant collectif du Centre INRAE Val de Loire, site de Tours, au 

personnel de l’Université de Tours de l’UMR ISP, au tarif extérieur conventionné ; soit 6,50 
€ HT (six euros et cinquante centimes) jusqu’au 31 mars 2023 et de 7,16 € HT (sept euros et 
seize centimes) HT à compter du 1er avril 2023 , ; correspondent au coût de fabrication d'un 

repas auquel s'ajoute le coût des denrées alimentaires qui composent le repas. 

 

Les Parties, pour les agents dont l’indice majoré est inférieur à 534 appliquent une 
subvention d’1,39€ pour l’année 2023 (non soumis à TVA) par repas. La subvention 
pourra varier en fonction des années et des marchés et évoluer en fonction des règles 
internes INRAE. Dans ce cas, la somme sera répercutée sur l’Université de Tours.  
 

Pour ces frais de restaurations, l’Université de Tours prend en charge le droit d’entrée de ses 

agents, majoré de la TVA en vigueur par passage. Le reste du montant du repas sera à la charge 

des agents via leurs badges d’accès individuel.  

 

Les services d’Appui à la Recherche du centre INRAE Val de Loire factureront 

trimestriellement ce droit d’entrée aux Parties ainsi que la subvention variable. Les 

actualisations tarifaires seront communiquées aux Parties par courrier simple et/ou courriel et 

effectives à compter du 1er du mois suivant l‘envoi du courrier et/ou courriel par INRAE. Ces 

informations et factures devront être adressées pour : 

- l’Université de Tours à la Direction de la Recherche et de la Valorisation,  

 

mailto:vdl@inrae.fr
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Les versements de sommes dues seront effectués sur le compte de l‘Agent Comptable 

Secondaire du Centre INRAE Val de Loire : 

 
Identifiant national de compte bancaire – RIB  

Code banque  Code guichet  N° de compte  RIB  Domiciliation  
10071  37000  00001000129  12  TPTOURS  

  

IBAN  

FR76  1007  1370  0000  
0010 
0012  

912  
Bank Identifier Code – BIC  

TRPUFRP1  
TITULAIRE DU COMPTE :  

INRAE VAL DE LOIRE _ AGENCE COMPTABLE SECONDAIRE  
 

3-3.  L’Avenant a pour objet de modifier dans l’Annexe administrative de la Convention Initiale 

la liste des personnels statutaire de l’UMR présent à ISP comme suit : 

Nom Prénom Corps/Grade 
Agents 

localisés sur 
SITE INRAE  

Agents 
localisés sur 

les sites 
UNIVERSITE 

Etablissement  
ou organisme 

employeur 

Barilleau Emilie AI Oui   INRAE 

Baucheron  Sylvie IEHC Oui   INRAE 

Berthon Patricia CRCN   Oui INRAE 

Biet Franck DR2 Oui   INRAE 

Boinard Marlène TRSU Oui   INRAE 

Branger Maxime TRN Oui   INRAE 

Bréhéret Karine ATP1 Oui   INRAE 

Bussière Françoise CRCN Oui   INRAE 

Caballero-Posadas Ignacio CRCN Oui   INRAE 

Carreras Florence AI Oui   INRAE 

Chambellon Emilie TREX Oui   INRAE 

Chanteloup Nathalie IEHC Oui   INRAE 

Charvet Claude IEHC Oui   INRAE 

Cloeckaert Axel DR2 Oui   INRAE 

Cochard Thierry TREX Oui   INRAE 

Courtot Elise IECN Oui   INRAE 

Cunha Patricia TREX Oui   INRAE 

Darrigo Claire TRN Oui   INRAE 

Denesvre Caroline DR2 Oui   INRAE 

Desnoë Evelyne TREX Oui   INRAE 

Donnat Vincent IECN Oui   INRAE 

Doublet Benoît DR2 Oui   INRAE 

Doz-Deblauwe Emilie IR2 Oui   INRAE 

Dumont Anne-Lise AI Oui   INRAE 

Epardaud Mathieu CRCN   Oui INRAE 

Ferter Maryline TREX Oui   INRAE 

Fleurot Isabelle IECN Oui   INRAE 

Foubert Isabelle TRN Oui   INRAE 

Germon Pierre DR2 Oui   INRAE 
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Gilbert Florence IR1 Oui   INRAE 

Gilot Philippe CRCN   Oui INRAE 

Gitton Christophe TREX Oui   INRAE 

Grépinet Olivier IR1 Oui   INRAE 

Guabiraba-Brito Rodrigo CRCN Oui   INRAE 

Guégnard Fabrice AI Oui   INRAE 

Guillory Vanaïque AI Oui   INRAE 

Guyader Katia TREX Oui   INRAE 

Harmache Abdallah IR1 Oui   INRAE 

Helloin Emmanuelle IR1 Oui   INRAE 

Holbert Sébastien CRCN Oui   INRAE 

Kempf Florent IR2 Oui   INRAE 

Koch Christine TRSU Oui   INRAE 

Koutroumpa  Foteini CRCN Oui   INRAE 

Kut Emmanuel AI Oui   INRAE 

Lallier Nathalie TRN Oui   INRAE 

Lallier Véronique TRN Oui   INRAE 

Lalmanach 
Anne-
Christine 

CRHC Oui   INRAE 

Lamandé Sonia CRCN Oui   INRAE 

Lambert Brigitte ATP1 Oui   INRAE 

Lantier Isabelle IEHC Oui   INRAE 

Laurent Fabrice DR1 Oui   INRAE 

Le Vern Yves IECN Oui   INRAE 

Leclercq Sébastien CRCN Oui   INRAE 

Legros Véronique AT Oui   INRAE 

Marc Daniel CRHC Oui   INRAE 

Menanteau Pierrette AI Oui   INRAE 

Mevelec Marie-Noëlle CRHC   Oui INRAE 

Moiré Nathalie CRCN   Oui INRAE 

Musset Céline ATP1 Oui   INRAE 

Neveu Cédric DR2 Oui   INRAE 

Pasdeloup David CRCN Oui   INRAE 

Pereira Melo Sandrine TRSU Oui   INRAE 

Pézier Tiffany TRN Oui   INRAE 

Populo Laëtitia ATP2 Oui   INRAE 

Prado-Martins Rodrigo CRCN Oui   INRAE 

Praud Karine TRN Oui   INRAE 

Pussat Diana TRN Oui   INRAE 

Rémot-Brizion Aude CRCN Oui   INRAE 

Rémy-Delaunay Sylvie TREX Oui   INRAE 

Roesch Ferdinand CRCN Oui   INRAE 

Rong Vanessa TRN   Oui INRAE 

Rossignol Christelle IECN Oui   INRAE 

Sallé Guillaume IR2 Oui   INRAE 

Salmon Stéphanie TRSU Oui   INRAE 

Sausset Alix TREX 0,5   INRAE 

Schouler Catherine DR2 Oui   INRAE 

Sedano Laura TRN Oui   INRAE 

Serreau Delphine ATP1 Oui   INRAE 

Silvestre Anne CRCN Oui   INRAE 
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Souci  Laurent IECN Oui   INRAE 

Tondellier Katia ATP1 Oui   INRAE 

Tottey Julie CRCN Oui   INRAE 

Trapp Sascha CRCN Oui   INRAE 

Trapp-Fragnet Laëtitia CRCN Oui   INRAE 

Trotereau Jérôme AI Oui   INRAE 

Valade Patrice IECN Oui   INRAE 

Velge Philippe DR2 Oui   INRAE 

Virlogeux-Payant Isabelle DR2 Oui   INRAE 

Winter Nathalie DR1 Oui   INRAE 

Zygmunt Michel IRHC Oui   INRAE 

 
 

Nom Prénom Corps/Grade 

Agents 
localisés 
sur SITE 
INRAE  

Agents 
localisés 

sur les sites 
UNIVERSITE 

Etablissement  
ou organisme 

employeur 

Arnold Françoise MCF CN   Oui U TOURS 

Aubrey Nicolas MCF CN   Oui U TOURS 

Bigot Sylvie ATP1   Oui U TOURS 

Camiade Emilie MCF CN   Oui U TOURS 

Debierre-Grockiego Françoise MCF HC   Oui U TOURS 

Di Tommaso Anne (CDI) IR2   Oui U TOURS 

Dimier-Poisson Isabelle PR1   Oui U TOURS 

Ducournau Céline AI   Oui U TOURS 

Dupuy-Papin Catherine MCF HC   Oui U TOURS 

Gaboriaud Pauline TR   Oui U TOURS 

Germon Stéphanie MCF HC   Oui U TOURS 

Guyétan  Serge PU-PHEX   Oui U TOURS 

Hiron-Morello Aurelia MCF CN   Oui U TOURS 

Jacques Isabelle MCF HC Oui Oui U TOURS 

Juste Mathieu MCF HC   Oui U TOURS 

Kervarrec Thibault AHU   Oui U TOURS 

Lajoie Laurie MCF CN   Oui U TOURS 

Lanotte Philippe 

PU-PH1 
disciplines 

pharmaceutiques 
OuiC 

  Oui U TOURS 

Lantier Louis (CDI) IR   Oui U TOURS 

Lartigue 
Marie-
Frédérique 

PU-PH2   Oui U TOURS 

Leblond Valérie MCF CN   Oui U TOURS 

Mereghetti Laurent PU-PH1   Oui U TOURS 

Morello Eric MCF CN   Oui CHRU Tours 

Niquet Daniel ATP1   Oui U TOURS 

Pissella Jean-Pierre PU-PHEX   Oui U TOURS 

Poupet Cyril MCF CN   Oui U TOURS 

Samimi-Gharaei Mahtab PU-PH2   Oui U TOURS 

Toubate  Bertine (CDI) IR2   Oui U TOURS 

Touzé Antoine PR CL EX   Oui U TOURS 

Valentin-Domelier Anne-Sophie MCF PH2    Oui U TOURS 

Van der Mee-
Marquet 

Nathalie PH   Oui CHRU Tours 
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3-4. L’Avenant a pour objet d’actualiser dans l’Annexe scientifique de la Convention Initiale 

l’organigramme présent qui est ainsi remplacé par celui-ci à compter de janvier 2022 : 
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Article 4 – Protection des données personnelles 
Est introduit un article 10 comme suit:  
“ 
1. Pour la mise en œuvre des traitements nécessaires à l’exécution de la Convention, l’Université de Tours 
et son Cocontractant sont considérés, chacun pour les traitements qui les concernent, comme Responsables 
indépendants de traitement, au sens de l’article 4 (7) du Règlement (UE) 2016/679 du Parlement européen 
et du Conseil du 27 avril 2016 relatif à la protection des personnes physiques à l'égard du traitement des 
données à caractère personnel et à la libre circulation de ces données (ci-après « RGPD »). 
2. Les Parties s’engagent à respecter le cadre juridique régissant les traitements de données à caractère 
personnel et tout particulièrement le RGPD, les lois et règlements nationaux en vigueur. Les Parties 
coopèrent pour garantir que les traitements des données sont effectués dans le respect des normes relatives 
à la protection des données personnelles.  
3. Les Parties nomment chacune un Délégué à la protection des données (DPD) facilement joignables par les 
personnes concernées, notamment par la publication d’un moyen de contact sur leurs sites internet 
institutionnels respectifs. Les Parties échangent les coordonnées de leurs DPD respectifs et assurent qu’ils 
puissent librement communiquer entre eux.  
Les DPD désignés à la date de la signature sont les suivants :  

Pour l’Université de Tours Pour le cocontractant 

Direction des affaires juridiques et du patrimoine 
60, rue du Plat d’Etain 37 000 Tours 

dpo@univ-tours.fr 

Pour INRAE : 

Déléguée Informatique et Libertés 

INRAE 

24, Chemin de Borde Rouge – Auzeville- 

CS 52627 

31326 Castanet Tolosan Cedex 

cil-dpo@inrae.fr 

La Partie concernée informe immédiatement l’autre Partie en cas de changement de l’identité ou du moyen 
de contact de leur DPD désigné.  
Les Parties enregistrent le Traitement objet de la Convention dans leur registre des traitements respectifs. 
Elles maintiennent chacune à jour ce registre.  
4. Chacune des Parties est responsable du bon traitement des exercices des droits visés aux articles 15 à 23 
du RGPD qui la concernent.  
Lorsqu’elles reçoivent une demande d’exercice des droits, chaque Partie a la responsabilité de fournir 
l’ensemble des informations visées à l’article 13 du RGPD, incluant notamment les grandes lignes de l'accord 
conclu dans le cadre de la présente Convention.  
Chacune des Parties est responsable de la déclaration des violations de données qui concernerait son 

traitement auprès de l’autorité compétente. Dans le cas où les deux Parties sont susceptibles d’être 

concernées par la violation de données de l’une des Parties, les Parties s’informent et se coordonnent en cas 

de communication auprès des personnes concernées.  

5. Chaque Partie s’engage à garantir la sécurité des données personnelles en sa possession lors de la 

réalisation des traitements qui lui sont propres dans le cadre de l’exécution de la présente Convention." 

 
Article 5 – Entrée en vigueur 
Le présent avenant entre en vigueur au jour de sa signature. 
 
ARTICLE 6 – AUTRES DISPOSITIONS  
 
Toutes les autres dispositions de la Convention Initiale non modifiées par les présentes 
demeurent en vigueur.          

 

                                 Le présent avenant est établi en deux (3) exemplaires originaux. 

mailto:dpo@univ-tours.fr
mailto:cil-dpo@inrae.fr
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                                     Fait à ………., le ……                    
         

 
Pour l’INRAE,  
Marc GUERIN  
Président du centre Val de Loire 
 
 

 
Pour l’Université de Tours, 
Arnaud GIACOMETTI 
Président 
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