


Mise à jour du 14/12/2021

N°Poste SIHAM
N° poste 

ministériel
Catégorie Corps Libellé du poste Composante ou Service Affectation précise Proposition d'utilisation de la composante Proposition administration Comité Technqiue du 02/12/2021 Conseil d'administration du 13/12/2021

PST0017451 C CDD C Adjoint en gestion administrative AGENCE COMPTABLE CDI demandé Passage en CDI Passage en CDI Passage en CDI

PST0016392 C CDI C Gestionnaire financier et comptable AGENCE COMPTABLE Recrutement sans concours Recrutement Titulaire Recrutement Titulaire Recrutement Titulaire

PST0017049 40553E A AAE Responsable Administratif CESR Direction et secrétariat-CESR Recrutement Titulaire Recrutement Titulaire Recrutement Titulaire

PST0016131 A IGE RF Responsable Administratif CUEFEE
Centre universitaire d'étude du français pour les 

étudiants étrangers (CUEFEE)

Utilisation du support pour Titularisation 

ou Création

Utilisation du support pour Titularisation ou 

Création

Utilisation du support pour Titularisation 

ou Création

PST0017055 00982T A AAE Responsable Antenne Financière DAF Antenne financière mutualisée S&T et Pharmacie Recrutement Titulaire Recrutement Titulaire Recrutement Titulaire

PST0015917 27956M C ADJENES Gestionnaire financiere DAF Antenne financière des Services centraux Recrutement sans concours Recrutement Titulaire Recrutement Titulaire Recrutement Titulaire

PST0050176 80108U A ASIRF Responsable antenne DAJP Pôle Antennes Techniques Recrutement d'un titulaire Recrutement Titulaire Recrutement Titulaire Recrutement Titulaire

PST0050368 80151U A IGE RF Chargé d'affaires juridiques DAJP
Service des affaires juridiques, institutionnelles et 

de protection des droits
Ouverture concours IGE BAP J

Concours interne  IGE BAP J Chargé des 

affaires juridiques

Concours interne  IGE BAP J Chargé des 

affaires juridiques

Concours interne  IGE BAP J Chargé des 

affaires juridiques

PST0009532 08610J C ATRF Jardinier DAJP Pôle Antennes Techniques Recrutement sans concours Recrutement Titulaire Recrutement Titulaire Recrutement Titulaire

PST0013353 C CDD C Opérateur maintenance DAJP Pôle Antennes Techniques CDI demandé Passage en CDI Passage en CDI Passage en CDI

PST0050261 C CDD C Adjoint en gestion administrative DAJP Pôle Energie CDI demandé Passage en CDI Passage en CDI Passage en CDI

PST0017258 80075U B TECH RF Technicien des métiers de l'image et du son DFOR Projet New TeAch Maintien avec déclassement en catégorie C
Transformation en C - Détachement d'un 

titulaire FPT 

Transformation en C - Détachement d'un 

titulaire FPT 

Transformation en C - Détachement d'un 

titulaire FPT 

PST0015925 40717H C ADJENES Gestionnaire administratif DFOR (SEF) Bureau des Formations Recrutement sans concours Recrutement Titulaire Recrutement Titulaire Recrutement Titulaire

PST0015015 COMP48 C ATRF Gestionnaire administratif DFOR (SEF) Direction et Secrétariat CDI demandé Passage en CDI Passage en CDI Passage en CDI

PST0050479 A CDD A Chargé de transfert DGS CVALO Ouverture au concours IGE Maintien CDD Maintien CDD Maintien CDD

PST0009559 57637Z C ATRF OPERATEUR LOGISTIQUE DPNM
Direction de la production numérique et 

multimédia - Pôle Print
CDI demandé Passage en CDI Passage en CDI Passage en CDI

PST0015808 04946B A IGE RF Chargé GPEEC DRH Service Etudes & Pilotage Concours interne BAP J Chargé de GPEEC Concours interne BAP J Chargé de GPEEC Concours interne BAP J Chargé de GPEEC Concours interne BAP J Chargé de GPEEC

PST0016612 74583U B TECH RF Chargé d'études DRH Service Etudes & Pilotage
Maintien avec recrutement titulaire +

 transformation sur fonctions financières
Recrutement Titulaire Recrutement Titulaire Recrutement Titulaire

PST0008927 C CDD C Gestionnaire des ressources humaines DRH
Service de gestion des hospitalo-universitaires, 

vacataires et heures complémentaires
CDI demandé Passage en CDI Passage en CDI Passage en CDI

PST0050048 C CDD C Gestionnaire des ressources humaines DRH Service de gestion des BIATSS CDI demandé Passage en CDI Passage en CDI Passage en CDI

PST0017084 80047U A IGE RF Chargé de la coopération internationale DRI Direction des Relations internationales (DRI) Maintien du poste - recrutement en 2021-2022 Recrutement titulaire ou contractuel Recrutement titulaire ou contractuel Recrutement titulaire ou contractuel

PST0017329 80090U A IGE RF Chargé de la coopération internationale DRI Direction des Relations internationales (DRI)
Concours interne IGE BAP J Chargé de la coopération 

internationale 

Concours interne IGE BAP J Chargé de la 

coopération internationale 

Concours interne IGE BAP J Chargé de la 

coopération internationale 

Concours interne IGE BAP J Chargé de la 

coopération internationale 

PST0017259 80076U A IGR RF Responsable de service DRV SPIV Concours interne IGR Pas de publication au titre de 2022 Pas de publication au titre de 2022 Pas de publication au titre de 2022

POSTE PROPOSITION D'UTILISATION ET DECISION

PREVISION D’UTILISATION DES EMPLOIS BIATSS VACANTS BIATSS - Année universitaire 2022-2023
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N°Poste SIHAM
N° poste 

ministériel
Catégorie Corps Libellé du poste Composante ou Service Affectation précise Proposition d'utilisation de la composante Proposition administration Comité Technqiue du 02/12/2021 Conseil d'administration du 13/12/2021

PST0016384 B CDD B Gestionnaire administratif DRV
Service Partenariats, Innovations et Valorisation 

(SPIV)
CDI demandé Passage en CDI Passage en CDI Passage en CDI

PST0016399 B CDD B Gestionnaire financier et comptable DRV Antenne financière recherche valorisation (AFRV) CDI demandé Passage en CDI Passage en CDI Passage en CDI

PST0012513 C CDD C Gestionnaire financier DRV Antenne financière recherche valorisation (AFRV) CDI demandé Passage en CDI Passage en CDI Passage en CDI

PST0017453 C CDD C Adjoint en gestion administrative DRV Service de la Recherche et des Etudes Doctorales CDI demandé Passage en CDI Passage en CDI Passage en CDI

PST0001317 30585V A IGE RF Intégrateur développeur DSI Pôle Système d'Information Recrutement d'un intégrateur développeur Recrutement titulaire ou contractuel Recrutement titulaire ou contractuel Recrutement titulaire ou contractuel

PST0016502 C CDD C Adjoint en gestion administrative EPU EPU-DMS CDI demandé Passage en CDI Passage en CDI Passage en CDI

PST0016379 C CDD C Gestionnaire scolarité EPU Documentation-EPU CDI demandé Passage en CDI Passage en CDI Passage en CDI

PST0016080 C CDD C Adjoint en gestion administrative IUT BLOIS LP UX2i CDI demandé Passage en CDI Passage en CDI Passage en CDI

PST0017063 17081S A AAE Responsable Administratif IUT TOURS Direction Recrutement Titulaire Recrutement Titulaire Recrutement Titulaire

PST0016658 76875K B TECH RF Technicien des métiers de l'image et du son IUT TOURS TIC-IUT de Tours Maintien CDD Recrutement Titulaire Recrutement Titulaire Recrutement Titulaire

PST0009848 73170H A ASIRF Responsable de la qualité des formations NON LOCALISE
Utilisation du support pour Titularisation 

ou Création

Utilisation du support pour Titularisation ou 

Création

Utilisation du support pour Titularisation 

ou Création

PST0016697 27498P B TECH RF NON LOCALISE NON LOCALISE
Utilisation du support pour Titularisation 

ou Création

Utilisation du support pour Titularisation ou 

Création

Utilisation du support pour Titularisation 

ou Création

PST0015929 28334Y C ADJENES NON LOCALISE NON LOCALISE
Utilisation du support pour Titularisation 

ou Création

Utilisation du support pour Titularisation ou 

Création

Utilisation du support pour Titularisation 

ou Création

PST0016937 53169W C ATRF NON LOCALISE NON LOCALISE Université de Tours PACTE BAP J PACTE BAP J PACTE BAP J PACTE BAP J

PST0014937 COMP15 C ATRF Opérateur logistique POSTT Pôle logistique des Tanneurs Recrutement sans concours Recrutement Titulaire Recrutement Titulaire Recrutement Titulaire

PST0014938 COMP57 C ATRF Adjoint en gestion administrative POSTT
Service Audiovisuel Multimédia et Informatique 

(SAMI)
Recrutement sans concours Recrutement Titulaire Recrutement Titulaire Recrutement Titulaire

PST0016515 COMP56 C ATRF Opérateur logistique POSTT Pôle logistique des Tanneurs CDI demandé Passage en CDI Passage en CDI Passage en CDI

PST0006639 62813A A IGE RF Médiateur documentaire SCD CDI demandé Passage en CDI Passage en CDI Passage en CDI

PST0006706 79168C A BIB Responsable de bibliothèque SCD IEHCA Publication mouvement national des BIB Publication mouvement des BIB Publication mouvement des BIB Publication mouvement des BIB

PST0016728 76678W B BIBAS Médiateur documentaire SCD CDI demandé Passage en CDI Passage en CDI Passage en CDI

PST0016734 78908V B BIBAS Médiateur documentaire SCD Bibliothèque universitaire de Grandmont Publication au mouvement national des BIBAS Publication mouvement des BIBAS Publication mouvement des BIBAS Publication mouvement des BIBAS

PST0009479 76696R C MAGASINIER Agent des bibliothèques SCD
Bibliothèque universitaire de médecine, Émile-

Aron
CDI demandé Passage en CDI Passage en CDI Passage en CDI

PST0016429 C CDD C Gestionnaire financier et comptable SUFCO Antenne financière-SUFCO CDI demandé Passage en CDI Passage en CDI Passage en CDI

PST0016595 80028U B SAENES Gestionnaire pédagogique UFR ASH Département de psychologie Maintien support B pour LA SAENES ou TECH Maintien support pour liste d'aptitude Maintien support pour liste d'aptitude Maintien support pour liste d'aptitude 

PST0050413 80162U C ATRF Adjoint en gestion administrative UFR ASH Département d'histoire des arts Mutation ADJENES Mutation ADJENES Mutation ADJENES Mutation ADJENES

PST0016614 C CDD C Adjoint en gestion administrative UFR DESS Scolarité IAE CDI demandé Passage en CDI Passage en CDI Passage en CDI

PST0014985 COMP24 C ADJENES Gestionnaire pédagogique UFR LETTRES ET LANGUES Département de français Recrutement sans concours Recrutement Titulaire Recrutement Titulaire Recrutement Titulaire

PST0012492 C CDD C Adjoint en gestion administrative UFR LETTRES ET LANGUES Dep d'anglais-UFR L et L CDI demandé Passage en CDI Passage en CDI Passage en CDI
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N°Poste SIHAM
N° poste 

ministériel
Catégorie Corps Libellé du poste Composante ou Service Affectation précise Proposition d'utilisation de la composante Proposition administration Comité Technqiue du 02/12/2021 Conseil d'administration du 13/12/2021

PST0016135 A CDD A Coordinateur pédagogique UFR MEDECINE Orthoptie CDI demandé Passage en CDI Passage en CDI Passage en CDI

PST0009914 73592S A IGR RF
Chef de projet ou expert électrotech 

en conception et dév
UFR MEDECINE

UMR Inserm U 1253 - iBrain - Imagerie, 

Biomarqueurs et Thérapie - Equipe 3

Concours externe BAP C expert en développement 

d'expérimentation

Concours externe BAP C expert en 

développement d'expérimentation

Concours externe BAP C expert en 

développement d'expérimentation

Concours externe BAP C expert en 

développement d'expérimentation

PST0016334 51020W C ATRF Gestionnaire scolarité UFR MEDECINE UFR de Médecine - Scolarité Recrutement sans concours Recrutement Titulaire Recrutement Titulaire Recrutement Titulaire

PST0010103 C ATRF Opérateur logistique UFR MEDECINE Gestion des sites-UFR Médecine Ouverture RSC  BAP J Pas de publication au titre de 2022 Pas de publication au titre de 2022 Pas de publication au titre de 2022

PST0009462 18835Y C ATRF Gestionnaire Administratif UFR MEDECINE Hématologie, transfusion Recrutement sans concours Recrutement Titulaire Recrutement Titulaire Recrutement Titulaire

PST0006980 C CDD C Gestionnaire pédagogique UFR MEDECINE Rhumatologie CDI demandé Passage en CDI Passage en CDI Passage en CDI

PST0016764 C CDD C Adjoint en gestion administrative UFR MEDECINE Chirurgie digestive CDI demandé Passage en CDI Passage en CDI Passage en CDI

PST0007264 A CDD A Coordinateur administratif UFR PHARMACIE UFR PHARMACIE CDI demandé Passage en CDI Passage en CDI Passage en CDI

PST0009556 086012C C ATRF Opérateur logistique UFR PHARMACIE UFR PHARMACIE Publication bourse à l'emploi Recrutement Titulaire Recrutement Titulaire Recrutement Titulaire

PST0001316 19493N A IGE RF Ingénieur en calcul scientifique UFR SCIENCES ET TECHNIQUES UMR Université-CNRS 7013 - Institut Denis Poisson
Utilisation du support pour perennisation d'un 

contractuel recherche

Perennisation d'un agent contractuel 

recherche

Perennisation d'un agent contractuel 

recherche

Perennisation d'un agent contractuel 

recherche

PST0009515 20211U B TECH RF Technicien biologiste UFR SCIENCES ET TECHNIQUES Département de physiologie animale CDI demandé Passage en CDI Passage en CDI Passage en CDI

PST0016680 08551V B TECH RF Responsable instrumentation électronique UFR SCIENCES ET TECHNIQUES GREMAN
Recrutement d'un titulaire TECH BAP C par concours 

externe
Recrutement Titulaire Recrutement Titulaire Recrutement Titulaire

PST0014978 COMP20 C ADJENES Gestionnaire pédagogique UFR SCIENCES ET TECHNIQUES Département de biologie animale et de génétique
Utilisation du support pour Titularisation 

ou Création

Utilisation du support pour Titularisation ou 

Création

Utilisation du support pour Titularisation 

ou Création

PST0050043 COMP19 C ATRF Gestionnaire administratif et technique UFR SCIENCES ET TECHNIQUES Laboratoire Gehco Maintien CDD Recrutement Titulaire Recrutement Titulaire Recrutement Titulaire

Parmi les postes identifiés "recrutement titulaire", 9 seront ouverts au recrutement sans concours et 2 seront réservés pour le recrutement d'un BOE.
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Mise à jour du 14/12/2021

Composante /service N°Poste SIHAM
N° poste 

ministériel

Catégorie 

actuelle
Corps actuel Corps cible Observations / Précisions

Proposition 

administration

Comité Technqiue du 

02/12/2021

Conseil 

d'admnistration du 

13/12/2021

AGENCE COMPTABLE PST0050144 B TECH ASI
Réhaussement en A du poste de responsable du service chargé des 

recettes de l'université et du recouvrement contentieux
NON RETENUE NON RETENUE NON RETENUE

AGENCE COMPTABLE PST0050060 80099U C ATRF TECH Réhaussement en B du poste  de chargé du suivi des marchés publics RETENUE RETENUE RETENUE

AGENCE COMPTABLE PST0016572 C ATRF TECH
Réhaussement en B du poste d'Adjoint du responsable du service du 

contrôle de la paye
NON RETENUE NON RETENUE NON RETENUE

CESR PST0009598 39266F C ATRF TECH
Réhaussement en B du poste de responsable de la bibliothèque du CESR 

RETENUE RETENUE RETENUE

DFOR PST0016742 80031U A ASI IGE
Réhaussement en IGE du poste de  responsable responsable de la scolarité 

générale 
NON RETENUE NON RETENUE NON RETENUE

DFOR PST0015903 02660S B SAENES ASI
Réhaussement du poste de référent fonctionnel des logiciels Helico, ADE 

campus et Ad’Heli 
RETENUE RETENUE RETENUE

DRV PST0016690 76890B B TECH ASI Responsable Administrative des Ecoles Doctorales RETENUE RETENUE RETENUE

DRV PST0017089 80051U B TECH ASI Responsable antenne financière NON RETENUE NON RETENUE NON RETENUE

IUT BLOIS PST0050067 80103U C ATRF TECH Repyramidage du poste de responsable de scolarité RETENUE RETENUE RETENUE

IUT TOURS PST0016632 08443C B TECH ASI Réhaussement du poste de  responsable d'antenne technique RETENUE RETENUE RETENUE

UFR ASH PST0015953 06870T C ADJAENES TECH
Réhaussement  du poste Référent apogée et suivi des dispositifs 

d'accompagnement pédagogique -
RETENUE RETENUE RETENUE

UFR DESS PST0016654 66523H B TECH ASI
Réhaussement  du poste de responsable du pôle Master. Mise en 

adéquation du poste et des responsabilités assumées.
RETENUE RETENUE RETENUE

UFR PHARMACIE PST0050516 80167U C ATRF TECH Réhaussement  du poste d'audiovisualiste de l'UFR NON RETENUE NON RETENUE NON RETENUE

UFR PHARMACIE - EA 6295 - 

Nanomédicaments et 

nanosondes (NMNS)

PST0009613 01455G C ATRF ASI Réhaussement du poste de Préparateur en traitement des matériaux

RETENUE - 

Réhaussement en 

TECH

RETENUE - 

Réhaussement en TECH

RETENUE - 

Réhaussement en 

TECH

UFR SCIENCES - IRBI PST0016113 C ATRF- 50% TECH - 100% Réhaussement du poste de Préparateur en biologie ATRF à 100% ATRF à 100% ATRF à 100%

CAMPAGNE D'EMPLOIS BIATSS 2022

DEMANDES DE REHAUSSEMENT
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Composante /service Catégorie Proposition administration Comité Technqiue du 02/12/2021 Conseil d'administration du 13/12/2021

CESR C NON RETENUE NON RETENUE NON RETENUE

DAJP A NON RETENUE NON RETENUE NON RETENUE

DAJP Pôle Immobilier A RETENUE - RENFORT TEMPORAIRE RETENUE - RENFORT TEMPORAIRE RETENUE - RENFORT TEMPORAIRE

DRH Services de gestion C RETENUE RETENUE RETENUE

DRH NON RETENUE NON RETENUE NON RETENUE

DRH A RETENUE RETENUE RETENUE

DSI A NON RETENUE NON RETENUE NON RETENUE

DSI B NON RETENUE NON RETENUE NON RETENUE

EPU C NON RETENUE NON RETENUE NON RETENUE

MOIP A NON RETENUE NON RETENUE NON RETENUE

MSH A RETENUE RETENUE RETENUE

SCD B NON RETENUE NON RETENUE NON RETENUE

Renfort temporaire  - Chargé des opérations immobilières

Assistant administratif pour l’animation de la démarche qualité au sein de Polytech Tours 

à 40% 

Création d'un poste d'IGE chargé de communication. Effectuer la communication sur les 

activités de la MSH Val de Loire et de ses laboratoires. Ce poste est occupé actuellement 

un CDD Recherche

Mise à jour du 14/12/2021

CAMPAGNE D'EMPLOIS BIATSS 2022

DEMANDES DE CREATIONS

Perennisation du poste BIBAS crée temporairement dans le cadre de l'utilisation des 

rompus de temps partiel

Gestion de Parcoursup et liaison lycée-université

Création d'un poste de coordonnateur audiovisuel rattaché au directeur 

L’ensemble des ressources audiovisuelles de l’université sont dispersées dans les 

composantes ou à la DPNM, sans qu’aucune structure ne coordonne l’activité des 

différentes parties prenantes. Ce poste permettrait d'harmoniser les pratiques de 

composantes, proposer une offre de service commune et des processus de production 

homogènes

Création pour le pôle informatique de proximité d'un poste de technicien en charge de 

l’assistance et du support technique dans les composantes. Poste à 50% en médecine et 

50% aux Tanneurs où l'activité a connu une forte croissance

Conseiller Mobilité Carriere

Apprenti

Renfort 40% Service de gestion des Biatss- gestionnaire RH pour gérer l'augmentation 

significative de la charge de travail  constatée d’une manière globale au niveau du service 

(télétravail, CET, contrats courts).

 Renfort 60% Service de gestion des enseignants - gestionnaire RH pour la gestion des 

doctorants contractuels.

OBSERVATIONS / PRECISIONS

Création d'un poste d'adjoint à la bibliothèque du CESR

Demande de création d'un poste d'IGE chargé des affaires juridiques pour la mise en 

place du RGPD. Actuellement, la mission est confiée à un prestataire
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Composante /service Catégorie Proposition administration Comité Technqiue du 02/12/2021 Conseil d'administration du 13/12/2021OBSERVATIONS / PRECISIONS

SCD C NON RETENUE NON RETENUE NON RETENUE

SOP A RETENUE RETENUE RETENUE

SUAPS A NON RETENUE NON RETENUE NON RETENUE

UFR ASH C RETENUE RETENUE RETENUE

UFR ASH C RETENUE RETENUE RETENUE

UFR DESS Scolarité C RETENUE RETENUE RETENUE

UFR DESS C NON RETENUE NON RETENUE NON RETENUE

UFR DESS IAE B NON RETENUE NON RETENUE NON RETENUE

UFR MEDECINE Ibrain C NON RETENUE NON RETENUE NON RETENUE

UFR MEDECINE B NON RETENUE NON RETENUE NON RETENUE

UFR MEDECINE B NON RETENUE NON RETENUE NON RETENUE

UFR PHARMACIE Bio3 Institut A RETENUE RETENUE RETENUE

UFR SCIENCES PCM2E A NON RETENUE NON RETENUE NON RETENUEIGE chargé de la gestion du parc d'appareillage du PCM2E 

Gestion pédagogique des nouveaux cursus (double licence et formation continue)

Renfort gestionnaire scolarité pour le pôle Master

Renfort de l 'équipe formation continue pour la prospection et développement du 

service de formation proposé

Scolarité et adjoint au responsable IAE

Gestionnaire administratif (50%)- Prise en compte de l'accroissement des activités du 

laboratoire.

Responsable administratif de la faculté d'odontologie

Technicien simulation pour la faculté d'odontologie

Assistant ingénieur plateforme anticorps : poste déjà existant et financé sur des crédits 

recherche.

L'objectif est de pérenniser le poste afin de permettre la création de cette plateforme sur 

le périmètre de l'Université et de rendre accessible cet outil aux équipes de recherche

Création d'un poste d'adjoint au chef de service (IGE)

Développement d’un certain nombre d’outils et de tableaux de bords à destination des 

utilisateurs - 

Demande justifiée par une forte augmentation de l'activité du service. Profil demandé : 

contrôleur de gestion, analyste de données, gestion de projet.

Gestion pédagogique des étudiants en situation de handicap : poste à 50%

Perennisation du poste magasinier (temps incomplet 50%) créé temporairement dans le 

cadre de l'utilisation des rompus de temps partiel. Poste localisé à Blois et sans lequel la 

bibliothèque ne pourrait assurer ses horaires d'ouverture.

Demande de création d'un poste de motion designer en IGE à 50% afin de développer et 

de pérenniser une stratégie de communication pour le SUAPS (rendre plus visible les 

activités et évènements proposés aux étudiants).
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Composante /service Catégorie Proposition administration Comité Technqiue du 02/12/2021 Conseil d'administration du 13/12/2021OBSERVATIONS / PRECISIONS

UFR SCIENCES GEHCO A NON RETENUE NON RETENUE NON RETENUE

UFR SCIENCES Département Chimie C RETENUE RETENUE RETENUE
1/2 poste de secrétaire pour le département de chimie qui ne bénéficie que d’une seule 

secrétaire pour la gestion du département ainsi que de deux laboratoires de recherche. 

Ingénieur de recherche  spécialisé dans l'exploration de données (data-mining) et 

traitements statistiques des données à haute résolution spatiale et temporelle (big data) 

pour renforcer les projets de recherche mis en place par nos collegues sur la thématique 

"changements globaux des hydrosystèmes" et assoir la pérennité de l'observatoire 

instrumenté du Louroux, mis en place en 2013 et labellisé CNRS-INEE depuis 2016.
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