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STRUCTURE DES COMITES DE SELECTION

Recrutement PR

universite
de TOURS Session synchronisée 2024
. ) Nombre Parité 40% Nbre de Nombre de
(e Secticy thure Et, Eauipelas PROFIL total de femmes/hommes pbrekde PR membres de Observations Avis du CAC
posante CNU n°® emploi recherche PR Tours .
membres F H externes la discipline
Droit, Eco’ Se 2 PR 0931 IRJI Droit public 8 4 4 4 4 8 Avis Favorable a I'unanimité
Sociales
7 PR 1161 Dynadiv Diversité linguistique et culturelle — Epistémologie en 8 4 4 4 4 7 Avis Favorable & I'unanimité
sociolinguistique et didactologie des langues
Lettres et
langues
9 PR 0149 ICD Littératures francgaise et francophones des XXe et XXle siecles 14 6 8 7 7 11 Avis Favorable a I'unanimité
17 PR 1211 ICD Philosophie contemporaine 17 9 8 4 13 13 Avis Favorable a I'unanimité
Arts et Sc
Hum
21 PR 1212 Cethis Histoire grecque, Histoire économique et sociale 12 6 6 6 6 10 Avis Favorable a I'unanimité
24 PR 0056 CITERES Développement territorial 9 5 4 4 5 7 Avis Favorable a I'unanimité
EPU
63 PR 0969 GREMAN Electronique, Energie, Microélectronique, Automatisme 8 4 4 3 5 7 Avis Favorable a I'unanimité
Ily a 5 membres du
25 | PR0293 IDP Mathématiques fondamentales 10 3 7 3 7 o  [|L@boratoire de recherche Parité proportion Avis Favorable  I'unanimité
a Institut Denis Poisson (dont 2 [dérogatoire CNU 25 =
Univ. d'Orléans) 25%
Sciences &
Techniques | 27 PR 0735 LIFAT Informatique 8 4 4 4 4 6 Avis Favorable a I'unanimité
66 MCF 0329 BBV Biologie moléculaire végétale et ingénierie métabolique 8 4 4 4 4 5 Avis Favorable a I'unanimité
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