ARTS - Répertoire des emplois 2016

Promotion des dipldmés de Master 2012 - 2013

e M2 Histoire de I’art
e M2 Musique et musicologie

e M2 Culture et médiation des arts du spectacle



Les répertoires des emplois ont été établis grace aux données recueillies via I’enquéte annuelle de I’OVE de l'université de Tours sur le devenir des

diplomés, interrogés 30 mois aprés I’obtention de leur diplome. Ces répertoires sont des « guides » décrivant précisément chaque emploi occupé par les
diplomés : une ligne correspond a un diplémé en emploi.

Dans un premier tableau se trouvent les principales caractéristiques des emplois occupés :

L'intitulé du poste

Le type de contrat ou le statut

La quotité travaillée (temps plein = 100% / temps partiel = quotité indiquée en %)

Le type d’employeur

Le moyen d’obtention du poste

Le lieu de I'emploi (département / 99 = emploi a I'étranger)

Le revenu mensuel net (en euros, par tranches)

La série du bac préalable a I'entrée a I'université

Le régime d’inscription en LP

La poursuite ou reprise d’études aprés la licence professionnelle (oui = a poursuivi des études apres la LP/ non = n’a pas poursuivi d’études aprés la LP)

Un second tableau reprend la situation des mémes diplomés en précisant alors (dans le méme ordre que le tableau précédent) :

¢ l'intitulé de I'emploi

¢ les missions principales

* |a situation du dipldmé au moment de I'enquéte (en emploi = uniquement en emploi / Etudes et emploi = a la fois en études et en emploi)
La loi « Informatique et Liberté » nous impose d’anonymiser complétement les données communiquées. Vous ne trouverez donc aucun intitulé de I'emploi au féminin, ni
aucun nom d’employeur ou d’entreprise. Les missions principales ont parfois été écourtées.

Une fiche introductive donne les « chiffres clefs » des situations professionnelles de I'ensemble des diplémés en emploi selon les spécialités de diplome.

METHODOLOGIE DE L’'ENQUETE « DEVENIR DES DIPLOMES »

Tous les diplémés de la promotion 2012-2013 sont interrogés excepté les
formations délocalisées a I'étranger

Via un questionnaire papier ou en ligne

30 mois apres l'obtention de leur dipléme, sur leur situation au 1
décembre 2015

Enquéte nationale co-pilotée avec le Ministére de [I’enseignement
supérieur

Les résultats sont traités anonymement

er

OBJECTIF DE L"ENQUETE

Mieux connaitre les parcours des diplémés apreés une LP : ont-ils poursuivi
des études ? Ont-ils cherché immédiatement un emploi ? Ont-ils trouvé
rapidement un emploi ?

Préciser la situation 30 mois aprés I'obtention du diplome (en études, au
chémage, en emploi, en inactivité...) et le type d’emploi occupé

Obtenir des informations explicites sur l'insertion professionnelle 30 mois
apreés l'obtention du Master

Connaitre les représentations et les avis des étudiants concernant leur
formation et leur insertion professionnelle (évaluation a 30 mois de la
formation par les diplomés)

Pour d’autres résultats d’enquétes de I'OVE de Tours (dont les archives des années précédentes), consultez www.univ-tours.fr/chiffresove rubrique « Et aprés le dipléme ? »



http://www.univ-tours.fr/chiffresove

Art TAUX DE PARTICIPATION : 47 %
I'ts

CARACTERISATION DES REPONDANTS POURSUITE D'ETUDES POST-M2 CARACTERISTIQUES DES EMPLOIS OCCUPES

* 7 diplomés ont poursuivi des études aprés le M2 Les caractéristiques des emplois sont indiquées pour les personnes

Sexe

Mention au bac 2 en master el.'l_ sttu.':rtu_m siricte d’emploi et quel que soit leur regime
L 1 en doctorat d'inscription
1aI'ESPE
TR O 1 en prépa concours Type de contrat
avec mention (9) prepa ; CDI/Fonctionnaire : 7
0 2 dans un autre type de formation o ,
stable (11y Prof.lib, indépendant, chef d'ent. : 1
T T . . = 2 dipldmés en études au moment de I'enquéte CDD/vacataire/interimaire.. : 4

Type de bac obtenu

bac L 13

bac S 5

bac STG (STGM)

| E—

bac ES

I

Régime d'inscription

Initiale 20

Mobilité internationale durant les études post-bac

non (17
\ )oui (3)

SITUATION 30 MOIS APRES L'OBTENTION DU M2
1er décembre 2015

Situation détaillée a la date de I'enquéte

Nb
Uniquement en emploi 12
Uniquementen recherche d'emploi 6
En études et en emploi
Total 20

LE PREMIER EMPLOI

Les données du premier emploi excluent les diplomés de formation
continue et de reprise d'études ainsi que ceux ayant poursuivi des
études aprés le M2 - 11 diplomés

* Durée médiane d'accés au premier emploi : 3 mois

* Premier emploi a durée indéterminée : 2 diplomés

* Accés immédiat* au premier emploi : 1 diplémé

= Adéquation 1er emploi et spécialité du diplome : 9
diplémés

* Nombre de diplbmés ayant décroché leur 1er emploi moins d'1 mois

apreés lobtention du M2 {voiravant la fin du M2)

Entreprise privée : 2 Type employeur

Fonction publique : 4
Association : 5
Vous-méme : 1

Temps de travail
Temps plein : 10 Temps partiel : 2
Niveau cadre : 3 Niveau de I'emploi
Niveau intermédiaire : 4
Niveau employé : 4
Pour la variété des postes occupés consulter les répetoires des
emplois

Moyen d'obtention de I'emploi
concours : 3

relations (personnelles, professionnelles, universitaires): 3
candidature spontanée : 2

Péle emploi/APEC: 1

intérim : 1

site internet d'entreprise : 1

réseaux pros en ligne: 1

salaire médian net mensuel : 1552 euros

Lieu de I'emploi
Région Centre : 2 (dont 1 en Indre-et-Loire)

lle-de-France : 3
Ailleurs en France : 5
Etranger: 2

Attention : deux conséquences a la faiblesse des effectifs des promotions. D’une part, les indicateurs sont susceptibles de varier d’'une année a I'autre : il est vivement conseillé de consulter les archives des
années précédentes. D’autre part, lorsque les effectifs sont inférieurs a 30 individus la régle statistique propose de ne pas calculer de pourcentage. Des variations annuelles peuvent également s’expliquer
par les évolutions du marché de I'emploi ou encore par le profil des diplémés. D’'une maniére générale, un certain recul est nécessaire dans la lecture des indicateurs



Salaire net Régime Poursuite
. oo )z
Type d’employeur Moyen d’obtention mensuel en d’inscription d’études
yp ploy Yy
euros

Type
contrat/statut

Intitulé du poste

M2 Histoire de I’art

Adjoint du patrimoine CDD Temps partiel La fonction publique 72 candidature NR Initiale bac L oui
spontanée
Traducteur Prof.lib, indé.,  Temps plein Un particulier 37 relations personnelles entre 1500 et  Initiale bac L oui
chef 2000

d'entreprise...

Intitulé du poste

Missions principales de 'emploi m

Adjoint du patrimoine En études et en
Surveillance dans un musée emploi

Traducteur Traduction de textes scientifiques de I'Anglais vers le Frangais En emploi



T Salaire net
’ ’ H
—— Type d’employeur Moyen d’obtention mensuel en

Régime

Intitulé du poste d’inscription

Poursuite

d’études
euros

M2 Musique et musicologie

Professeur certifié du 2nd degré Fonctionnaire  Temps plein La fonction publique 77 suite a la réussite entre 2001 et  Initiale bac L non
d'un concours 2500

Professeur d'éducation musicale Fonctionnaire  Temps plein La fonction publique 78 suite a la réussite NR Initiale bac S non
d'un concours

Professeur Fonctionnaire  Temps plein La fonction publique 77 suite a la réussite entre 2001 et  Initiale bacS  oui
d'un concours 2500

Intitulé du poste Missions principales de I’emploi m

Professeur certifié du 2nd degré professeur en college En emploi
Professeur d'éducation musicale Enseigner I'éducation musicale en college En emploi
Professeur NR

En emploi



Intitulé du poste

Régisseur de studios de répétition
et chargé de communication

Chargé de communication

Secrétaire

Chargé de communication et de

coordination

Musicien intervenant dans les
écoles en Belgique

Employé polyvalent
Agent specialist fraud/ booking
agent/manager

Opérateur de saisie

Secrétaire

Type

contrat/statut

Emplois aidés

CDI

Emplois aidés

CDI

CDD

Vacataire

CDI
Intérimaire

CDI

Temps partiel
(60%)

Temps plein

Temps partiel
(60%)

Temps plein

Temps plein

Temps partiel
(50%)
Temps plein

Temps plein

Temps plein

Type d’employeur

Un organisme a but non
lucratif ou une
association

Un organisme a but non
lucratif ou une
association

Un organisme a but non
lucratif ou une
association

Un organisme a but non
lucratif ou une
association

Un organisme a but non
lucratif ou une
association

La fonction publique

Une entreprise privée

Une entreprise privée

Un organisme a but non
lucratif ou une
association

33

69

37

54

99

41

99

44

72

Moyen d’obtention

M2 Culture et médiation des arts du spectacle

Péle emploi/ APEC

site internet
d'entreprise

P6le emploi/ APEC
réseaux professionnels
en ligne (Viadéo,

Linkedin...)
candidature spontanée

relations
professionnelles
candidature spontanée
intérim

relations
professionnelles

Salaire net
mensuel en
euros

moins de 1000

entre 1200 et
1500

moins de 1000

entre 1500 et
2000

entre 1001 et
1200

moins de 1000

supérieur a
3001

entre 1001 et
1200

entre 1200 et
1500

Régime
d’inscription

Initiale

Initiale

Initiale

Initiale

Initiale

Initiale

Initiale
Initiale

Initiale

bac L

bac L

bac L

bac L

bac ES

bac
STG
(STGM)
bac L

bac L

bac L

Poursuite
d’études

non

oui

oui

non

non

non

non

non

non



Intitulé du poste Missions principales de I'emploi m

Régisseur de studios de répétition

et chargé de communication

Chargé de communication

Secrétaire

Chargé de communication et de
coordination

Musicien intervenant dans les
écoles en Belgique

Employé polyvalent

Agent specialist fraud/ booking
agent/manager

Opérateur de saisie

Secrétaire

>> Gestion du public

>> Gestion du matériel et des locaux

>> Gestion administrative
>> Gestion financiere

>> Gestion des manifestations et de la communication de ces manifestations
>> Conception et développement de projets culturels

>> Réécriture du projet artistique et culturel de I'association.

- Réalisation et mise en ceuvre d'un plan de communication

- Gestion et encadrement de I'équipe communication

- Réalisation de supports print et suivi de leur diffusion

- Gestion et suivi de la communication digitale

- Relations presse
- Création de partenariats média

DPAE - contrats - factures - newsletters - réseaux sociaux - téléphone

Organisation d'un festival.

Communication - Logistique - Coordination etc.
Je travaille pour une association qui met en valeur la musique dans les écoles. Je suis musicien intervenant, chant et percussions dans

les écoles.

Gestion d’un café + Mission d'organisation d'évenements dans la méme structure culturelle
En Angleterre, je m'occupe de deux groupes de facon bénévole en tant que manager et booking agent, et pour subvenir a mes
besoins je travaille pour une entreprise financiere.

Saisie informatique de devis dentaire
Secrétariat, chargé de I'accueil, billetterie, diffusion de I'information (site internet, réseaux sociaux, mailing, agenda de I'équipe ...),

bibliotheque, ...

En emploi

En emploi
En études et en
emploi

En emploi

En emploi

En emploi

En emploi

En emploi

En emploi



