
argumentaire tarifs formation continue 2015-16 CA 09mars15.xlsx EPU 11/02/2015 17:03

Composante : Ecole Polytech'Université

NOM DE LA FORMATION : Préparation concours ingénieur territorial 68 h

Répartition Financements Répartition Financements

2013-14 2014-15

Tarifs 2014-15 

financés

(hors droits)

Tarifs 2014-15 

financés

(droits inclus)

Tarifs 2015-16 

financés 

(droits inclus)

% Tarifs 2014-15 

non financés

(hors droits)

Tarifs 2014-15 

non financés

(droits inclus)

Tarifs 2015-16

non financés (droits 

inclus)

% Coût horaire

financé

2015-16

Coût horaire

non financé

2015-16

650

NOM DE LA FORMATION : 5e année d'ingénieur en contrat de professionnalisation

Répartition Financements Répartition Financements

2013-14 2014-15

Tarifs 2014-15 

financés

(hors droits)

Tarifs 2014-15 

financés

(droits inclus)

Tarifs 2015-16 

financés 

(droits inclus)

% Tarifs 2014-15 

non financés

(hors droits)

Tarifs 2014-15 

non financés

(droits inclus)

Tarifs 2015-16

non financés (droits 

inclus)

% Coût horaire

financé

2015-16

Coût horaire

non financé

2015-16

8,15 €/h 14,60 €/h 14,60 €/h

Pas de groupe 11 stagiaires

Argumentaire :

2012-13 : 38 stagiaires dont 18% financés (630 €) et 82% non financés (310€)

2013-14 : pas de préparation au concours car pas de concours proposé

2014-15 : 

2015-16 : pas de préparation au concours car pas de concours proposé

Argumentaire :

Depuis 2014-15, 4 des 5 départements de l'EPU (tous sauf Informatique Industrielle) propose à leurs étudiants de suivre la 5e année dans le cadre d'un contrat de professionnalisation.

Malgré le fait que le public accueilli en contrat de pro est un public qui suit son cursus de formation initiale, le contrat de pro est encadré par la Formation Professionnelle 

Continue (et non par la formation par apprentissage).

Les emplois du temps ont été aménagés pour répondre aux contraintes exigés par la réglementation (350h de formation au lieu de 660h, alternance).

Le coût d'une formation en contrat de pro est financée selon un coût horaire.

6 contrats


