UNIVERSITE D.1.U PEDAGOGIE MEDICALE

FRANCOIS - RABELAIS
TOURS

Annexe 3 - 1IFICHE DEPENSES PREVISIONNELLES
NATURE des DEPENSES MONTANTS OBSERVATIONS

FRAIS DE PERSONNELS

Enseignants titulaires
Heures TD
Charges

Service statutaire a reverser aux services Centraux de
I'Université

Intervenants vacataires
Heures TD
Charges

Prestations sur facture

Personnels IATOS Titulaires
Heures supplémentaires
Services statutaires a reverser a la composante
Charges

Vacataires non enseignants
Heures
Charges

Total frais de personnels

FRAIS PEDAGOGIQUES

Fournitures 100 €
Achats d'ouvrages
Reprographie
Frais divers

Total frais pédagogiques| 100 €

FRAIS DE DEPLACEMENTS

Déplacements de personnels 372 €
Déplacements de stagiaires
Frais divers 290 €

Total frais déplacements | 662 €

FRAIS GENERAUX

Affranchissement et téléphone
Publicité

Provisions pour amortissements
Provisions pour risques dont Allocation Perte d'Emploi
Frais divers

Total frais généraux

Autres (Précisez)

Reversement & la Composante 190 € a fixer par la composante

TOTAL 1 952€

Reversement a I'Université (= Total 1* 20/80) 238 € soit 20 % du total

1190 €

TOTAL 2 Dépense prévisionnelle totale
Co(t de la formation (total 2) 1190 €

Effectif minimum 7

Droit d’inscription spécifique proposé (distinguer le |170 euros

droit spécifique des droits de base)

EN CAS DE DIFFICULTE pour remplir cette fiche, prendre contact avec I’antenne financiere de votre
composante.




FICHE d’EXECUTION

1°) DROITS :
Effectif ‘7
Droits ‘170
Total 11190
Répartition :
UFR (80%) 1952
Université (20%) 1238

2°) SERVICES STATUTAIRES a REVERSER a 'UNIVERSITE :

Nombre d’heures ‘

Taux heures T. D. ‘

Total ‘




