universite

il de TOURS

Tours, le 23/01/2023
Direction de la formation
Service commun de formation continue

Décision

Objet : Décision - Tarif pour une action de formation continue non dipldmante en intra, a destination des
bibliothécaires de la ville de Tours dispensée par Mme Boulaire Enseignante-Chercheuse de ’'UFR Lettres
et Langues

Vu Uarticle L.712-3 du code de ’éducation ;

Vu le décret n°2012-1246 du 7 novembre 2012 relatif a la gestion budgétaire et comptable publique ;

Vu Uinstruction comptable M9 applicable aux E.P.S.C.P ; '

Vu la délibération du conseil d’administration n°2021-78 du 27 septembre 2021 approuvant la proposition
de la commission des moyens du 17 septembre 2021 de donner délégation a M. le Président de 'université
pour fixer, a titre exceptionnel et en cas d’urgence, des tarifs des formations continues en intra ou en
réponse a un appel d’offre ou en partenariat avec un autre organisme de formation (Politique générale de
tarification de La formation continue, paragraphe 1.4.)

Sur proposition du doyen de la faculté de Lettres et Langues, M Alain Bideau

DECIDE

Article 1er : Est approuvée la mise en place d’une tarification pour ’action de formation continue non
diplomante « Fondamentaux de la littérature jeunesse : histoire, analyse d’albums, controverses »
destinée aux agents des bibliothéques de Tours et qui se déroulera dans une bibliothéque de la ville.

o 4800€ net de TVA pour 3 % journées de formation (3h30 par demi-journée) pour un groupe
jusqu’a 20 apprenants (avec une tolérance de 2 personnes supplémentaires)

Article 2 : La présente décision entre en vigueur a compter de sa publication au Recueil des actes
administratifs de l'université de Tours.

Article 3 : Le directeur général des services est chargé, dans le cadre de ses attributions, de |’exécution
de la présente décision.

Le Président

A GI‘LLJ'N*U/LL
/ s

Arnaud GIACOMETTI
Notification a :
M U’Agent comptable
M le Directeur des affaires financieres
M le doyen de ’UFR Lettres et Langues



Proposition de formation Littérature jeunesse pour
la BM de Tours

Intitulé :

Fondamentaux de la littérature jeunesse : histoire, analyse d’albums, controverses
Présentation :

Depuis la disparition du CAFB spécialité « jeunesse », les personnels de bibliothéque assurant leurs
missions dans une section « jeunesse » peuvent trés bien se trouver en situation de manque de
formation : difficulté a mettre en perspective la production, notamment au moment des offices et des
commandes ; difficulté a saisir la spécificité du langage iconotextuel des albums, constituant pourtant
une part extrémement importante du fonds et des actions de médiation ; difficulté a adopter une
attitude professionnelle rassurante dans des situations de conflit autour d’un livre, notamment avec
les lecteurs adultes. Or une connaissance, méme rapide, de I'histoire de la littérature jeunesse permet
de mieux situer les nouveautés, abondantes, issues de la production contemporaine ; une formation
aux principes de I'analyse d’album permet d’élargir la palette de ses golts, ce qui est bénéfique aux
acquisitions ; et une réflexion collective sur les questions sociétales posées par les livres pour enfants

permet a une équipe d’élaborer collectivement des réactions aux éventuels conflits, ce qui préserve
chaque personne de mises en situation inconfortables.

Objectifs de la formation :

Donner aux membres de I'équipe « jeunesse » de la BM, dont la composition s’est largement
renouvelée ces derniéres années, une culture commune du livre pour enfants, sous I'angle de son
histoire, sous I'angle de son langage spécifique, et sous I'angle de ses rapports avec la société,
notamment conflictuels.

Public visé :
Personnel de la section jeunesse de la BM de Tours (une vingtaine de personnes)
Méthodes pédagogiques :

Formation en présentiel, reposant sur des apports de contenus (nécessitant un vidéo projecteur), des
mises en situation par petits groupes, des auto-évaluations individuelles.

Programme :

Demi-journée 1: une bréve histoire des publications pour la jeunesse et des institutions facilitant
I'accés des enfants aux livres.

Demi-journée 2 : comment analyse-t-on un album ? Réflexions et mises en situation permettant de
comprendre le fonctionnement iconotextuel et matériel de I'album.

Demi-journée 3 : tensions et conflits avec les lecteurs (surtout adultes) autour des collections jeunesse
en bibliothéque : les comprendre, adopter une attitude collective.

Il sera demandé aux participants de faire quelques lectures (albums appartenant au fonds, ou textes
fournis) et/ou de regarder quelques séquences vidéo en amont de chacune des séances.

Un quiz sera proposé en amont de la formation, et a la fin de la formation, pour permettre a chacun
d’évaluer les connaissances acquises.

3 demi-journées de 3h30 chacune



|VII - GRILLE DE CALCUL DU COUT COMPLET D'UNE ACTION DE FORMATION A L'UNIVERSITE DE TOURS
Tarif Normal Tarif Reduit Tarif 3
Fondamentaux de la littérature j histoire, lyse d'alb controverses 2a0€
Nbre stagiaires 20
3 demi-journées en intra Nbre total stagiaires 20
Tarif moyen 240 €
. . N . non
Formation sur une année compléte (oui/non)
Formation exclusivement hors des locaux de @
l'UT (oui/non)
CHIFFRE D'AFFAIRE PREVISIONNEL 4800€
COUTS DIRECTS
" Colt de l'heure de o s
coUTs DE PERSONNEL FORMATION (enseignants, enseignants chercheurs, chercheurs et vacataires) Nofnbrg CHITENE ¢ formation (pondéré des COUF EetaL de,S 4 Zones' 2
formation Hee) heures de formation renseigner
- Professeurs des universités, hospitalo-universitaires et assimilés 290 €/h - €
- Maitres de conférences et assimilés 10,50 h 189 €/h 1985 €
- Professeurs agrégés et assimilés 204 €/h - €
- Autres enseignants issus de '’éducation nationale et assimilés 131 €/h - €
- Doctorants contractuels 152 €/h - €
- Autres enseignants contractuels : enseignants-chercheurs associés et invités (PAST et MAST), attachés temporaires 174 €/h - €
- Vacataires non fonctionnaires 59 €/h - €
- Vacataires fonctionnaires 41€/h - €
- Autres (honoraires de formation...) - €
Indemnités 200 €
SOUS-TOTAL COUTS DE PERSONNEL FORMATION 208 €/h 2 184,50 €
5 Nombre dheures de COUt de theurede = ~oogy op) os
COUTS ADDITIONNEL DE PERSONNEL FORMATION (heures co-animées ou de suivi individuel ou des options) N formation (pondéré des "
formation HCe) heures de formation
- Professeurs des universités, hospitalo-universitaires et assimilés ) 290 €/h - €
- Maitres de conférences et assimilés 189 €/h - €
- Professeurs agrégés et assimilés 204 €/h - €
- Autres enseignants issus de I'’éducation nationale et assimilés 131 €/h - €
- Doctorants contractuels 152 €/h - €
- Autres enseignants contractuels : enseignants-chercheurs associés et invités (PAST et MAST), attachés temporaires 174 €/h - €
- Vacataires non fonctionnaires 59 €/h - €
- Vacataires fonctionnaires 41 €/h - €
SOUS-TOTAL COUTS DE PERSONNEL FORMATION - €
Dans le cas ol l'université de Tours ne supporte pas de codt de personnel de formation spécifiquement pour cette action de
N N " A . Nombre d'heures de
formation (par exemple, un DU comprenant des heures de formation dispensées dans le cadre de l'offre LMD ou un DIU
3 A A ] e formation
comprenant des heures de formation dispensées par une autre université)
- nombre d'heures de formation dispensées dans le cadre de l'offre LMD, destinées principalement aux étudiants en Fl
- nombre d'heures de formation dispensées par un autre établissement
- autre, précisez Codt total des
TOTAL oh heures de formation
pour L'UT
formation (pour l'apprenant)
|nb heures dispensées par des personnels de l'univer: de Tours
|nb total spensées (pour l'ensemble des personnels d'ense
Kit pedagogigue
- Fonctionnement (pochettes stagiaires, reprographie, location de salle, coursier, objets publicitaires...)
- Restauration (pauses cafés, restaurants, traiteurs...)
- Déplacements et hébergements des intervenants (trains, hétels...)
Reversement partenaire
TOTAL COUTS SPECIFIQUES 200 €
I - TOTAL COOTS DIRECTS
MARGE SUR COUTS DIRECTS (doit étre > 0)
COUTS INDIRECTS (calculés a partir de la "connaissance des colits des acti
COUTS DE SOUTIEN
Cout total
N ) . ) ) . o Cout. total Codt 4 Uheure de (propartlopnel au
Codt par étudiant pour l'année universitaire (proportionnel au f ) nombre d'heures
A ormation N .
nombre d'inscrits) dispensées par
UnivTours)
- Appui a la formation 64,94 € - 5,30 € -
- Documentation 160,00 € - 13,07 € -
- Valorisation et appui a la recherche - - -

- Vie étudiante 82,00 € - 6,70 € -
TOTAL COUTS DE SOUTIEN 306,94 € - € 25,06 € - €
COUTS DE SUPPORT

Codt par étudiant pour l'année universitaire Co(t total Colta Lhe.ure de Codt total
formation
- Gouvernance, pilotage, gestion 807,53 € - € 65,94 € 692,39 €
- Patrimoine immobilier 497,62 € - € 40,63 € - €
- S stémed'information et numérique 58,03 € - € 4,74 € 49,75 €
TOTAL COUTS DE SUPPORT 1363,17 € - € 111,31 € 742,14 €
111 - TOTAL COUTS INDIRECTS - € 742,14 €
1l - TOTAL COUTS COMPLETS = TOTAL COUTS DIRECTS () +TO COUTS INDIRECTS (111 ou 112) 3126,64 €
)
MARGE SUR COUTS COMPLETS (doit étre > 0) 35% 1673,36 €
| Chiffes clés / stagiaire |
Colts complets 156,33 €
dont colts directs 119,23 €
dont colts indirects
Colt complets de l'heure de formation
I
Marge sur colts directs
en % du tarif de vente
Marge sur colts complets
en % du tarif de vente
Nombre minimum de stagiaires
Tarification minimum
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