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DELIBERATION n°2021-32

Le conseil d’administration s’est réuni le lundi 12 avril 2021 en séance pléniére, sur convocation
du Président de l'université, adressée le vendredi 02 avril 2021.

Point de Uordre du jour :
5.1. Election de vice-président.

Vu le code de ’éducation,

Vu les statuts de Luniversité de Tours,

Vu la proposition du Président de luniversité,
Exposé de la décision :

Conformément au code de l’éducation et aux statuts de luniversité, le conseil d’administration
doit procéder a l'élection des Vice-Présidents proposés par le Président de l'université.

Les vice-présidents sont élus par le conseil d’administration a la majorité simple des membres
(présents, représentés, absents).

Proposition de décision soumise au conseil :
- élection de Mme Catherine Beaumont, directrice de recherche a Uinrae, en qualité de Vice-
Présidente de la commission de la recherche (SST), chargée des relations avec les grands

organismes et les collectivités territoriales.

Aprés en avoir délibéré, le conseil d’administration approuve la présente décision, comme suit :

Nombre de membres constituant le conseil : 36
Quorum : 18
Nombre de membres participant a la délibération: 29
Abstentions : 2
Votes exprimés : 27
Pour: 26
Contre: 1

Piéce jointe :
- CV de Mme Catherine Beaumont.

Fait a Tours, le 14 avril 2021

Le Président,.
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Arnaud Giacometti

Classée au registre des délibérations du
conseil d’'administration, consultable au
secrétariat de la direction des affaires
juridiques

Délibération publiée sur le site internet de l'université le : I3 AR, 2021

Transmise au Recteur le : 1 5 AVR 2[]2]




BEAUMONT Catherine
Née le 19 Janvier 1961

ACTIVITES ADMINISTRATIVES ET RESPONSABILITES COLLECTIVES

Présidence de centres

2013-2020

2011-2012

Ao(t 2009
2009
2006-2008

Présidente du centre Val de Loire (978 personnes dont 586 titulaires Inra).
e Présidence des instances de centre (Comité Hygiéne, Sécurité et Conditions de Travail
(CHSCT), commissions d’avancement, conseils de centre)
e Gestion de la vie collective du centre en termes de prévention, gestion RH de
proximité, animations collectives...
e Relations avec les collectivités territoriales
o Négociations du CPER
o Négociation des autres aides régionales.
e Renforcement du partenariat académique et socio-économique
o Renforcement des liens avec les universités régionales (création de deux UMR)
o Animation de 2017 a 2019 du conseil d’orientation stratégique régional pour
I’ESRI
o Accueil de trois start-ups créées par des chercheurs du centre, de deux autres
start-ups venues rejoindre les équipes, d’une station expérimentale et d’une
unité de méthanisation
e Liens science et société :
o Accueil en alternance des fétes de la science (de 2500 a 5000 visiteurs)
o Partenariat avec le rectorat
Présidente des centres d’Orléans et de Tours
o Organisation de la fusion des deux centres.
o Présidence des instances, actions collectives, renforcement du partenariat
o Relations avec les collectivités territoriales dont suivi du CPER 2007-2013.
Présidente par intérim du centre d’Orléans.
Présidente du centre de Tours.
Présidente adjointe du centre de Tours.

Autres actions en région

2020

2017-2019

2014-2020

2009-2020
2018-

Membre du conseil d’administration et du conseil scientifique de la ligue
départementale contre le cancer

Organisation et animation du comité d’orientation stratégique Enseignement
supérieur, Recherche et Innovation en région Centre-Val de Loire

Membre du conseil d’administration de |'université de Tours

Membre du conseil scientifique de I'université d’Orléans

Membre du Conseil Economique, Social et Environnemental régional

Autres actions pour I'lnra

2017-

Délégation a la parité et la lutte contre les discriminations




2015- Présidente de la Commission paritaire nationale des techniciens de recherche
2015-2016  Animation du bureau des présidents de centre

Principales responsabilités dans des programmes de recherche européens

2004-2010 Responsabilité d’'un Work Package d’un réseau d’excellence européen.

1999-2001 Coordination du projet européen FAIR6-CT98-4311 “Genes de résistance au portage
caecal chez la Poule

1995-1997 Responsabilité, dans le projet européen AIR3-CT94-2433, de I'étude génétique de la
résistance de la Poule au portage de salmonelles.

1991-1995 Animatrice du groupe de travail Inra-AFSSA sur la résistance au portage de
salmonelles

Principales actions d’animation de groupes de travail

1994-2006  Animation de I'équipe de Génétique Avicole (6 personnes).

2004-2008 Co-animation de la commission spécialisée avicole, échanges entre professionnels de la
filiere avicole et scientifiques INRA.

2005-2010 Co-animation du réseau INRA Agri Bien Etre Animal, réseau pluridisciplinaire constitué
de 137 chercheurs de différents organismes.

Principales activités de recherche

e Approche intégrée de la résistance au portage de salmonelles chez le poulet: études
génomiques et modélisation de la propagation de la maladie.

e  Collaborations sur des projets d’étude pluridisciplinaire du comportement, de la qualité de la
viande et de I'efficacité digestive. Initiés sous ma direction, ces projets se poursuivent.

L’ensemble de ces études a mené a plus de 300 publications dont 98 publications originales dans des

journaux a comité de lecture et a 17 invitations en congres international.

Principaux cours

e  Statistiques, Licence et Master Pro, Tours, 15 h/an

e Bases de génétique (4 h) Master Pro, Tours, Certificat d’études vétérinaires approfondies en
aviculture (CEAV), Oniris. Cours Supérieur d’Aviculture (CSA), AgroParisTech.

e  Résistance aux maladies (6 h): Master Pro, Tours, Cours supérieur de génétique animale
d’AgroParisTech, certificat de spécialisation avicole, Oniris.

SITUATION PROFESSIONNELLE

2019 Directrice de Recherches de classe exceptionnelle de I'INRA
2010 Directrice de Recherches 1ére classe de I'INRA.
2000 Directrice de Recherches 2éme classe de I'INRA.




1992 Chargée de Recherches lere classe de I'INRA.

1988 Chargée de Recherches 2eme classe de I'INRA.
1984 Attachée Scientifique Contractuelle a I'INRA.
FORMATION

Formation initiale

1998 Habilitation a Diriger des Recherches en Sciences de la vie.

1999 These de Doctorat en sciences. Université Paris XI. Mention trés honorable.

1985 Diplome d'Etudes Approfondies en Génétique. Paris XI. Mention AB.

.1985 Doctorat de Médecine Vétérinaire (prix Railliet de I'Académie Vétérinaire, Médaille de
bronze de I'Ecole Vétérinaire d'Alfort)

1984 Certificat de statistiques appliquées a la médecine.

1980-1984  Etudes a I'Ecole Nationale Vétérinaire d'Alfort

1978 Baccalauréat Série C. Mention Trés Bien.

Principales formations complémentaires (hors génétique et statistiques)

e Communication Communiquer en période de crise, Formation au débat public, Prise de parole
en public, Savoir répondre aux medias

e  Gestion RH: Les personnalités complexes, Evaluation des risques psycho-sociaux, Traitement
des situations de risques psycho-sociaux avérés, Gestion des conflits

e  Management : Accompagner le changement, Management de la recherche

e Autres: Analyse du risque alimentaire: sciences sociales et biotechniques, Démarche
prospective

LANGUES

Anglais Courant (conversation et rédaction fluide).

Allemand Notion de bases (rédaction et lecture avec dictionnaire)
DISTINCTIONS

Chevaliére de la légion d’honneur
Chevaliére du mérite agricole

LISTE DE PUBLICATIONS voir https://cv.archives-ouvertes.fr/catherine-beaumont
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