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L’université en chiffres

+ 1,8 % d’inscriptions
à la rentrée 2025/2026

Chiffres-clés Parcoursup 2025

60 507 vœux formulés
pour une formation à l’université

5 440 candidatures acceptées
par l’université

Psychologie
5 899 candidats

classésPASS
4 953 candidats

classés
Sciences
de la Vie

4 329 candidats
classés

Formations les
plus demandées

+ 10 % par rapport
à l’an dernier

Chiffres-clés 2025/2026

Une université dans la ville

12 composantes
réparties sur les villes de Tours et de Blois

2

classés
Sciences
de la Vie

4 329 candidats
classés



Arts, Lettres et Sciences Humaines :
Faculté d’Arts et Sciences humaines

4 490 étudiants

Centre d’Etudes Supérieures
de la Renaissance

168 étudiants

Faculté de Droit, d’Economie
et de Sciences sociales 

3 468 étudiants

Faculté de Lettres et Langues
3 077 étudiants

Effectifs d’étudiants par composante (2024/2025)

Santé : 
Faculté de Médecine 
5 601 étudiants

Faculté d’Odontologie 
112 étudiants

Faculté de Sciences pharmaceutiques 
1 393 étudiants

Ecoles et instituts :
IAE Tours Val de Loire 
978 étudiants

IUT de Blois 
505 étudiants

IUT de Tours
1 823 étudiants

Polytech Tours 
1 205 étudiants

Sciences et Techniques :
Faculté de Sciences et Techniques

3 086 étudiants

A la fin de l’année 2024/2025, l’université de Tours recense

32 000 étudiants inscrits :

8 000

5 014

1 814

étudiants boursiers

néobacheliers

étudiants en apprentissage

3 903
étudiants para-médicaux du

Collegium Santé 800
étudiants inscrits à Blois

700
étudiants en classes préparatoires 
aux grandes écoles

3 186
étudiants internationaux

1 348
étudiants en situation de

handicap ayant bénéficié d’un
aménagement en 2024/2025

50
étudiants sportifs 
de haut et bon niveau

9
au statut étudiant
artiste

633
doctorants

Chiffres-clés 2024/2025



15 200 consultations
réalisées par le SSE en 2023/2024

217 étudiants
ont bénéficié de l’aide numérique en 2024/2025

500 dépistages aux IST
réalisés l’an dernier
à Tours et à Blois

Vie étudiante et de campus

La lutte contre la précarité au cœur des priorités
L’université de Tours place au cœur de ses priorités les questions de précarité et
d’accompagnement social des étudiants. Pour cette nouvelle année, plusieurs projets
verront le jour afin de soutenir la communauté étudiante dans des domaines essentiels
de leur vie quotidienne, grâce notamment au financement de la CVEC (Contribution de
Vie étudiante et de Campus).

Alimentation
Au premier semestre 2026, une épicerie sociale verra le jour aux Tanneurs. Gérée par
l’Association Générale des Assos Tourangelles Etudiantes (AGATE), elle mettra à
disposition de la communauté étudiante des produits frais et de qualité à des tarifs
avantageux.

SANTÉ
Un dispositif mobile de dépistage aux IST sur
l’ensemble des campus
Une fois par mois sur un campus différent, et disponible
à tout moment au SSE, un dispositif mobile de
dépistages aux IST sera déployé.

Une semaine pour sensibiliser la communauté étudiante à la santé mentale
Le Gouvernement a fait de la santé mentale une grande cause nationale en 2025. Dans
ce cadre, l’université consacre une semaine entière à la sensibilisation et à la
prévention à la santé mentale des étudiants. Ce temps fort s’inscrira dans la Semaine
nationale de la santé mentale (7-20 oct.) et répond à un enjeu majeur, confirmé par
plusieurs études : la santé psychologique des jeunes en formation est aujourd’hui l’un
des facteurs déterminants de leur réussite.

Equipements numériques
L’aide numérique permet chaque année aux étudiants de bénéficier d’un ordinateur
portable reconditionné ou d’une aide financière pour la réparation de leur matériel. Un
équipement essentiel puisque les étudiants de l'université de Tours sont 83 % à utiliser
un ordinateur portable dans le cadre de leur formation.



Zoom sur 3 initiatives : 
Réaménagement de la bibliothèque universitaire des 2 Lions (fresque artistique,
salles de repos ou de travail, espaces végétalisés). Montant du projet : 130 000 € 
Aménagement d’une cafétaria à l’IUT de Blois. Montant du projet : 15 000 € 
Organisation du spectacle de la Troupe Universitaire de Danse. Montant : 8 000 € 

VIE ÉTUDIANTE
La CVEC : un levier concret pour améliorer le quotidien sur les campus 

La Contribution à la Vie Etudiante et de Campus est réglée par chaque étudiante ou
étudiant non-boursier au moment de son inscription pour une formation initiale ou en
apprentissage (105 € pour la rentrée 2025/2026). 
Elle permet notamment de financer des personnels du Service de Santé Etudiants
(SSE), la programmation culturelle, des activités sportives, des actions de lutte contre
la précarité étudiante, des projets d'amélioration des campus mais aussi des projets
portés par des étudiants.

SPORT 
Le Sport-Santé continue de se développer 
L’université développe une offre dédiée aux étudiants souhaitant reprendre une activité
physique adaptée, pour des raisons de santé physique ou mentale. 
Ces séances encadrées bénéficient d’un accompagnement spécifique, en particulier
pour les étudiants en situation de fragilité. 

CULTURE 
Une programmation marquée par le retour à Thélème
Après une saison Hors-les-murs riche de 20 événements, 35 représentations sur 17
sites et près de 4 000 spectateurs, la programmation culturelle retrouve la salle
Thélème. Une saison 2025-2026 qui se veut pluridisciplinaire : théâtre, musique, danse,
conférences, partenariats avec les institutions locales et soutien à la création
étudiante avec des ateliers de pratiques artistiques dédiés.

Un nouveau dispositif d’aide pour les associations
Ce mois-ci, l’université de Tours a voté l’octroi d’une nouvelle aide financière de 150€
à la création d’une association étudiante. Cette dotation s’ajoute à l’aide annuelle de
350 € pour accompagner le fonctionnement des 110 associations existantes.
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Formation

Interdisciplinarité et international au cœur de nouveaux 
diplômes 
Parmi ses orientations stratégiques en matière de formation, l’université de Tours a
défini l’interdisciplinarité et l’internationalisation comme deux axes stratégiques.  

Interdisciplinarité :

L’interdisciplinarité est un second pilier fondamental pour former des futurs
professionnels à des environnements de plus en plus complexes. 

Un double diplôme ingénieur-pharmacien sera mis en place dès le second semestre
2025-2026, à l’interface des sciences de l’ingénieur et des sciences pharmaceutiques.
Les étudiants de Polytech Tours ou Orléans, après leur première année et un cycle
préparatoire de trois semestres, pourront rejoindre un parcours en pharmacie.
Inversement, les étudiants en pharmacie auront la possibilité de terminer leur cursus à
Polytech afin d’obtenir ce double diplôme.

Il rejoint des doubles-licences existantes (Droit-Science politique, Histoire-Sociologie,  
Physique-Chimie), qui permettent d’acquérir une double compétence valorisée dans le
monde du travail et une capacité de compréhension et d’analyse renforcée. 

International : 
Deux masters européens sont en cours de préparation par les équipes de Loire Val-
Health, qui développent aussi un European Doctoral Program pour l’année à venir.
Du côté de l’alliance européenne NEOLAiA, trois universités membres créent un
Master international en intelligence artificielle et robotique sociale appliquées à la
santé, qui ouvrira en septembre 2026. 
En septembre 2026 sera lancé le Master international Erasmus Mundus Insects as
Solutions for a Sustainable Future. Financé par la Commission européenne pour
quatre promotions, ce programme d’excellence réunit les universités de Tours,
d’Orléans, de Lisbonne (NOVA) et de Louvain (KU Leuven). Chaque année, une
vingtaine d’étudiants du monde entier suivront un cursus de deux ans, avec une
mobilité en quatre semestres dans chaque établissement : Tours, Louvain, Lisbonne,
puis un stage final. Ils obtiendront un diplôme conjoint reconnu par les quatre
établissements.
Première rentrée du Master francophone de journalisme international à l’EPJT.
Après une première année de master à Bonn, 10 étudiants originaires d’Afrique
francophone poursuivent leur cursus à Tours pour leur deuxième année de Master.
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Mieux connaître les étudiants pour favoriser la réussite
universitaire 

En parallèle de ces nouveautés, l’université de Tours renforce l’accompagnement de sa
communauté étudiante au quotidien, avec le lancement d’outils numériques et
d’enquêtes destinés à mieux connaître leurs habitudes de travail. Menée en janvier
dernier auprès de l'ensemble des étudiants, une enquête (Enquête sur les manières
d’étudier des étudiants) a rassemblé plus de 3 600 réponses. Elle a permis de récolter
des données sur les pratiques de travail universitaire des étudiantes et des étudiants : 
façon de prendre des notes en cours, lieux de révision privilégiés, usages des supports
de cours mis à disposition ou encore recours à l’intelligence artificielle.  

Croisés à la réussite aux examens, les résultats de cette enquête permettront de mieux
comprendre l'impact de ces pratiques sur la réussite universitaire et ainsi, pour les
enseignants comme pour l'université dans son ensemble, de réfléchir à des évolutions
dans l'accompagnement pédagogique proposé. L’université a également lancé plusieurs
outils numériques, comme l’application mobile TouCam, ou la plateforme
d’accompagnement et d’orientation ESCALE. Ils permettent aux étudiantes et étudiants
d'avoir accès aux services pédagogiques, emplois du temps, agenda culturel, mais aussi
d'échanger avec les équipes enseignantes ou les personnels d’accompagnement
(Maison de l’Orientation et de l’Insertion Professionnelle, Service de Santé Etudiant,
Service de la Vie étudiante). 

Apprentissage et formation tout au long de la vie

La formation en apprentissage continue de séduire, avec l’ouverture, dès la deuxième
année, de deux formations en apprentissage depuis septembre 2025 : 

Le Bachelor Universitaire de Technologie 2 (BUT) Gestion des Entreprises et des
Administrations - parcours gestion comptable, fiscale et financière (IUT de Tours), 
le BUT 2 - Métiers du multimédia et de l’internet - Parcours Développement web et
dispositifs interactifs (IUT de Blois), formations déjà ouvertes en 3ème année. 

L’université continue de diversifier son offre de formation continue diplômante
(licences, BUT, Masters, diplôme d’université) adaptées aussi bien aux personnes en
reconversion qu’aux salariés en contrat de professionnalisation.

Elle participe également au projet “Digital FCU” (Formation Continue des Universités en
ligne), porté par France Université Numérique et qui réunit 19 universités françaises. Il
propose un large panel de formations en ligne, sous forme de micro-certifications
courtes (7 à 30 heures), représentant environ 7 000 heures au total. Ces micro-
formations, entièrement accessibles à distance, permettent aux professionnels
d’acquérir rapidement des compétences ciblées dans différents secteurs d’activité
(numérique, droit, finance, enseignement, etc.). A partir de 2025, l’université de Tours
proposera aussi la certification PIX, qui évalue et certifie les compétences numériques,
avec notamment des modules dédiés à l’intelligence artificielle, pour répondre aux
besoins des professionnels comme des étudiantes et étudiants en formation initiale.
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Initiation précoce à la recherche : un double cursus
Santé-Sciences

Mis en place à la rentrée 2024/2025 dans le cadre de Loire
Val-Health, un double cursus Santé-Sciences permet à 17
étudiants en santé (médecine, odontologie, pharmacie) de
découvrir la recherche de façon précoce dans leur cursus. Pour
cette rentrée, le programme s’enrichit d’une nouvelle
promotion et d’enseignements pratiques.

Recherche

Une recherche ouverte et au service du territoire
Arts, sciences et recherches participatives : croiser les savoirs

L’année sera marquée par la montée en puissance des recherches participatives avec la
Passerelle des Savoirs. Ce dispositif met en relation associations, collectivités ou
groupes de citoyens, avec des scientifiques de toute la région.
L’objectif : co-créer des connaissances utiles à tous, dans le respect de l’éthique et de
la rigueur inhérentes au travail scientifique.

Une attention particulière sera portée à l’axe Arts & Sciences. En croisant créativité
artistique et exploration scientifique, les équipes de l’université souhaitent inventer de
nouveaux outils de vulgarisation et de compréhension du travail scientifique.
Expositions et résidences d’artistes dans les laboratoires de recherche viendront
enrichir cette démarche tout au long de l’année, comme avec le dispositif Kaléidoscope,
qui permet à un chercheur et à un artiste de travailler ensemble à une réalisation. Cette
année, le projet MediumLab, mené par l’artiste et game designer Julien Maudet, en
collaboration avec un laboratoire d’information-communication (PRIM), explore par le
jeu et la caricature de nouveaux outils critiques pour contrer les fake news.
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Vers une recherche plus respectueuse de l’environnement

Dans le but de valoriser les synergies existantes et de stimuler les
collaborations entre disciplines, une cartographie des axes de
recherche est en cours, adossée aux Objectifs de Développement
Durable (ODD).

Une cartographie qui s’étend aux stratégies pédagogiques : chaque
année, 3 200 étudiantes et étudiants en 2ème année de licence
sont formés aux enjeux de la transition écologique et sociale, et
1000 agents de l’université ont reçu une formation d’au moins 3
heures sur le sujet.

Multiplier les lieux de rencontres entre la recherche et la société civile

Dans une volonté de rendre la science plus ouverte et accessible au plus grand
nombre, l’université poursuit sa politique Sciences avec et pour la société (SAPS), en
développant notamment le projet TEEPEE, qui vise à inciter, informer, impliquer,
inspirer. Ce label réunit 9 acteurs régionaux* avec l'objectif d'encourager le dialogue
entre chercheurs et chercheuses et citoyens et citoyennes, et d'ouvrir de nouveaux
espaces pour partager les savoirs.

Tout au long de l’année, les occasions de découvrir la recherche autrement vont se
multiplier : expositions dont Ma Thèse en BD, apéro-sciences, DéTours des sciences…
Autant de formats ludiques, originaux et accessibles pour faciliter et amplifier les
échanges entre le monde scientifique et le grand public.
Point culminant de cette dynamique, le festival TEEPEE qui donnera à voir, en 2026,
toutes les formes que revêtent les actions SAPS.

*Académie d’Orléans-Tours, Centre·Sciences, INRAE, INSA Centre Val de Loire, Maison pour la Science,
Muséum d’Orléans pour la Biodiversité et l’Environnement, Centre Dramatique National de Tours -
Théâtre Olympia, universités d’Orléans et de Tours

La thèse CIFRE : un levier de recherche et développement pour les entreprises
du territoire

Dans le cadre des actions menées par le Pôle Universitaire d’Innovation Loire Valley
Innov’ et en partenariat avec la CCI Touraine, l’université de Tours continue de mettre
en lumière le dispositif de thèse CIFRE (Convention industrielle de formation par la
recherche) auprès des entreprises, collectivités, enseignants-chercheurs, chercheurs et
étudiants suivant un master sur le territoire. Il s’agit d’un mécanisme qui permet à des
industriels d’embaucher, pendant 3 ans, un doctorant chargé de mener une mission de
Recherche et développement stratégique et en lien avec un laboratoire de recherche
publique.
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Loire Val-Health

Loire Val-Health : transformer la recherche et les parcours de
formation en santé
Lancé en mars 2024 pour 8 ans et porté par l’université de Tours, Loire Val-Health a
pour ambition de structurer une alliance interdisciplinaire régionale autour de la
recherche et de l’enseignement en santé. Soutenu par France 2030 à hauteur de
11,8M€, le projet veut renforcer les domaines d'excellence dans la région, développer la
transversalité et l’interdisciplinarité en vue de proposer des parcours de formation à
dimension internationale. Une équipe de 5 personnes pilote ce projet rassemblant des
acteurs académiques (CNRS, INRAE, INSERM, universités de Tours et d’Orléans) et de la
santé (CHU de Tours et CHU d’Orléans).

L’un des premiers chantiers du programme est de rendre accessibles des
infrastructures et plateformes de recherche (matériel technique ou logiciels
d’exploitation) à l’ensemble de la communauté universitaire, hospitalière, mais aussi à
des acteurs externes.
Après un recensement régional du plateau technique régional et des sessions de
formation, des journées dédiées aux plateformes seront organisées tout au long de
l’année universitaire 2025/2026.

Des équipements de pointe plus accessibles pour la recherche en santé

Vers une recherche interdisciplinaire et participative
L’ambition majeure du projet Loire Val-Health est de « transformer la recherche »,
notamment par des collaborations plus intenses entre les disciplines sur le volet de la
santé, et par le renforcement des démarches participatives dans la région. 

Loire Val-Health a par exemple soutenu financièrement 7 thèses l’an dernier, au travers
de bourses environnées, c’est-à-dire une participation aux frais inhérents à
l’environnement de la recherche de thèse : achat de réactifs de laboratoire, logiciel
d’analyse, déplacements. Les collaborations entre les disciplines (sciences et
techniques, sciences humaines et sociales) sont particulièrement encouragées dans le
cadre de ces allocations.

Sur le volet de la recherche participative, Loire Val-Health a constitué un Forum
Soignant-Soigné, qui encourage des acteurs de la santé (chercheurs de différentes
disciplines, soignants, patients, aidants) à croiser leurs regards pour faire avancer la
science, dans une démarche de co-construction de la connaissance scientifique. En
2025/2026, deux rencontres patients-soignants sont au programme ainsi que la
création d’un jeu sérieux pour sensibiliser à l’importance de la démarche participative,
qui sera notamment présenté lors de la Fête de la Science.
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La rentrée 2025-2026 marque une étape clé pour le projet « NEOLAiA: transforming
regions for an inclusive Europe », co-financé par le programme ERASMUS+ de l’Union
européenne et le soutien du Plan France 2030 et porté par l’alliance NEOLAiA.  

Lancé en janvier 2024, le projet NEOLAiA (jeunesse en grec) est une coopération
stratégique qui regroupe neuf universités européennes. L’alliance a pour ambition de
contribuer à la construction d’une Europe plus inclusive, en rapprochant
l’enseignement supérieur, la recherche et l’innovation des citoyens et des territoires. 
Après deux années d’intense collaboration (mobilité étudiante, enseignante, des
personnels, recherche conjointe, diversité et inclusion, entrepreneuriat, plurilinguisme,
numérique), l’alliance entre dans sa phase intermédiaire. Le rendez-vous majeur 2025
aura lieu à Salerne (Italie), du 1er au 4 décembre 2025 et réunira toutes les parties
prenantes : étudiants ambassadeurs, enseignants-chercheurs, responsables
administratifs, représentants des universités membres de l’alliance et partenaires
socio-économiques des régions. Cette rencontre, moment fort de la coopération
européenne, permettra de dessiner les prochaines étapes du projet, et notamment la
préparation de sa pérennisation sur le long terme.  

L’université de Tours en première ligne sur l’enseignement 

En tant que coordinatrice du volet enseignement de NEOLAiA, l’université de Tours joue
un rôle moteur dans la construction d’un véritable campus européen intégré. Plusieurs
actions verront le jour dès la rentrée : 

Des mobilités renforcées pour les étudiants, mais aussi pour les doctorants,
enseignants et personnels administratifs ; 
L’organisation à Tours d’une Focus Academy consacrée à la citoyenneté européenne,
proposée sous forme hybride et ouverte à l’ensemble des étudiants de l’alliance ; 
Le lancement de projets conjoints entre universités partenaires, inspirés du modèle
des Faclabs, pour développer l’innovation collaborative pour la création de
ressources numériques ; 
Le déploiement de badges numériques et de micro-certifications, permettant de
valoriser et renforcer les compétences acquises tout au long du parcours
académique et professionnel. 

NEOLAiA

Un tournant pour l’alliance d’universités européennes NEOLAiA 
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Le Pôle Universitaire d’Innovation (PUI) Loire Valley Innov’ déploie le premier programme
régional de mentorat à destination des chercheuses, doctorantes et enseignantes-
chercheuses de la région. Baptisé SERENA, ce dispositif unique en Centre-Val de Loire a
pour ambition de favoriser l’égalité des chances et de soutenir l’émergence de projets
innovants portés par des talents féminins.

Structuré sur 12 mois, ce programme s’adresse à des chercheuses de toutes disciplines
et engagées, ou souhaitant s’engager, dans des démarches de valorisation de leurs
travaux : dépôt de brevet, transfert de technologie, création d’entreprise ou
développement de solutions innovantes.

À travers un accompagnement personnalisé, des échanges avec des expertes et l’appui
d’un cercle de pairs, le programme vise à renforcer la confiance des participantes, les
aider à affirmer leur position, gagner en visibilité et lever les freins qui subsistent
encore dans les parcours féminins, tant dans la recherche que dans l’entrepreneuriat.

Les premières promotions débuteront en janvier 2026, à l’issue de l’appel à
candidatures en cours jusqu’à fin octobre 2025.

En savoir plus sur Loire Valley Innov’ ⟶ https://loirevalleyinnov.fr/accueilEn savoir plus sur Loire Valley Innov’ ⟶ httttt pps:////////// loirevalleyyinnov.v.v fr//r/r accueil

Loire Valley Innov’

Lancement du premier programme régional de mentorat pour
les chercheuses et doctorantes
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Immobilier

Polytech Tours et Tanneurs : deux projets majeurs entrés
dans leur phase finale

En 2025-2026, les deux projets majeurs de l’université entament la dernière phase de
chantier : le regroupement de Polytech Tours (32 M€) et la réhabilitation de deux
bâtiments et de la bibliothèque universitaire des Tanneurs (22,8 M€). Deux opérations
dont le calendrier prévisionnel est respecté et qui sont soutenues par les partenaires
institutionnels (Etat, Région Centre-Val de Loire et Tours Métropole), y compris pour
assumer des surcoûts à travers une modification de leur investissement dans le
Contrat de Plan État Région 2021-2027.

Tanneurs : livraison estimée à fin 2025, réouverture de la
bibliothèque universitaire déjà effective pour les
personnels et en février 2026 pour les étudiants.

Polytech Tours : livraison estimée à février 2026 pour une
exploitation effective en septembre 2026

Aux Tanneurs, - 30 % de consommation
énergétique attendus grâce à la réhabilitation

En parallèle, plusieurs autres projets inscrits au CPER 2021/2027 sont engagés en phase
d’études :

la rénovation énergétique du bâtiment G à Grandmont (3,3 M€) ;
un nouveau complexe sportif sur le site Portalis, financé par la CVEC avec le soutien
de Tours Métropole Val de Loire (4,4 M€) ;
la rénovation du bâtiment B32 du CHRU sur le site Tonnellé (8 M€), destiné à
accueillir des activités de recherche en biologie médicale, partagées entre
l’université et le CHU ;
des travaux à gain énergétique rapide sur des installations techniques de
Grandmont (3 M€). Début des études de programmation en 2026.
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Dans le cadre d’une alliance entre plusieurs universités françaises, Mistral AI et
l’association EdTech, l’université de Tours participe à plusieurs expérimentations
utilisant l'IA générative (chatbots métiers, assistance au montage de marchés publics),
dans le but d'adapter les outils conçus et d'évaluer leur pertinence avant un
déploiement éventuel.

Membre de l’alliance ILaaS (Infrastructure d’IA mutualisées), l’université va se doter, en
association avec l'université d'Orléans, de moyens de calculs nécessaires pour exploiter
elle-même des modèles d'IA générative (contrairement à une utilisation plus classique,
avec des moyens de calcul du fournisseur du modèle d'IA). La Direction Générale de la
Recherche et de l'Innovation (DGRI) a confirmé le financement, à hauteur de 1 M€, pour
l'ensemble de la fédération.

Numérique

Encadrer et accompagner la communauté universitaire à l’usage
de l’intelligence artificielle

Un cadre d’usage de l’IA générative dans les formations mis en place à
l’automne

A l’automne, un cadre d'usage de l'IA générative dans les formations, quel que soit le
niveau, sera mis en place et définira les contours d'une utilisation éthique et
responsable de l'IA, en cohérence avec l'AI Act européen et reposant sur le principe :
l'intelligence artificielle doit augmenter les capacités humaines sans jamais s'y
substituer.

Un groupe de travail constitué de différents chercheurs va
travailler sur les questions relatives à l'usage de l'IA dans la
recherche, en collaboration avec un groupe de travail
national de l'alliance Mistral-ESR-EdTech. L'objectif est de
cadrer les usages conformément à l'éthique et à l'intégrité
scientifique, et de définir des cas d'usage qui pourront faire
l’objet d'une expérimentation nationale, pour ensuite définir
un outil commun proposé aux établissements du supérieur.

Et dans la recherche ?
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Village des Sciences (Fête de la Science)
Samedi 4 octobre à l’INSA Centre Val de Loire de Blois
Samedi 11 et dimanche 12 octobre - Hôtel de Ville de Tours
C’est l’un des événements incontournables de la culture
scientifique en France : les unités de recherche de
l’université viennent à la rencontre du public avec des
activités originales et vulgarisées pour faire connaître leurs
travaux et expliquer la démarche de recherche scientifique.

Agenda de la rentrée

Festival «L’université fait sa rentrée»
Jeudi 25 septembre (12h - 18h) – Porte de Loire
Rencontrer les étudiantes et étudiants issus de l’ensemble
des filières, faire le plein d’infos pratiques (vie quotidienne,
culture, sport, services de l’université, transition écologique
et sociale). Le festival de rentrée est l’immanquable du
début d’année pour disposer de toutes les clés pour réussir
ses débuts à l’université. Un événement soutenu par la
Région Centre-Val de Loire et la Ville de Tours.

1983
Mercredi 15 et jeudi 16 octobre – Salle Thélème
Le premier spectacle pour célébrer la réouverture de
Thélème. Une pièce qui nous plonge dans le début des
années 80, marquées par les luttes contre le racisme,
ouvrières et médiatiques, dans les prémices des radios
libres.

Semaines de l’International
Du 6 au 24 octobre – Sur tous les campus de l’université
Une sélection d’événements et d’animations organisés par
les composantes et services de l’université pour mettre en
lumière son ouverture à l’international (accueil des
étudiants étrangers, opportunités de mobilités pour la
communauté étudiante et les personnels, etc.).



Journée Portes Ouvertes 
Samedi 7 février (9h - 17h) 
Sur tous les campus de l’université
Une journée à la découverte de tous les aspects de la vie
étudiante : formations, modalités d’accès aux cursus,
campus, offre culturelle et sportive. Un moment fort pour les
futurs étudiants, qui favorise les échanges et constitue un
outil essentiel pour leur orientation.

DéTours des Sciences
Jeudi 26 et Vendredi 27 mars
L’un des événements emblématiques de la recherche dans la
région : chaque année, DéTours des Sciences propose au
grand public de se plonger dans une thématique d’actualité
avec le regard de chercheuses et chercheurs d’horizons
variés.
Thème 2025 : Les futurs climatiques

Agenda de la rentrée

La Croisée des Savoirs 
Jeudi 13 et samedi 15 novembre / 37ème Parallèle
Un nouveau rendez-vous dédié à la recherche participative
en santé et rassemblant soignants, aidants et patients. Pour
cette première édition, focus sur la santé mentale et les
neurosciences.

Staff Week NEOLAiA
Semaine du 20 octobre / Faculté des Tanneurs
Des personnels administratifs des scolarités des 9
universités membres de NEOLAiA se retrouvent pour
échanger leurs bonnes pratiques en matière de gestion des
scolarités.



Éd

L’équipe présidentielle
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