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L’université en chiffres

étudiant.e.s internationaux 
(10% de la population étudiante 

globale)

3 250

600
étudiant.e.s à l’étranger

> 4 854 néobachelier.e.s inscrit.e.s à date pour l’année 2022-2023

> 20 236 inscrit.e.s à date pour l’année 2022-2023

Une très légère variation qui s’explique par la baisse du nombre de bachelier.e.s en 2022

> Les effectifs des formations médicales et paramédicales augmentent grâce au
relèvement du numerus apertus et à l’ouverture de nouvelles formations
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Grâce à une gestion rigoureuse, l’université de Tours présente une situation financière 
saine. Mais elle reste l’une des universités les moins dotées de France en termes d’emplois 
de titulaires et de dotation par étudiant.e. 

De lourdes incertitudes pèsent sur la rentrée universitaire 2022-2023 :

• la compensation par l’État de l’augmentation du point d’indice des 
fonctionnaires (mesure nationale annoncée en juillet), avec le risque 
que cette augmentation ne soit pas compensée pour les personnels 
contractuels très nombreux à l’université de Tours (46% des personnels 
administratifs et techniques) et indispensables à son bon fonctionnement

• le rehaussement de notre plafond d’emplois indispensable pour  
recruter les personnels enseignants, techniques et administratifs 
titulaires, nécessaires à la mise en œuvre de nos projets et à l’ouverture 
de nouveaux diplômes (CPES Transition écologique et sociétale) et 
facultés (IAE Val de Loire, Odontologie)

• l’augmentation du coût de l’énergie (surcoût estimé à 1 M€ pour 2022) 
annoncée comme non compensée par l’État

1. Situation financière de l’établissement :
un avenir incertain
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2. Formation : les nouveautés

Parallèlement à la construction de la prochaine offre de formation en préparation pour 
la rentrée 2024, l’université propose à partir de septembre de nouvelles formations à ses 
étudiant.e.s et met en place une restructuration de ses composantes. 

▶ L’IAE prend son indépendance

Département disciplinaire au sein de la Faculté de Droit, d’Économie et des Sciences 
Sociales de l’université de Tours depuis 1996, l’Institut d’Administration des Entreprises 
(IAE) Tours Val de Loire est officiellement devenu la 11ème composante de l’établissement 
en janvier 2022. Ce développement majeur va permettre à l’École Universitaire de 
Management d’affirmer la place de l’enseignement supérieur public et de la recherche 
en sciences de gestion sur le territoire, de mieux répondre aux enjeux du développement 
international de l’école et de garantir son appartenance au réseau national IAE France.

▶ Des docteur.e.s en chirurgie dentaire 
formé.e.s à Tours dès septembre 2022

12ème composante de l’université, la faculté d’odontologie 
de Tours accueille cette année une première promotion 
de 28 étudiant.e.s, afin de les conduire au titre de 
docteur.e en chirurgie dentaire au terme de six années 
d’études.

Cette mise en place a été rendue possible grâce au 
soutien de l’Etat et aux efforts conjugués de l’université 
de Tours et de sa Faculté de Médecine, de l’URPS 
chirurgiens-dentistes, de la région Centre-Val de Loire, 
de l’ARS Centre Val-de Loire, du Conseil de l’ordre des 
chirurgiens-dentistes, de Tours Métropole, du CHRU de 
Tours et du CHR d’Orléans.
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▶ Des étudiant.e.s se formeront au lycée Descartes et à l’université sur la 
transition écologique et sociétale 

Un Cursus Pluridisciplinaire de l’Enseignement Supérieur (CPES) en Sciences de la 
transition écologique et sociétale est, pour la première fois, proposé conjointement par 
l’université de Tours et le lycée Descartes. Il s’adresse à des bachelier.e.s de très bon 
niveau souhaitant acquérir une formation solide dans un domaine en émergence. Il a 
été pensé dans une logique d’universitarisation progressive : 1/3 du temps à l’université 
la 1ère année, la moitié la 2ème année et les 2/3 la 3ème année. L’ambition du cursus 
est de former des étudiant.e.s – dont 40% de boursier.e.s – capables d’imaginer des 
solutions pour répondre aux enjeux environnementaux et sociétaux posés notamment 
par le réchauffement climatique, la destruction de la biodiversité et l’épuisement de 
nombreuses ressources. Il est fondé sur l’idée que l’écologie n’est pas une nouvelle 
thématique qui s’ajoute aux autres mais qu’elle touche transversalement l’ensemble des 
notions et questions contemporaines.

▶ L’ouverture du PASS sur le campus d’Orléans

Les universités de Tours et d’Orléans poursuivent ensemble leur démarche de 
développement de l’offre de formation en santé à l’échelle régionale. Pour cette rentrée, 
une centaine de places en Parcours Accès Spécifique Santé (PASS) ont été ouvertes sur 
le campus d’Orléans. Ces étudiant.e.s suivront les mêmes cours que les étudiant.e.s 
du PASS de Tours, via un système de vidéotransmission des enseignements assurés à 
Tours. Ils bénéficieront de l’accompagnement en présentiel du Tutorat Santé de Tours et 
passeront les mêmes examens, afin d’intégrer les différentes filières de santé : médecine, 
maïeutique, odontologie, pharmacie, kinésithérapie.
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3. Formation continue : 
développer la formation tout au long de la vie

▶ Les actions de l’université récompensées par 
la certification Qualiopi

Le 27 juin 2022, l’université de Tours a obtenu la 
certification Qualiopi pour ses actions de formation, 
ses actions de validation des acquis de l’expérience 
(VAE) et ses bilans de compétences. Véritable gage de 
qualité, cette certification constitue un repère pour les 
candidat.e.s et entreprises.

▶ La Validation des Acquis de l’Expérience, outil de formation continue 
prochainement réformé

Créée il y a 20 ans, la Validation des Acquis de l’Expérience (VAE) permet aux candidat.e.s 
d’obtenir une reconnaissance officielle, de développer leur employabilité, d’évoluer 
professionnellement ou de débuter une reconversion professionnelle. Une grande réforme 
à laquelle participera l’université de Tours aura lieu dans les mois à venir : la VAE devrait 
alors être remplacée par la Reconnaissance de l’Expérience et de la Validation des Acquis 
(REVA), dispositif ouvrant droit à un accompagnement rapidement mis en place, sur une 
plus longue période et moins complexe, afin d’améliorer les résultats. 

28
candidat.e.s à la VAE se sont 

présenté.e.s devant un jury en 
juin 2022

46
candidat.e.s s débutent un 
accompagnement pour un jury en 
juin 2023
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▶ Nouvelle Vie Pro : un salon dédié à la reconversion professionnelle

Créé par le groupe de presse AEF info (Agence Éducation et Formation), ce salon 
national s’adresse aux publics en transition professionnelle. Depuis 2015, un consortium 
tourangeau d’organismes publics de formation se mobilise pour organiser le salon sur le 
territoire métropolitain, l’occasion de promouvoir leur offre de formation et de conseiller 
les personnes en activité dans leur projet professionnel. L’édition 2022 aura lieu le mardi 
8 novembre à MAME, en présence du service de la formation continue de l’université avec 
le soutien de Tours Métropole. Une déclinaison digitale sera également proposée dans la 
semaine suivant l’événement (webinaires en live ou replay).

▶ Projet « Digital FCU » : l’université lauréate de l’AMI Compétences et Métiers 
d’Avenir France 2023

Depuis fin juillet 2022, l’université de Tours est lauréate - parmi 18 autres universités - de 
l’Appel à Manifestation d’Intérêt (AMI) Compétences et Métiers d’Avenir France 2023 dans 
la filière Enseignement et Numérique, à l’initiative du réseau FCU.
Porté par France Université Numérique et soutenu à hauteur de 13 millions d’euros sur 
cinq ans, le projet « Digital FCU » est porteur de profondes transformations pour la 
formation continue universitaire. 

Les partenaires du projet Digital FCU vont mutualiser leurs forces pour concevoir une 
offre de formation mutualisée et coconstruite dans l’objectif de former plus de 10 000 
personnes sur cinq ans dans de nouveaux parcours de formations hybrides dans différents 
secteurs d’activité.

Le projet Digital FCU vise également à dépasser la difficulté d’utiliser plusieurs plateformes 
dans un même parcours de formation par les apprenants et les équipes pédagogiques et 
administratives, difficulté inhérente en cas de co-construction de formation par différents 
établissements.
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4. Santé et précarité : faciliter les réponses aux besoins 
quotidiens des étudiant.e.s 

▶ Lutter contre les violences sexistes et sexuelles

Engagée en faveur de l’égalité, de la parité et de la mixité, la Mission Égalité de l’université 
œuvre pour soutenir et accompagner les étudiant.e.s victimes de sexisme, de harcèlement 
sexuel et de violences sexuelles. 

Depuis juin 2022, une nouvelle cellule d’écoute, d’alerte et de veille sur les violences 
sexistes et sexuelles a été mise en place. Ses objectifs : prendre en charge les victimes 
et les orienter vers les services compétents ; mettre en place des mesures de protection 
des victimes et/ou des mesures disciplinaires contre les auteur.rice.s de violence ; faire 
cesser les violences. Plus ces violences seront connues et dénoncées, moins elles seront 
acceptées et plus elles régresseront. 

Les victimes ou témoins de ces violences peuvent contacter la cellule d’écoute, 
d’accompagnement et de veille à l’adresse vss@univ-tours.fr.
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▶ La santé des étudiant.e.s : une priorité de l’établissement

En réponse aux besoins croissants, le Service de Santé 
Universitaire (SSU) évolue pour faciliter l’accès aux soins 
préventifs et curatifs des étudiant.e.s. 

• transformation de l’antenne du Service de Santé Universitaire (SSU) 
de Blois en un centre de santé : une équipe pluridisciplinaire composée 
d’un médecin, d’une infirmière et d’un psychologue permet de développer 
l’activité de soins curatifs, en complémentarité des missions de prévention 
exercées jusqu’alors

• création d’un poste de médecin supplémentaire à Tours

• promotion de la santé mentale des étudiant.e.s : 

● Poursuite du déploiement de formations de Premiers Secours 
en Santé Mentale (PSSM), expérimentées avec succès en  
2021-2022, pour mieux comprendre les troubles psychiques et ainsi 
mieux accompagner et orienter les personnes concernées.

● Pérennisation d’une troisième psychologue au SSU et augmentation 
de l’offre de prise en charge psychologique, déjà renforcée dans le 
cadre de la crise sanitaire (en 2021-2022, 3 133 consultations de 
psychologues et de psychiatres contre 2 427 en 2020-2021 et 1 266 
consultations d’écoute par les infirmier.e.s).

En complément, des dispositifs au plus près des étudiant.e.s continueront à être proposés 
sur les sites d’études comme les permanences assurées par une assistante sociale et une 
infirmière sur certains campus ou encore les actions de prévention des étudiant.e.s relais 
santé sur les thématiques de santé publique. 

▶ Aider les étudiant.e.s les plus précaires

L’université de Tours et les assistantes de service social du SSU continuent à agir en 
complémentarité des actions mises en place par le Crous. L’aide à l’achat ou à la réparation 
d’équipements informatiques pour les étudiant.e.s précaires est renouvelée pour l’année 
2022-2023, tout comme les dispositifs d’aides ponctuelles pour les étudiant.e.s ne 
pouvant accéder aux aides du Crous (notamment ceux de plus de 35 ans ou en formation 
continue).
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4. Recherche : quelques faits marquants

▶ Loire Val-Health, un projet d’établissement autour de la santé

Le projet Loire Val-Health a été déposé par l’UT dans le cadre de l’appel à projets PIA4 
« ExcellencES sous toutes ses formes ». Cet appel à projets a pour objectif de financer 
les transformations qui permettent aux établissements d’affirmer un particularisme au 
niveau national et international. Le projet Loire Val-Health vise à transformer l’université 
de Tours en créant un pôle régional interdisciplinaire d’enseignement et de recherche en 
santé humaine et animale, débouchant sur des innovations thérapeutiques. Une première 
version a été déposée en janvier 2022 mais n’a pas été retenue. Au vu de la qualité du 
projet et de son caractère structurant pour la recherche en santé en région Centre – Val 
de Loire, l’Agence Nationale de la Recherche a fortement incité l’université de Tours à 
redéposer le projet début 2023.

▶ Des projets qui soulignent la qualité de recherche à l’UT

La qualité de la recherche à l’université de Tours est également reconnue dans différents 
domaines, avec entre autres : l’obtention d’une chaire Unesco sur la maltraitance 
infantile, qui permettra de développer un dialogue et des actions interdisciplinaires et 
internationales au service des victimes ; le démarrage de deux projets européens l’un 
en musicologie (projet EarlyMuse, sur les musiques anciennes), et l’autre en médecine 
(projet Enotta, sur le traitement des maladies inflammatoires chroniques) ; la création 
d’un laboratoire commun public/privé en psychologie sur la qualité de vie au travail (unité 
de recherche QualiPsy/Cabinet AD Conseil, Malakoff).
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▶ La recherche de l’UT au service de l’innovation

Le MESR a lancé le concours I-Lab afin d’encourager l’entrepreneuriat dans les start-ups 
à forte densité technologique (aussi appelée «deeptech»). Ces start-ups développent 
des techniques considérées comme fortement novatrices et sont en lien étroit avec la 
recherche (brevet, chercheur fondateur de la start-up, collaboration, etc.). Cette année, 
parmi les 78 entreprises lauréates du concours, deux entreprises dont l’UT est partenaire 
ont été retenues : Lovaltech (pour le développement d’un vaccin nasal contre la Covid-19 
capable de bloquer la transmission) et Fractal Energy (pour une consommation électrique 
moins onéreuse et moins carbonée).
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5. Évènements-phares de la rentrée

▶ Welcome Desk : 29 août au 9 septembre 2022

Organisé en collaboration avec différentes structures (Préfecture, CPAM, CAF, CROUS, et 
autres services à l’étudiant.e), le Welcome Desk a pour but de faciliter l’ensemble des 
démarches des étudiant.e.s internationaux.ales  à leur arrivée, de les informer des services 
offerts par l’université de Tours et ses partenaires et de leur souhaiter la bienvenue à 
Tours. L’établissement inaugure un nouveau format de Welcome Desk pour cette rentrée 
2022, sous la forme d’une permanence tournante, avec une présence directement sur les 
campus pendant deux semaines, du 29 août au 9 septembre, et sur rendez-vous au Plat 
d’Étain.
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▶ Points Info Campus : 
5 au 30 septembre 2022

Suite au succès de la rentrée 2021 avec 
près de 6000 étudiant.e.s rencontré.e.s, 
les Points Info Campus sont de nouveau 
installés sur tous les campus de l’université.  
40 étudiant.e.s ambassadeur.rice.s de la Vie 
Étudiante ont ainsi été recruté.e.s pour accueillir les 
étudiant.e.s de l’université du 5 au 30 septembre, 
de 11h à 14h. Ils répondront à leurs questions et 
leur distribueront de la documentation relative aux 
services de la vie étudiante (Santé, sport, culture, 
Transition écologique, Maison de l’orientation et de 
l’Insertion Professionnelle…).

▶ Village des partenaires : 5 au 7 septembre 2022

Pour la première fois, des partenaires seront présents afin de présenter et proposer des 
offres et services aux étudiant.e.s de 11h à 14h.

•  le 5 sept. aux Tanneurs
•  le 6 sept. aux 2 Lions
•  le 7 sept. à Grandmont

Partenaires présents : Fil Bleu, SNCF TER CVL, CPAM, CROUS, Ville de Tours, Office de 
Tourisme / Métropole, Région Centre Val-de-Loire, Action Logement, Jeunesse Habitat

▶ Bac(k) to fac : 8 septembre 2022

Évènement festif et ludique de la rentrée, 
le Bac(k) to fac se tiendra le jeudi 8 
septembre de 12h30 à 17h30 sur le parvis 
de Thélème. De nombreux partenaires 
du Passeport Culturel Étudiant, des 
associations étudiantes et les services de 
l’université dédiés à la vie de l’étudiant.e 
seront présents lors de l’événement.

FESTIVAL DE RENTRÉE

| |
PARVIS DE THÉLÈME
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▶ Campus en Fête : 13 septembre 2022

« Campus en fête » organisé par le pôle culturel du Crous d’Orléans-Tours proposera 
diverses animations gratuites ouvertes à tou.te.s ainsi que des découvertes culturelles, 
avec des artistes professionnels et amateurs, dont des étudiant.e.s. sur le site du 
Technopôle (Deux Lions).

▶ Festival Quartier Libre : 17 septembre 2022

Porté par l’association étudiante Nove Nove Cinco, le festival Quartier Libre se tiendra le 17 
Septembre Place Anatole France, Place René Fonck et dans le tiers-lieu des Beaumonts. 
Il proposera gratuitement de nombreux concerts, DJ Sets, déambulations et une fête 
foraine décalée. Cet événement est en partie financé par la Contribution à la Vie Etudiante 
et de Campus (CVEC).

▶ Spectacle théâtral de sortie de résidence : 22 septembre 2022

La saison culturelle sera lancée le jeudi 22 septembre à Thélème, avec un extrait du 
spectacle L’Effet de sol de la compagnie Supernovae, proposé dans le cadre d’une 
résidence à l’université en partenariat avec la Ville de Tours. À travers le prisme de la 
Formule 1, Émilie Beauvais et Matthieu Desbordes viennent questionner, sur un rythme 
effréné, l’emballement de notre société et ses paradoxes. 

E40HD©MariePétry

▶ Concert de chorale participative : 26 au 30 septembre 2022

Les Scouts du bœuf à 1000 pattes poussent la chansonnette sur les différents sites de 
l’université. L’occasion de créer une chorale joyeuse et décalée avec les étudiant.e.s. 
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▶ Rentr’écolo : 29 septembre 2022

2ème édition de l’événement LA RENTR’ECOLO, festival à destination des étudiant.e.s et 
personnels, dont l’objectif est de sensibiliser aux enjeux de la transition écologique et 
d’encourager les initiatives en matière de développement durable.

Plus de 65 animations et ateliers seront organisés sur l’ensemble des sites universitaires : 
ateliers « Fresque du climat » et « Inventons nos vies bas carbone », cuisine zéro déchet, 
sérigraphie sur vêtement, fac à vélo, balades naturalistes, fabrication d’abris à insectes et 
à oiseaux, friperie éphémère, réparation de vélo, atelier énergie et low-tech, expositions, 
moments musicaux et artistiques, dégustations. L’évènement se clôturera par un concert 
au Temps Machine et une tombola.

E40HD©MariePétry

+ d’infos sur rentree.univ-tours.fr

ET AUSSI
Le début du mois de septembre est placé sous le signe de l’accueil des 
étudiant.e.s et notamment des néo-bachelier.e.s. Pour bien démarrer 
l’année, les réunions de rentrée sont complétées par :

▶ des visites ludiques des bibliothèques universitaires, lieux de travail et 
de détente essentiels

▶ des formations aux outils numériques de l’université

▶ des ateliers méthodologiques (tels que les Clés de la réussite) permettant 
aux étudiant.e.s d’acquérir des compétences organisationnelles 
complémentaires aux contenus disciplinaires.
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Dates à venir

▶ Fête de la Science : spectacle poétique les 
10 & 11 octobre 2022

Dans le cadre de la Fête de la Science, David Wahl 
et Olivier de Sagazan s’installent à Thélème avec un 
spectacle poétique, Nos cœurs en terre, interrogeant le 
lien entre monde minéral et monde vivant. La pierre et 
la chair seraient-elles plus proches qu’on ne le croit ?

▶ Forum Stage Emploi : 17 novembre 2022

Le forum est ouvert à tous les étudiant.e.s de l’université, de toutes les filières et aux 
professionnel.le.s ayant des offres à proposer. Plus de 100 organismes publics et privés, 
de tous secteurs d’activité sont attendus.

+ d’infos sur rpro.univ-tours.fr

▶ Journées Portes Ouvertes : 4 février 2023

Les enseignant.e.s, professionnel.le.s et étudiant.e.s de toutes les filières de l’université 
seront présent.e.s pour répondre aux questions sur les sites de l’université. 

▶ déTours des sciences : 31 mars 2023

DéTours des sciences, un évènement scientifique à destination du grand public et des 
scolaires, organisé par l’université de Tours et ses partenaires. Cette troisième édition 
sera l’occasion d’aborder le sujet de l’intelligence articielle, ses enjeux et la place qu’elle 
occupe dans notre quotidien.

Ouvert à tous

31 mars 2023

L’intelligence artificielle
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