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Ensemble des LP promotion 2012-2013

TAUX DE PARTICIPATION : 64.5 %

CARACTERISATION DES REPONDANTS POURSUITES D'ETUDES POST-LP CARACTERISTIQUES DES EMPLOIS OCCUPES

Sexe Mention au bac
I
@ o
I - .
] ention (43,1%)

san%ntion (Syw-’o}

w =

Type de bac obtenu

bacS[—————— " 130,0%
autres bacs technologiques [ 125 6%
bac ES [ 113,9%
bac STG (STGM)|——111,0%
bac L[——18,3%
bac pro|—18,1%
titre étranger [11,8%
équivalence [11,3%

Régime d'inscription

Initiale 153,8%

Apprentissage 34,8%

Formation continue 19,4%

Reprise d'études [|2,0%

Mobilité internationale durant les études post-bac
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« 33 % diplomés ont poursuivi des études apres laLP
dont 67 % en master
9 % en licence ou en LP
24 % dans une autre formation

& 12 % de diplomés en études au moment de
I'enquéte

SITUATION 30 MOIS APRES L'OBTENTION DE LA LP
1er décembre 2015

Situation détaillée au 1er décembre 2015

% obs.
Uniquement en emploi 78,0%
Uniguement en recherche d'emploi 8,7%
En études et en emploi 8,3%
Uniquement en études 3,1%
En inactivité 1,3%
En études et en recherche d'emploi 0,4%
Total 100,0%

Taux dinsertion* i la date I'enquéte: 90 %
Taux d'insertion a la date de I'enquéte - hors
poursuites d'études post-LP : 92 %

* calculé sur les actifs © strictement en emploi et stricterment en

recherche d'emploi
PREMIER EMPLOI POST-LP

Les données du premier emploi excluent les diplomés de formation
continue et de reprise d'études ainsi que ceux ayant poursuivi des
études aprés la LP

* Durée médiane d'acces au premier emploi : 3 mois
* Premier emploi a durée indéterminée : 44 %

* Accés immédiat* au premier emploi :37.5 %

« Adéquation 1ler emploi et spécialité de la LP : 62 %

* Proportion de diplémés ayant décroché leur 1eremploi moins d'1 mois
apres loblention de la LP {voir avantla fin de la LP)

Pour plus de résultats, consulter les répertoires des emplois ainsi que les archives des années précédentes.

Contact : ove@univ-tours.fr

Les caractéristiques des emplois sont indiquées pour les personnes en
situation stricte d'emploi et quel soit leur régime d'inscription

Type de contrat

CDI/Fonctionnaire : 67 %
Prof. lib, indépendant, chef d'ent./: 3 %
CDD/ vacataire/intérimaire... : 30 %

Entreprise privée : 74 % Type employeur
Fonction publique : 12 %
Association : 6 %

Autre : 8 %

Temps de travail

Temps plein: 95 % Temps partiel : 5 %

. . .
Niveau cadre : 18 % Niveau de I'emploi
Niveau intermédiaire : 70 %
Niveau employé: 12 %
Pour la variété des postes occupés consulter les répertoires des
emplois

Moyen d'obtention de I'emploi
suite a un stage/apprentissage : 28 %
candidature spontanée : 17 %
relations (personnelles, professionnelles, universitaires): 14 %
Pole emploi/APEC: 11 %
intérim : 6 %
dépot de CV sur internet: 5%
autres moyens : 19 %

salaire médian net mensuel : 1571 euros

Lieu de I'emploi
Région Centre : 41 % (dont 23 % en Indre-et-Loire)
lle-de-France : 18 %
Ailleurs en France : 38 %
Etranger:3 %



