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Type de bac obtenu
bacL _ 129.7%
bacES[  ]216%
équivalence | 121,6%
bacS[ __ 118,9%
bac STG (STGM)[__15,4%

autres bacs technologiques []2,7%

Régime d'inscription

Initiale 94,6%

Reprise d'études J5,4%

Mobilité internationale durant les études post-bac

non (84,6%
\ oui{15,4%)

Enquéte 2015-2016 - Promotion 2012-2013

DOMAINE : SCIENCES HISTORIQUES

» 22 % des dipldmés ont poursuivi des études aprés le M2

2 en doctorat

2 al'Espé

2 en prépa concours
1 en master/mastére
1en BTS

& 5 % de diplémés en études au moment de I'enquéte

SITUATION 30 MOIS APRES L'OBTENTION DU M2
1er décembre 2015

Situation détaillée a la date de I'enquéte

Nb
Uniquement en emploi 27
Uniquement en recherche d'emploi 8
En éetudes et en emploi 1
En études et en recherche d'emploi 1
Total 37

PREMIER EMPLOI POST-M2

Les données du premier emploi excluent les diplomés de formation
continue et de reprise d'études ainsi que ceux ayant poursuivi des
études aprés le M2 - 18 diplomés

* Durée médiane d'accés au premier emploi : 3 mois

* Premier emploi & durée indéterminée : 7 diplémes

* Accés immédiat* au premier emploi : 7 diplomés

= Adéquation 1er emploi et spécialité du diplome : 14
diplémés

* Nombre de diplémés ayant décroché leur 1er emploimoins d'1 mois

aprés lobtention du M2 {voir avant la fin du M2)

TAUX DE PARTICIPATION : 60 %

CARACTERISATION DES REPONDANTS POURSUITES D'ETUDES POST-M2 CARACTERISTIQUES DES EMPLOIS OCCUPES

Les caractéristiques des emplois sont indiquées pour les personnes en

situation stricte d'emploi et quel soit leur régime d'inscription - effectif total

inférieur a 30 = présentation des indicateurs en effectif

Type de contrat
CDI/Fonctionnaire : 20

Prof.lib, indépendant, chef d'ent.: O
CDD/vacataire/intérimaire.. : 7

Entreprise privée : 5 Type employeur

Fonction publique : 19
Association : 2
Entreprise publique : 1

Temps de travail
Temps plein : 22 Temps partiel : 4
Niveau cadre : 16
Niveau intermédiaire : 7
Niveau employé : 3

Niveau de I'emploi

Pour la varieté des postes occupés consulter les répertoires des
emplois

Moyen d'obtention de I'emploi
concours : 11
candidature spontanée : 6
relations (personnelles, professionnelles, universitaires): 2
suite a un stage/apprentissage : 1
Péle emploi/APEC : 1
évolution interne : 1
autre: 4

salaire médian net mensuel : 1800 euros

Lieu de I'emploi
Région Centre : 11 (dont 6 en Indre-et-Loire)

lle-de-France : 2
Ailleurs en France : 13
Etranger: O

Domaine Sciences historiques = M2 Archéologie, M2 Histoire et culture de I’alimentation, M2 Histoire. Pour plus de résultats consulter les répertoires des emplois ainsi que les

archives des années précédentes.
Contact : ove@univ-tours.fr



