— Réoertire d’emplols 2012’"!-'

Promotion des diplomes de master 2009 - Smences du Management

TOURS

Les masters concernés :

Master Management public

Master Management et Administration des entreprises

Master Management des PME et entrepreunariat

Master Management de la qualité et des projets

Master Management des Ressources Humaines et Stratégie de I'entreprise
Master Marketing des services

Master Recherche en Management



B METHODOLOGIE / OBJECTIFS / CONTENU REPERTOIRE D'EMPLOIS

En décembre 2011, I'Observatoire de la Vie Etudiante de I'Université Frangois-Rabelais a interrogé les diplomés 2009 de master sur leur devenir, 30 mois
apres l'obtention du master, quelles que soient leurs caractéristiques : formation initiale/continue, étudiants frangais/étrangers.

Les objectifs de cette enquéte sont multiples :
* Mieux connditre les parcours des étudiants aprés un Master 2 : ont-ils poursuivi des études ? Ont-ils cherché immédiatement un emploi ? Ont-ils trouvé
rapidement un emploi ?
= Obtenir des informations sur l'insertion professionnelle 30 mois aprés l'obtention du Master : le type d'emploi occupé, la PCS, le salaire, la satisfaction par
rapport a I'emploi occupé, le lieu de I'emploi...
» Connditre les représentations des étudiants concernant leur formation et leur insertion professionnelle.

Les données recueillies ont permis d'établir des répertoires d'emplois. Il s'agit de guides permettant de décrire les emplois obtenus par chacun des diplomés
suite au master. Plusieurs caractéristiques sont présentées dans ce document :

- Lasérie du bac

- Le régime d'inscription en M2

- La poursuite ou reprise d'étude post-master

- L'intitulé du poste

- Le type de contrat

- La quotité travaillée

- L'activité de I'entreprise

- Le moyen d'obtention du poste

- Lelieu de I'emploi (département ou pays pour les emplois a I'étranger)

- Le revenu mensuel net (en euros, par tranches)

Ce document est consacré aux emplois des diplomés d'un master en Sciences du Management.

Pour d'autres informations sur les résultats de nos enquétes, consultez www.univ-tours.fr/chiffresove rubrique « Et aprés le diplome ? »
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http://www.univ-tours.fr/chiffresove

Poursuite

Régime / reprise Quotité Moyen Lieu de Revenu
N : . 7 P Intitulé du poste Type de contrat 2 Activité de I'entreprise d'obtention . . net
d'inscription | d'études travaillée I'emploi
du poste mensuel
post-M2
M2-Management Public
Formation . S, . temps . Pole de 1000 a
Bac S initiale non Assistante ingénieur de projet CDD S Enseignement emploi/APEC 37 1500
Bac STG qurnatlon hon Auqltrlce comptable et financiere DI ten'1ps A'ct|V|tes financieres et relations 71 de 1500 a
initiale junior plein d'assurance personnelles 2000
suite a la
F ti Chef de départ td t o de 2500 ¢
BacS orn?a on non < tels Bla emen ansun fonctionnaire err'1ps Administration publique réussite d'un 18 © a
continue centre de formation plein 3000
concours
F ti , . t . . . . lati de 1000 2
Bac ES . c?r.ma 1on non Chargée des ressources humaines CDD enr.1ps Administration publique relations 33 € é
initiale plein personnelles 1500
Bac ES 'Fc?r.matlon non Respo,nsable emploi et CDD terr.1ps Al puis cabinet de 18 de 1000 a
initiale compétences plein recrutement 1500
F ti . . t . . . . didat de 1500 2
Bac L .c?r.ma on oui Ingénieur d'affaires SHS CDD enr.1ps Administration publique candida ’ure 37 © é
initiale plein spontanée 2000
Bac ES Formation non Chargé de recherche dans un DI temps Activités de services suite 3 un stage 75 de 1500 a
initiale cabinet de recrutement public plein administratifs et de soutien g 2000
Formation Respon'sa,\ble de s‘erV|ce Etat Civil, . . temps . . . . . de 1000 a
Bac ES s non Formalités, Elections dans une fonctionnaire . Administration publique internet 35
initiale - . plein 1500
mairie de plus de 20000 habitants
Formation N . . temps P:‘?duct.lo.nlet distribution S de 2000 a
Bac ES o non Chef de pole fonctionnaire . d'électricité, de gaz, de suite a un stage 37
initiale plein 2500

vapeur et d'air conditionné

M2-Management et Administration des Entreprises

Bac STAE 'Fc?r_matlon non Resp.o?sable administratif et CDI tenjlps Agrlculture, sylviculture et relations 0 de 1500 a
initiale qualité plein péche personnelles 2000

Bacs qurnatmn non Ingenleur consultant CDI ten.1ps Informatl‘on fet Péle ‘ 37 de 2500 a
initiale Informatique plein communication emploi/APEC 3000

Bacs Ruelprlse non Gestionnaire sinistres DI temps A'ct|V|tes financieres et candldatlure 37 de 1500 a
d'études plein d'assurance spontanée 2000

Titre Formation . . temps Activités spécialisées . de 2000 a

Anal | DI 7
étranger initiale oul R ¢ plein scientifiques et techniques Internet 3 2500
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Poursuite

Régime / reprise Quotité Moyen Lieu de Revenu
N : . 7 P Intitulé du poste Type de contrat 2 Activité de I'entreprise d'obtention . . net
d'inscription | d'études travaillée I'emploi
du poste mensuel
post-M2
Chargée de mission Suite a un
Titre Formation . = . temps . service civil de 1500 a
, s non développement durable et vie CDI . Enseignement . 75
étranger initiale . . plein volontaire/ 2000
internationale L
service civique
Gestionnaire d'un budget s
Reprise opérationnel de programme temps suite a la de 4000 a
Bac ES .,p non ,p . p‘ & fonctionnaire 'p Administration publique réussite d'un 60
d'études d'une administration centrale du plein 4500
s . concours
ministere de la Défense
- . Producti t distributi . .
Formation Ingénieur bureau d'étude et temps 'ro ue .|o.n’e stribution cabinet de de 2000 a
Bac S L non h .. CDD . d'électricité, de gaz, de 38
initiale développement logiciel plein - " . recrutement 2500
vapeur et d'air conditionné
Bacs .Fc?r.matlon non Inlgenleur étude et DI terr.1ps Informatl'on .et s s | @
initiale développement plein communication
F ti Chargée de missi t
BacS 'c?r'ma on non ,argee € mission . CDD err'1ps Administration publique internet 85
initiale Développement Economique plein
BacS il:;;;'glaetlon non Directrice de Pays CDD ';)elg:s Administration publique :z:[e)loi/APEC 33 28010500 d
Bac S qurnanon non Consultant CDI te".’ps Autres activités de services internet 75 el
initiale plein 2500
Bac ES !:o.rrnatlon non e cDD ten'1ps A'ctlwtes financieres et candldat’ure 37 de 1000 a
initiale plein d'assurance spontanée 1500
Formation . "y temps . . . . de 1500 a
BacS s non Urbaniste, chargé d'études CDD . Administration publique internet 49
initiale plein 2000
Bac S qu!'natlon non (Ehargee.de développement CDD te”."’s Administration publique internet 69 LA
initiale économique plein 4500
M2-Management des PME et Entrepreunariat
Bac ES .Fo.r.matlon non Local data Advisor CDD te“.‘ps Informat|‘0n ?t EllEC Irlande Lo
initiale plein communication recrutement 2000
profession
Bac STG Forrr)atlon non Chef d'entreprise !lbe,rale, temps Autres activités de services creatlor? de mon Pérou CE
continue indépendant, chef plein entreprise 3000

d'entreprise
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Bac S

Bac S

Bac S

Bac ES

Bac S

Bac ES

Bac L

Bac S

Bac ES

Bac ES

Bac ES

Poursuite

Régime / reprise

d'inscription | d'études
post-M2

Reprise hon
d'études
Reprise hon
d'études
Reprise non
d'études
Formation

. non
continue
Formation

. non
continue
Formation

. non
continue
Formation

. non
continue
Reprise hon
d'études
Formation
L non
initiale
Formation
L non
initiale
Formation
L non
initiale
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Intitulé du poste

Responsable Infrastructure
Informatique

Gérant d'entreprise de maitrise

de maison ossature bois

Chef d'entreprise

Directeur développement

Tourisme Commerce création

reprise des entreprises

conseiller commerce et services

Gérant d'EURL

Responsable prévention,
entreprise en difficulté
Conseiller technique au
commerce et a la création
transmission d'entreprises
Charge de développement
économique

Chargé de mission

Chargé de crédit aux
professionnels

Type de contrat

CDI

profession
libérale,
indépendant, chef
d'entreprise
profession
libérale,
indépendant, chef
d'entreprise

CDI

fonctionnaire

profession
libérale,
indépendant, chef
d'entreprise

CDI

CDI

CDD
CDI

CDI

Quotité
travaillée

temps
plein

temps
plein

temps
plein

temps
plein

temps
plein

temps
plein

temps
plein

temps
plein

temps
plein
temps
plein
temps
plein

Activité de I'entreprise

Commerce, réparation
d'automobile et de
motocycles

Activités spécialisées

scientifiques et techniques

Construction

Activités de services
administratifs et de soutien

Administration publique

Santé humaine et action
sociale

Autres activités de services

Administration publique

Activités de services
administratifs et de soutien
Activités de services
administratifs et de soutien
Activités financieres et
d'assurance

Moyen
d'obtention
du poste

candidature
spontanée

création de mon
entreprise

création de mon
entreprise

candidature
spontanée

relations

personnelles

création de mon
entreprise

relations
personnelles

suite a un stage

Pole
emploi/APEC
Péle
emploi/APEC

suite a un stage

Lieu de
I'emploi

37

37

45

13

69

86

16

43

79
47

44

Revenu
net
mensuel

de 3000 a
3500

de 1500 a
2000

de 3500 a
4000

de 2500 a
3000

de 2500 a
3000

de 2000 a
2500

de 1500 a
2000
de 1000 a
1500
de 1500 a
2000



Poursuite
Régime / reprise

Moyen Lieu de Revenu
Activité de I'entreprise d'obtention net

I'emploi
du poste P mensuel

Quotité

Intitulé du poste Type de contrat e
P yp travaillée

d'inscription | d'études
post-M2

Commerce, réparation

F i 2 s
Bac ES . o'r.matlon non Responsable de centre de profit CDI te”.‘ps d'automobile et de suite a un stage 92 et
initiale plein 2500
motocycles
Bac ES !:o.rrnatlon non Formateur Consultant CDI te”.‘ps Ac_thlt‘e's specialisces . internet 35 ATSL
initiale plein scientifiques et techniques 5000
BacS !:o_r'matlon non Responsable péle money games CDI temps Ac‘t|V|t'e's specialisées . internet 33 C AV
initiale plein scientifiques et techniques 2500
Bac ES !:c?rrnatlon non Clonsultar!t en création/reprise DI ten'1ps Autres activités de services alssoc!atlorjs‘ 75 de 2000 a
initiale d'entreprise plein d'anciens éleves 2500
Bac ES !:o.r.matlon hon (’:hargee.de développement cDD tenr.1ps ACtIV.It'eS deiserwces . B EED | Al de 1500 a
initiale économique plein administratifs et de soutien 2000
Formation . . . R temps cabinet de de 2000 a
Bac S initiale non Assistant en gestion de projet intérimaire plein Transports et entreposage S — 80 5500
Bac S 'Fc?r!matlon non Clharge d? missions creation CDD terr.1ps Autres activités de services internet 75 de 15003
initiale d'entreprises plein 2000
M2-Management de la Qualité et des Projets
. o . 1 N
Bacs !:o.r'matlon non R(lespo.n:sable du Centre Qualité / DI temps Y relations 13 de 1500 a
initiale Sécurité plein personnelles 2000
Bac ES R:a’prlse non respc‘)nsable qualité et gestion CDI te”.‘ps Administration publique internet 60 e
d'études des risques plein 2500
. . . 1 .
'I,'ltre Rle’prlse non Responsable Qualité CDI te"?ps Industries manufacturieres relations 41 de 15003
étranger  d'études plein personnelles 2000
Equivale R:a’prlse oui B Y e ey sy s Ber ten'1ps Agrlculture, sylviculture et annonces 49
nce d'études plein péche presse
Titre Formation dans un domaine agricole et a S temps Agriculture, sylviculture et s
. - non . intérimaire : - intérim
étranger initiale l'usine plein péche
Formation " temps Santé humaine et action Péle de 1500 a
Bacs initiale non Responsable Qualité col plein sociale emploi/APEC 45 2000
Formation Technico commerciale produits temps . " Pole de 1500 a
Bac S initiale non - CDI el Industries manufacturiéres emploi/APEC 64 5000
Bac L .Fo.r.matlon non Consultante Qualité / Systéme de DI temps Ac.t|v1t.e.s spécialisées . suite 3 un stage | 75 de 2000 a
initiale management plein scientifiques et techniques 2500
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bac

Bac pro.

Equivale
nce

Bac STI
Bac S
BacL
Bac S

Bac STI

Equivale
nce

Bac STG

Bac S
Bac S
Bac STI
Bac STL

Bac STG

Poursuite

Régime / reprise

d'inscription | d'études
post-M2

Reprise non
d'études
Reprise non
d'études
Reprise hon
d'études
Reprise non
d'études
Reprise non
d'études
Reprise non
d'études
Formation

. non
continue
Reprise non
d'études
Reprise non
d'études
Formation
. non
initiale
Formation
s non
initiale
Formation
. non
initiale
Formation
s non
initiale
Formation
. non
initiale
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Intitulé du poste

SQA ingénieur responsable
qualité fournisseur
Directrice-adjointe dans un Foyer
d'accueil médicalisé et
Responsable de la mise en place
et du suivi de la Démarche
Qualité des établissements

chef du bureau logistique
directeur de la formation
Chef de projet qualité

Ingénieur Lait

Responsable Qualité des
Opérations

Manutentionnaire/Trieur/Cariste

Responsable qualité, hygiene,
sécurité et équipement / Chargé
de projets

Animatrice Qualité
Qualiticienne

Spécialiste management qualité

Chef d'équipe / Adjointe de
direction

Responsable Qualité

Type de contrat

CDI

CDI

fonctionnaire
CDI

CDI

CDI

CDI
intérimaire
CDI

CDI
CDI
CDD
CDI

CDI

Quotité
travaillée

temps
plein

temps
plein

temps
plein

temps
plein
temps
plein
temps
plein
temps
plein

temps
plein

temps
plein
temps
plein
temps
plein
temps
plein
temps
plein

Activité de I'entreprise

Industries manufacturieres

Santé humaine et action
sociale

Transports et entreposage

Enseignement

Activités financieres et
d'assurance

Agriculture, sylviculture et
péche

Industries manufacturiéres
Transports et entreposage

Activités de services
administratifs et de soutien
Transports et entreposage

Santé humaine et action
sociale

Administration publique

Industries manufacturiéres

Activités spécialisées
scientifiques et techniques

Moyen
d'obtention
du poste

relations
personnelles

annonces
presse

autre

Péle
emploi/APEC
cabinet de
recrutement

intérim

retour a
I'emploi occupé
avant le M2

suite a un stage

suite a un stage

Pole
emploi/APEC
relations
personnelles

intérim

Lieu de
I'emploi

28

37

78

37
76
41

41

61

37

37

75

Revenu
net
mensuel

de 2500 a
3000

de 2500 a
3000

plus de
5000

de 3500 a
4000

de 2500 a
3000

plus de
5000

de 1000 a
1500

de 2000 a
2500

de 2000 a
2500
de 2000 a
2500
de 2000 a
2500
de 2000 a
2500
de 2000 a
2500



Bac ES

Bac ES

Bac STG

Bac L

Bac S

Bac pro.

Bac STG

Bac S

Bac L

Bac ES

Bac ES

Bac S

Bac ES

Bac S

Régime
d'inscription

Formation
initiale
Formation
initiale
Reprise
d'études

Reprise
d'études

Reprise
d'études
Reprise
d'études
Reprise
d'études

Formation
continue

Formation
initiale
Formation
initiale
Formation
initiale
Formation
initiale
Formation
initiale
Formation
initiale
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Poursuite
/ reprise
d'études
post-M2
non

non

non

non

non
non

non

non

non
non
non
non
non

non

Intitulé du poste

Quotité

Type de contrat s
yp travaillée

Activité de I'entreprise

M2-Management des Ressources Humaines et stratégie de I’entreprise

Chargée de recrutement et
mobilité

Responsable Ressources
Humaines

Responsable paie

Responsable RH-RSE et
communication

Responsable des Relations
sociales

Responsable Ressources
humaines

Responsable de I'administration
du personnel

Directrice d'une association a
vocation familiale et médico-
sociale

HR project associate

Responsable Antenne Emploi
Formation

Chargée de développement RH

Consultante en Ressources
Humaines

Chargé de Projets RH

Responsable des Ressources
Humaines

Ol temps Information et
plein communication
temps . .
CDI . P Industries manufacturieres
plein
DI temps Information et
plein communication
temps . .
CDI . 2 Industries manufacturiéres
plein
CDI temps Activités financieres et
plein d'assurance
temps . .
CDI . 2 Industries manufacturiéres
plein
temps . .
CDI . : Industries manufacturieres
plein
DI temps Santé humaine et action
plein sociale
volontariat temps . .
. . p Autres activités de services
international partiel
temps .
CDD . ? Construction
plein
temps . .
CDI . 2 Industries manufacturieres
plein
temps Activités de services
CDD . - . .
plein administratifs et de soutien
temps . .
CDD . P Industries manufacturieres
plein
DI temps Hébergement et
plein restauration

Moyen
d'obtention
du poste

candidature
spontanée
relations
personnelles

intérim
Formation
continue :
évolution
professionnelle
cabinet de
recrutement
cabinet de
recrutement
Pole
emploi/APEC

relations
personnelles
internet

candidature
spontanée

intérim

candidature
spontanée

suite a un stage

candidature
spontanée

Lieu de
I'emploi

02

37

37

37
49

36

58

Etats-Unis
14
50
72

37

Revenu
net
mensuel

de 2500 a
3000
de 2500 a
3000
de 2500 a
3000

de 2500 a
3000

de 2500 a
3000
de 2500 a
3000
de 3000 a
3500

de 4500 a
5000
de 1500 a
2000
de 2000 a
2500
de 2000 a
2500
de 2500 a
3000



Poursuite

Régime / reprise Quotité Moyen Lieu de Revenu
N : . 7 P Intitulé du poste Type de contrat 2 Activité de I'entreprise d'obtention . . net
d'inscription | d'études travaillée I'emploi
du poste mensuel
post-M2
F ti t o
Bac S 'cfr.ma 1on non Conseiller Emploi-Formation CDD enr.1ps Autre intérim 37
initiale plein
F ti t L, . .
Bac ES . c?r.ma on non Consultante en recrutement CDlI err.1ps Autres activités de services internet 45
initiale plein
Formation Gestionnaire Formation (External . ., . temps . . cabinet de de 1500 a
Bac ES s non . . interimaire . Industries manufacturieres 31
initiale Business Administrator) plein recrutement 2000
Bac ES Formation non Chargée de Relations Entreprises  CDI temps Autres activités de services Pole 37 de 15003
initiale & P plein emploi/APEC 2000
Formation Responsable des Ressources temps Santé humaine et action Péle de 2000 a
Bac ES L non . CDI ; . . 75
initiale Humaines plein sociale emploi/APEC 2500
Bac ES !:o_r'matlon non Chargée fje formatlon etde CDI te”.‘ps Industries manufacturieres S:wte e . 37
initiale communication plein I'apprentissage
Formation Responsable Ressources temps Plr?duct.lc?nlet distribution de 2000 a
Bac ES L non . CDI . d'électricité, de gaz, de autre 36
initiale Humaines plein - . . 2500
vapeur et d'air conditionné
profession
Bac ES Formation non P libérale, temps Activités de services création de mon a1 de 2000 a
initiale g indépendant, chef plein administratifs et de soutien  entreprise 2500
d'entreprise
Bac ES !:o.r!'natlon non Gestlo.nnalre Ressources CDI te”.‘ps Industries manufacturieres Pole . 88 L
initiale Humaines plein emploi/APEC 2000
. L . 1 .
Bac ES !:o.rmatlon non Chargée d’activités RH CDI te"?ps ACtIV.It.eS de'serwces . suite a un stage 37 LR
initiale plein administratifs et de soutien 2000
M2-Marketing des services
F ti C Itant d t , . U de 1500 3
Bac ES . c?r.ma on non onsu ""T‘ e.n R CDlI enjnps Autres activités de services suiteaunstage 75 € a
initiale communication plein 2000
F 1 A o Az f .oy
Bac ES . qrmatlon non Chargé de communication CDI ten.1ps 'ctlwtes inancieres et suite aun stage 75
initiale plein d'assurance
F ti t Inf ti t Suite 2
Bac ES . o.r.ma on oui Chef de projet online CDI err.1ps nrorma !on ? .UI €3 . 92
initiale plein communication I'apprentissage
Bac STG qumatlon non Webmarketer Junior DI ten.1ps Ac‘t|v1t‘e.s speC|aI|sees. candldat'ure 37 de 1500 a
initiale plein scientifiques et techniques spontanée 2000
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Poursuite

Régime / reprise Quotité Moyen Lieu de Revenu
N : . 2 P Intitulé du poste Type de contrat 2 Activité de I'entreprise d'obtention . . net
d'inscription | d'études travaillée I'emploi
du poste mensuel
post-M2
Bac ES qurnatlon non Directrice de la Communication CDI terr_1ps A,CtMteS financiéres et suite a un stage 44
initiale plein d'assurance
. Commerce, réparation N
Bac S qurnatlon non Assistante Marketing CDI ter'r_1ps d'automobile et de internet 37 i)
initiale plein 2000
motocycles
Bac STG !:o.rrnatlon non Chef de secteur GMS CDI terr'1ps Industries manufacturiéres internet 37 CO e
initiale plein 2000
. . . Commerce, réparation . N
Bac ES qurnatlon non Chargé .de développement DI temps d'automobile et de relations 37 de 1500 a
initiale Marketing plein personnelles 2000
motocycles
Bac ES qurnatlon non conseillére commerciale CDI terr.1ps A'ct|V|tes financieres et candldatlure 37 de 1500 a
initiale plein d'assurance spontanée 2000
Bac ES qurnatlon non Chargée d at.:tlwtes marketing DI temps Alct|V|tes financiéres et forums et 36 de 1500 a
initiale (chef de projet) plein d'assurance salons 2000
: . . Commerce, réparation .
Bac ES qumatlon non Chargee Fle Marketing non- CDI te”.‘ps d'automobile et de suite a un stage 35 e
initiale alimentaire plein 2000
motocycles
M2-Recherche en Management
Bac ES !:o.r'matlon non Resp?onsable du contréle de DI temps Construction cabinet de 37 de 2500 a
initiale gestion plein recrutement 3000
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