MASTER Droit, Economie,Gestion
MENTION Finance, Contrble, Audit
SPECIALITE Métiers de la Banque et de la Finance

Présentation

Sie() geographiauets)

Formation diplémante Tours Formation initiale
Formation continue

Type de diplédme : Durée des études : Formation en apprentissage

Master professionnel 2 années d'étude (M1, M2) composées chacune de deux semestres

Niveau de dipléme :

Bac +5

> Objectifs

PERMET DE FORMER :

-des collaborateurs opérationnels dans les plus brefs délais et ayant un fort potentiel d'évolution dans les métiers de la finance.
Dés la sortie du dipldme, les cadres seront susceptibles de s'insérer dans des postes a responsabilités, aussi bien dans les
directions administratives et financiéres que dans I'encadrement bancaire.

COMPETENCES ACQUISES :

-réglementation des marchés financiers, réglementation bancaire, Loi de sécurité financiére

-analyse financiére, mathématiques financiéres, calculs financiers, de rentabilité, des codts et des ratio financiers, analyse
statistique et des risques financiers

-méthodes de gestion des risques, gestion budgétaire

-fiscalité, droit commercial, droit du patrimoine, droit civil

-principes de la relation client, techniques commerciales et de marketing

-maitrise de logiciels et/ou ERP bancaires et financiers

> Chiffres clés
> Portail de I'Observatoire de la Vie Etudiante

Résultats 2014 / 2015

Master 1 Finance, Controle, Audit
Effectifs : 38

Taux de réussite : 100 %
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> Public visé - conditions d'acces

Admission

CONDITIONS D'ACCES :

-Formation initiale
Etudiant francais et ressortissant de I'Union Européenne :

> Vous pouvez candidater en M1 si vous étes titulaire d'une Licence d'Economie, de Sciences de Gestion, d'AES ou
tout autre dipldome en management ou sciences de gestion.

La procédure d'admission pour la premiére année de Master consiste :

-a s'inscrire et passer le test national d'aptitude et de pré-requis Score IAE-Message dans l'un des centre organisateur
www.iae-message.fr

-envoyer avant la date limite le dossier de candidature rempli correspondant au Master 1ére année Parcours passerelle
en gestion se trouvant en téléchargement sur le site www.iae.univ-tours.fr

-se présenter pour un entretien de motivation en cas d'acceptation de votre dossier de candidature par la commission
de recrutement.

> Vous pouvez postuler en M2 si vous étes titulaire d'une premiére année de master (diplome de niveau Bac + 4 ou
équivalent) en ayant obtenu 240 crédits européens.

L'admission en seconde année de Master est prononcée aprés un examen approfondi du dossier de candidature
(parcours académique, logique du projet professionnel) puis, en fonction de cette analyse, le candidat peut étre
convoqué pour un entretien de motivation individuel afin d'expliciter ses motivations a intégrer la formation.

Le recrutement dans I'option Conseiller de Clientéle de Professionnels nécessitera en plus pour I'étudiant de signer un
contrat d'apprentissage auprés d'une banque.

Etudiant étranger hors Union Européenne :

> Retrouvez toutes les informations sur le portail international de l'université

-Formation continue et reprise d'études

Vous étes salarié, demandeur d'emploi ou sans activité et souhaitez reprendre des études ?

Ce Master est également accessible dans le cadre de la formation continue, avec eventuellement des validations
d'acquis.

> Plus d'informations sur le site de la formation continue

> Organisation générale des études

Contenu

MASTER 1

> La premiére année du Master est congue pour, a la fois, consolider les compétences en gestion des étudiants, et les
engager dans leur parcours de spécialisation de deuxiéme année.

> Au semestre 7, les étudiants recoivent, dans le cadre d'un tronc commun, une formation articulée autour
d'enseignements fondamentaux et de problématiques transversales qui constituent un socle commun de connaissances
en sciences de gestion.

> Au semestre 8, des enseignements approfondis et spécialisés en finance, fiscalité et comptabilité sont proposés. Ces

enseignements offrent aux étudiants la possibilité d'acquérir les pré-requis a leur poursuite d'études dans la deuxiéme
année de Master spécialité Métiers de la Banque et de la Finance.

MASTER 2

> En plus d'un tronc commun, les étudiants doivent choisir entre 3 options :

-Option 1 : Finance
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Cette option est tournée vers les directions financiéres (analyse et contrdle financier) et les montages de financements.
Formation en apprentissage dans le cadre CFA IU RC/ IAE Tours ou formation initiale avec un stage.

-Option 2 : Conseiller clientéle de professionnels

Cette option est tournée vers la banque commerciale. Formation uniquement en Apprentissage dans le cadre CFA U
RC/|AE Tours. Préparation et passage du diplome : Cycle de Développement Professionnel Certifié - CDPC — conseiller
clientéle de professionnels, au sein de I'Université de Tours.

-Option 3 : Banque et Marchés Financiers
Cette option est tournée vers les métiers de la banque au sens large. Formation en apprentissage dans le cadre CFA
IU RC/ IAE Tours ou formation initiale avec un stage.

> Enseignements

B SEMESTRE 7 FINANCE CONTROLE AUDIT (Obligatoire - 255h - 30 Crédits ECTS)
Ue 7-1 management comptable et financier (Obligatoire - 35h - 4 Crédits ECTS)
- Management financier et pilotage de I'entreprise (Obligatoire - 35h - 4 Crédits ECTS)
Ue 7-2 marketing (Obligatoire - 35h - 4 Crédits ECTS)
- Marketing (Obligatoire - 35h - 4 Crédits ECTS)
Ue 7-3 gestion des ressources humaines (Obligatoire - 35h - 4 Crédits ECTS)
- G r h (Obligatoire - 35h - 4 Crédits ECTS)
Ue 7-4 methodes quantitatives de gestion (Obligatoire - 30h - 2 Crédits ECTS)
- Analyse des donnees (Obligatoire - 21h - 1 Crédits ECTS)
- Statistiques decisionnelles (Obligatoire - 9h - 1 Crédits ECTS)
Ue 7-5 informatique et systeme d'information (Obligatoire - 18h - 3 Crédits ECTS)
- Informatique et syst d'in (Obligatoire - 18h - 3 Crédits ECTS)
Ue 7-6 langue vivante 1 (Obligatoire - 20h - 3 Crédits ECTS)
- Langue vivante (Obligatoire - 20h - 3 Crédits ECTS)
Ue 7-7 projet (Obligatoire - 16h - 3 Crédits ECTS)
- Projets (Obligatoire - 16h - 3 Crédits ECTS)
Ue 7-8 management strategie organisation (Obligatoire - 66h - 7 Crédits ECTS)
- Management de la qualite et de I' innovation (Obligatoire - 6h - 1 Crédits ECTS)
- Management des organisations (Obligatoire - 15h - 2 Crédits ECTS)
- Management strategie des organisations (Obligatoire - 36h - 4 Crédits ECTS)

B SEMESTRE 8 FINANCE CONTROLE AUDIT (Obligatoire - 266h - 30)
Ue 8-1 parcours professionnels (Obligatoire - 180h - 12 Crédits ECTS)
- Comptabilite approfondie 1 (Obligatoire - 12h - 1 Crédits ECTS)
- Comptabilite approfondie 2 (Obligatoire - 12h - 1 Crédits ECTS)
- Diagnostic financier approfondie (Obligatoire - 12h - 1 Crédits ECTS)
- Financement de l'investissement (Obligatoire - 12h - 1 Crédits ECTS)
- Financement mlt (Obligatoire a choix - 12h - 1 Crédits ECTS)
- Fiscalite (Obligatoire - 12h - 1 Crédits ECTS)
- Gestion budgetaire (Obligatoire a choix - 12h - 1 Crédits ECTS)
- Marches financiers (Obligatoire - 12h - 1 Crédits ECTS)
- Pre-specialisation (Obligatoire)
- Tableaux de bord bsc (Obligatoire - 12h - 1 Crédits ECTS)
Ue 8-2 langue vivante 1 (Obligatoire - 20h - 3 Crédits ECTS)
- Langue vivante (Obligatoire - 3 Crédits ECTS)
Ue 8-3 developpement personnel (Obligatoire - 36h - 3 Crédits ECTS)
- Parcours rech ou prof (Obligatoire)
- Principes methodologiques obligatoires (Obligatoire - 12h - 1 Crédits ECTS)
Ue 8-4 projets (Obligatoire - 10h - 2 Crédits ECTS)
- Projets (Obligatoire - 10h - 2 Crédits ECTS)
Ue 8-5 simulation (Obligatoire - 20h - 3 Crédits ECTS)
- Simulation de gestion (Obligatoire - 20h - 3 Crédits ECTS)

B SEMESTRE 9 METIERS DE LA BANQUE ET DE LA FINANCE PARCOURS FINANCE (Obligatoire - 204h - 30)
Tronc commun m2 mbf (Obligatoire - 156h - 25 Crédits ECTS)
- Ue 9-1 les fondamentaux du diagnostic (Obligatoire - 66h - 10 Crédits ECTS)
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- Ue 9-2 environnement économique, juridique et fiscal (Obligatoire - 70h - 10 Crédits ECTS)
- Ue 9-3 outils et méthodes (Obligatoire - 30h - 5 Crédits ECTS)
Ue 9-4 choix stratégiques (Obligatoire - 52h - 5 Crédits ECTS)
- Ece 4.1: stratégie de croissance externe et gouvernance d'entreprise (Obligatoire - 27h - 2 Crédits ECTS)
- Ece 4.2 : gestion du risque taux (Obligatoire - 15h - 1 Crédits ECTS)
- Ece 4.3 : mathématiques financiéres (Obligatoire - 10h - 1 Crédits ECTS)

B SEMESTRE 9 METIERS DE LA BANQUE ET DE LA FINANCE PARCOURS BANQUE ET MARCHES FINANCIERS
(Obligatoire - 221h - 30)

Tronc commun m2 mbf (Obligatoire - 156h - 25 Crédits ECTS)
- Ue 9-1 les fondamentaux du diagnostic (Obligatoire - 66h - 10 Crédits ECTS)
- Ue 9-2 environnement économique, juridique et fiscal (Obligatoire - 70h - 10 Crédits ECTS)
- Ue 9-3 outils et méthodes (Obligatoire - 30h - 5 Crédits ECTS)
Ue 9-4 gestion d'actifs - instruments de taux (Obligatoire - 35h - 2 Crédits ECTS)
- Ece 4.1 : gestion du risque de taux (Obligatoire - 15h - 1 Crédits ECTS)
- Ece 4.2 : gestion obligataire (Obligatoire - 20h - 2 Crédits ECTS)
Ue 9-5 outils et environnement bancaire (Obligatoire - 30h - 3 Crédits ECTS)
- Ece 5.1 : réglementation bancaire, audit & gestion risques (Obligatoire - 14h - 1 Crédits ECTS)
- Ece 5.2 : politique monétaire (Obligatoire - 6h - 1 Crédits ECTS)
- Ece 5.3 : mathématigues financiéres (Obligatoire - 10h - 1 Crédits ECTS)

B SEMESTRE 9 METIERS DE LA BANQUE ET DE LA FINANCE PARCOURS CONSEILLER CLIENTELE DE
PROFESSIONNELS (Obligatoire - 233h - 30)

Tronc commun m2 mbf (Obligatoire - 156h - 25 Crédits ECTS)
- Ue 9-1 les fondamentaux du diagnostic (Obligatoire - 66h - 10 Crédits ECTS)
- Ue 9-2 environnement économique, juridique et fiscal (Obligatoire - 70h - 10 Crédits ECTS)
- Ue 9-3 outils et méthodes (Obligatoire - 30h - 5 Crédits ECTS)
Ue 9-4 environnement des professionnels (Obligatoire - 77h - 5 Crédits ECTS)
- Ece 4.1 : marché des professionnels et métiers de ccpro (Obligatoire - 21h - 2 Crédits ECTS)
- Ece 4.2 : caractéristiques juridiques, sociales fiscales du professionnel (Obligatoire - 21h - 1 Crédits ECTS)
- Ece 4.3 : risque économique, commercial et humain du professionnel (Obligatoire - 14h - 1 Crédits ECTS)
- Ece 4.4 : comportements commerciaux efficaces avec le professionnel (Obligatoire - 21h - 1 Crédits ECTS)

B SEMESTRE 10 METIERS DE LA BANQUE ET DE LA FINANCE PARCOURS FINANCE (Obligatoire - 157h - 30)
Ue 10-1 choix de financement et d'investissement (Obligatoire - 75h - 10 Crédits ECTS)
- Ece 5.1 : problématique d'investissement et de financement (Obligatoire - 60h - 8 Crédits ECTS)
- Ece 6.2 : financements complexes : fusion/acquisition (Obligatoire - 15h - 2 Crédits ECTS)
Ue 10-2 outils et méthodes spécifiques (Obligatoire - 82h - 10 Crédits ECTS)
- Ece 6.1 : communication financiére (Obligatoire - 12h - 2 Crédits ECTS)
- Ece 6.2 : budgets prévisionnels#stion de trésorerie d'entr (Obligatoire - 12h - 2 Crédits ECTS)
- Ece 6.3 : contrdle de gestion : erp, tableaux de bord.... (Obligatoire - 28h - 3 Crédits ECTS)
- Ece 6.4 : anglais bancaire et financier (Obligatoire - 12h - 1 Crédits ECTS)
- Ece 6.5 : management opérationnel (Obligatoire - 18h - 2 Crédits ECTS)
Ue 10-3 stage ou apprentissage option finance (Obligatoire - 10 Crédits ECTS)
- Ece 7.1 : soutenance stage ou apprentissage option finance (Obligatoire - 5 Crédits ECTS)
- Ece 7.2 : mémoires option finance (Obligatoire - 5 Crédits ECTS)

B SEMESTRE 10 METIERS DE LA BANQUE ET DE LA FINANCE PARCOURS BANQUE ET MARCHES
FINANCIERS (Obligatoire - 144h - 30)

Ue 10-1: ingénierie financiére bancaire (Obligatoire - 25h - 5 Crédits ECTS)
- Ece 6.1 : financements du haut de bilan (Obligatoire - 10h - 2 Crédits ECTS)
- Ece 6.2 : financements complexes : fusion/acquisition (Obligatoire - 15h - 2 Crédits ECTS)

Ue 10-2 : gestion d'actifs instruments de trésorerie et instruments a terme (Obligatoire - 40h - 5 Crédits
ECTS)

- Ece 7.1 : trésorerie de banque et activités de marchés (Obligatoire - 15h - 2 Crédits ECTS)
- Ece 7.2 : back office et gestion des risques de marché (Obligatoire - 25h - 3 Crédits ECTS)
Ue 10-3 : outils communication, de finance bancaire et de marché (Obligatoire - 79h - 10 Crédits ECTS)
- Ece 8.1 : communication financiére (Obligatoire - 12h - 2 Crédits ECTS)
- Ece 8.2 : suivi juridiquedes opérations financieres (Obligatoire - 10h - 1 Crédits ECTS)
- Ece 8.3 : financements et moyens de paiement internationaux (Obligatoire - 12h - 2 Crédits ECTS)
- Ece 8.4 : marketing et stratégie bancaire (Obligatoire - 15h - 2 Crédits ECTS)

http://www.univ-tours.fr/




- Ece 8.5 : anglais bancaire et financier 2 (Obligatoire - 12h - 1 Crédits ECTS)
- Ece 8.6 : management opérationnel (Obligatoire - 18h - 2 Crédits ECTS)
Ue 10-4 : stage ou apprentissage option banque (Obligatoire - 10 Crédits ECTS)

B SEMESTRE 10 METIERS DE LA BANQUE ET DE LA FINANCE PARCOURS CONSEILLERS CLIENTELE DE
PROFESSIONNELS (Obligatoire - 210h - 30)

Ue 10-1 : besoins fondamentaux du professionnel (Obligatoire - 98h - 10 Crédits ECTS)
- Ece 5.1 : ouverture de comptes et produits attachés (Obligatoire - 28h - 3 Crédits ECTS)
- Ece 5.2 : analyse dynamique de I'entreprise (Obligatoire - 35h - 3 Crédits ECTS)
- Ece 5.3 : réponses aux besoins de financement (Obligatoire - 35h - 4 Crédits ECTS)
Ue 10-2 : pilotage d'un portefeuille de clients professionnels (Obligatoire - 112h - 10 Crédits ECTS)
- Ece 6.1 : suivi du professionnel (Obligatoire - 14h - 1 Crédits ECTS)
- Ece 6.2 : maitrise des conditions consenties au client et de la rentabilité (Obligatoire - 14h - 1 Crédits ECTS)
- Ece 6.3 : négocation commerciale avec les professionnels (Obligatoire - 21h - 3 Crédits ECTS)
- Ece 6.4 : gestion et développement d'un portefeuille clients (Obligatoire - 14h - 1 Crédits ECTS)
- Ece 6.5 : gestion patrimoniale et retraire (Obligatoire - 49h - 4 Crédits ECTS)
Ue 10-3 : mémoire en lien avec I'apprentissage (Obligatoire - 112h - 10 Crédits ECTS)

Poursuite d'études

N

L'étudiant titulaire d'un MASTER 2 peut :

Et apres ?

-poursuivre ses études en Doctorat dans des domaines de recherche finalisée ou fondamentale
Plus de détails sur le portail de la recherche

-se présenter a la certification AMF en partenariat avec le CFPB.

Site du CFPB : www.cfpb.fr

> Débouchés professionnels

Secteurs d'activité :

-Secteur bancaire dans tous ses compartiments

-Sociétés de bourse et de courtage

-Assurances

-Entreprises de conseil en finance

-Cabinets de fusion acquisition

-la finance d'entreprise

-la finance de marché (salle des marchés, middle et back-office...)
-le management et de la stratégie

Métiers :

-Conseiller de clientele (particuliers, professionnels, entreprise)
-Métiers du front office

-Métiers du back office, suivi des opérations financiéres
-Gestion de portefeuille, de patrimoine

-Arbitrage

-Actuariat

-Trésorerie

-Ingénierie financiere

-Analyse financiere

-Marketing et commercialisation des produits financiers
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UFR de Droit, Economie et Sciences Sociales
50, Avenue Jean Portalis

37200 TOURS

Adresse mél : fac-droit@univ-tours.fr
http://droit.univ-tours.fr

Téléphone : 02 47 36 10 92

Télécopie : 02 47 36 10 90

Contacts

Responsable du dipléme : Fabien GERBAUD

- Formation initiale : 02 47 36 10 06
- Formation apprentissage : 02 47 36 11 60

Site Portalis

50 avenue Jean Portalis
BP 0607

37206 Tours cedex 03
02 47 36 10 92

> www.droit.univ-tours.fr
> Plan d'acces
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