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Technicien-ne de laboratoire en pharmacie galénique
L'université de Tours propose un poste de Technicien-ne de recherche et de
formation, ouvert aux travailleurs handicapés par la voie contractuelle dans le
cadre du décret 95-979 de 25 aolit 1995. Recrutement BOE

Etablissement Public a caractére Scientifique, Culturel et Professionnel (EPSCP), I'université de Tours est
la premiéere université de la région Centre-Val de Loire. Elle propose une offre de formation large,
pluridisciplinaire, et interdisciplinaire, une recherche d’excellence reconnue, une fondation universitaire
(la fondation Rabelais), et un budget annuel consolidé de 215 millions d’euros.

C’est aussi un établissement inscrit dans un environnement régional dynamique, connu pour la qualité
de vie qu’il offre a ses habitants. Dans ce cadre, I'université de Tours se présente comme une université
citoyenne, aux valeurs humanistes, socialement engagée, éthiquement responsable.

Elle compte 7 composantes (UFR : Unités de Formation et de Recherche), 2 Instituts Universitaires de
Technologie (IUT) et 1 école interne d’ingénieurs polytechnique, qui rassemblent 30 000 étudiantes et
étudiants.

Forte de 36 unités de recherche labellisées et reconnues nationalement et internationalement, elle
participe a la structuration régionale de la recherche.

L'université emploie aujourd'hui plus de 1200 personnels ingénieurs, administratifs, techniques, sociaux
et de santé et des bibliotheques et plus de 1400 enseignants chercheurs.

Pour accompagner son développement, I'université de Tours recrute chaque année de nouveaux talents.

Composante /Direction : Faculté de Pharmacie Département, Service, Bureau: Laboratoire
d’enseignement de Pharmacie Galénique

En région Centre-Val de Loire, au coeur de la lere région pharmaceutique frangaise par le nombre des

entreprises du médicament qui y sont implantées, la Faculté de pharmacie « Philippe Maupas » est une

des Unités de Formation et de Recherche appartenant a I'Université de Tours.

Elle délivre un enseignement de six années conduisant au métier de Pharmacien, spécialisé «Officine»,

«Industrie», «Hospitalo-Universitaire» via la filiere Internat. Outre cette formation, la Faculté de

Pharmacie délivre également des diplomes de Master et Licence notamment de contréle qualité,

cosmétique et de bioproduction.

Ses batiments ouverts en 1993 sont situés dans un parc forestier d'environ 20 hectares situé sur le site de

Grandmont, au sud de Tours.

L'emploi proposé est situé au sein du laboratoire d’enseignement de Pharmacie Galénique et en appui

technique aux enseignants-chercheurs, dans le cadre des travaux de recherche menés au sein du

département NMNS de 'UPR CNRS 4301 CBM.

Assistance technique aux enseignements pendant les travaux pratiques de Pharmacie Galénique et aux
enseignants-chercheurs dans le cadre des travaux de recherche au sein du département NMNS.

Service du recrutement, de la formation et de la gestion des compétences Univ-tours.fr



universite
de TOURS

- Préparation et mise en place des éléments techniques pour les travaux pratiques de pharmacie
galénique

- Assistance technique aux enseignements pendant les travaux pratiques et les examens pratiques
d’évaluation

- Utilisation et maintenance de ler niveau du matériel utilisé en travaux pratiques ou dans le
laboratoire de recherche

- Participation a la commande et a la gestion des stocks de produits et consommables

- Entretien et gestion des stocks de produits et consommables des salles de TP et de certains
laboratoires de recherche

- Participation a des taches administratives diverses (notamment inventaire des équipements,
soutien a 'assistant de prévention...)

Savoir
Connaissances théoriques et pratiques sur la réalisation et le contréle des formes galéniques officinales et
industrielles

Savoir-faire
Réalisation d’un protocole de fabrication d’une forme galénique et contréle qualité associé
Mise en ceuvre d’un protocole de recherche sous la supervision d’un chercheur de I'équipe

Savoir-étre

Encadrer un groupe d’étudiants, surveiller et rattraper des dérives de comportement
Aptitudes pédagogiques et relationnelles en présence d’étudiants lors des travaux pratiques
Echanger avec les enseignants-chercheurs du laboratoire, les doctorants et les stagiaires

Position dans la structure :

Poste rattaché fonctionnellementa: Madame le Pr Emilie Munnier, Responsable du laboratoire
d’enseignement de Pharmacie Galénique

Poste rattaché administrativement a :

Monsieur Philippe L'Huillier, Responsable Administratif de la Faculté de Pharmacie

Encadrement : [ OUI nombre de personnes NON

Contraintes particuliéres : Inhérentes au calendrier universitaire

Cadre politique, stratégique, légal ou réglementaire : connaissance de I’environnement universitaire, des
régles d’hygiéne et de sécurité (port des EPI, gestion des produits toxiques...)

Caractéristiques inhérentes a I'effectif, au climat et aux conditions de travail : Au sein d’une équipe de 25
personnels (enseignants-chercheurs, Biatss, doctorants...).
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Catégorie : B

BAP (si assimilé ITRF) : BAP B « Sciences chimiques
et Sciences des matériaux »

Prise de fonction : 01/09/2024

Date de publication : 02/04/2024

Contact pour tout renseignement sur le poste :

Madame le Pr Emilie Munnier,
Responsable du laboratoire d’enseignement de
Pharmacie Galénique

Monsieur Philippe L’Huillier, Responsable
Administrative de la Faculté de Pharmacie

Mail :
emilie.munnier@univ-tours.fr
philippe.lhuillier@univ-tours.fr

Téléphone :
Madame le Pr Emilie Munnier : 02 47 36 72 01
Monsieur Philippe L'Huillier : 02 47 36 71 41

Dossier de candidature :
A télécharger ici :

Quotité : 100%

Emploi type: B4C42 - Technicien-ne en

caractérisation des matériaux
Durée du contrat : 12 mois

Rémunération : Grille indiciaire de la fonction

publique de catégorie B

Date de fin de publication : 30/04/2024

Contact pour tout renseignement sur la procédure
de recrutement :

DRH - Service du recrutement, de la formation, et de
la gestion des compétences

Mail : recrutement.boe@univ-tours.fr

Date limite pour candidater : 30/04/2024 (cachet
de la poste faisant foi)

Les bénéficiaires du recrutement par la voie contractuelle doivent remplir les conditions générales
d'accés a la fonction publique.
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Une université moderne et ambitieuse, dynamique et attractive

Un cadre de travail valorisant la qualité de vie : Des avantages sociaux :
e Droit annuel a congés : o Activités sportives et culturelles
47 jours et 9 jours de RTT o Restauration collective
e Deux options de temps de travail hebdomadaire | ¢ Forfait mobilité durable (vélo, covoiturage)
e Télétravail possible : 2 jours par semaine e Prise en charge partielle transport
selon nécessités de service ¢ Aides et prestations d’action sociale : aides a la
famille, aides aux vacances et séjours éducatifs,
aides aux parents d’enfants handicapés, clinique
juridique ....

Un établissement engagé

Mission Handicap, Mission Egalité, Qualité de Vie au Travail, Transition écologique

Ce poste, comme tous les postes de I'université de Tours est ouvert aux candidats en situation de handicap.
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