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La parution de ce nouveau numéro
OVE Spécial Effectifs permet comme
chaque année d'apprécier les effectifs étu-
diants par filière ainsi que la variation
annuelle observée au 31 mai 2005-2006.
Deux nouveautés toutefois : ce document
intègre maintenant la présentation par
année de cursus, mais inversement ne pro-
pose plus de graphiques spécifiques, qui sont
dorénavant inclus dans le Tableau de bord
de l'Université.

Enfin ce numéro 3 du Spécial Effectifs
est aussi l'occasion pour l'équipe de l'OVE
de présenter les premiers résultats de l'en-
quête menée auprès des enseignants et des
enseignants-chercheurs de notre Université
sur leurs " relations " aux nouvelles techno-
logies numériques, à la fin de l'année univer-
sitaire 2005-2006. Cette investigation
récente constitue le deuxième volet d'une
démarche engagée dès 2004-2005, et qui
visait une meilleure connaissance des pra-
tiques et des représentations des usagers
de l'établissement dans le domaine informa-
tique. Les résultats de la première enquête
menée auprès de la communauté étudiante
en février 2005 avaient déjà permis de
rompre avec un certain nombre de lieux
communs et de généralisations abusives
classiquement formulées à partir d'obser-
vations hâtives et ponctuelles. Souhaitons
donc que la seconde réalisée auprès d'une
population au cœur de l'institution universi-
taire mais paradoxalement rarement inter-
rogée : celle des enseignants et des
enseignants-chercheurs, soit aussi riche
d'enseignements et de réflexion.

Evelyne FOUQUEREAU
Chargée de Mission O.V.E.

Edito
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Premières 
tendances

Depuis quelques
années, diverses
mesures ont été prises
dans les établissements universitaires
de la Région Centre pour améliorer l'ac-
cès à l'informatique des étudiants :
création de salles informatiques, mise à
disposition d'ordinateurs portables pour
les étudiants de M1, Wifi,…. Dans ce
contexte, la nécessité de s'intéresser
aux enseignants chercheurs et à la per-
ception qu'ils ont de ces évolutions est
rapidement apparue. Quelles opinions les
enseignants ont-ils de ces initiatives
récentes ? Comment sont-ils eux-mêmes
équipés en matériel informatique ?
Quels sont leurs besoins, leurs attentes
dans le domaine ? 

Pour tenter de répondre à ces ques-
tions, et à la demande des membres de
l'Université Numérique en Région
Centre (UNRC), l'Observatoire Régio-
nal de la Vie Etudiante (déléguant la
mission à l'OVE de Tours) vient de
mener une enquête auprès des ensei-
gnants chercheurs de la Région Centre.
Les premiers résultats rapportés ci-
dessous ne portent que sur les ensei-
gnants chercheurs de l'université
François-Rabelais. Après avoir briève-
ment décrit la population enquêtée, plu-
sieurs thématiques sont abordées : le
plan Ordi-Centre, le plan MIPE, l'instal-
lation du WIFI, le portail Web du
PUCVL,… De même sont ensuite présen-
tés des résultats sur les usages et les
équipements des enseignants cher-
cheurs,  leurs besoins ainsi que leurs
attentes...

I. LA POPULATION ENQUÊTÉE

Au total, 202 enseignants titulaires
ont participé à l'enquête sur une popu-
lation globale de 756 personnes en
2005-2006, soit un taux de réponse de
26,7 %. La population ayant répondu à
l'enquête est majoritairement mascu-
line (les hommes représentant 62 %
des participants) et est âgée en
moyenne de 45 ans. Elle est composée
pour plus de la moitié de Maîtres de
conférence et pour 1/3 de Professeurs
d'université, les autres enseignants de
la population enquêtée étant soit PRAG
(prof. agrégé), soit PRCE (prof. certi-
fié) ou PAST (prof. associé). 

Les participants dispensent principa-
lement  leurs cours sur les sites de
Grandmont, Portalis et Tanneurs, et les
composantes les plus représentées sont
l’UFR Sciences et Techniques, l’UFR

Arts et Sciences Humaines et l’UFR
Lettres et Langues.

II. OPINIONS ET REPRÉSENTA-
TIONS DES ENSEIGNANTS CHER-
CHEURS

Les mesures du " plan Ordi Centre "
(création et mise à disposition d'ordi-
nateurs  portables pour les étudiants
de Master 1)

Ces deux mesures sont largement
connues des enseignants chercheurs
(respectivement 92 % et 85 %).  Leur
source d'information principale a été la
communication institutionnelle interne
de l'établissement (information que les
enseignants ont par ailleurs relayée
auprès de leurs étudiants).

Le plan Ordi-Centre apparaît comme
une mesure utile aux enseignants cher-
cheurs, voire absolument nécessaire
pour ce qui concerne la création des
salles informatiques (71 % des partici-
pants). D'ailleurs, aujourd'hui encore,
les 2/3 des enseignants interrogés se
disent favorables à la création de nou-
velles salles informatiques. 

Paradoxalement, si les enseignants
disent avoir eu connaissance de ces
mesures, 40 % d'entre eux semblent peu
satisfaits de l'information qui leur a été
dispensée (manque d'information signa-
lée sur l'assistance fournie aux étu-
diants dans les salles, sur la maintenance
et la garantie des ordinateurs por-
tables).

Quelques précisions : 

- selon l'avis des enseignants, les étu-
diants seraient des utilisateurs régu-
liers et satisfaits des salles
informatiques, notamment au plan de la
qualité du matériel informatique et des
locaux. 

- la distribution des portables serait
tout à fait appréciée au niveau de la
qualité du matériel prêté (59 %). 

- en revanche, les enseignants sem-
blent penser que seule une minorité
d'étudiants a bénéficié de cette offre,
même si les réponses varient selon la
composante de l'enseignant : en Ecole
d'ingénieurs, les enseignants estiment
en moyenne que 56 % des étudiants ont
profité de l'offre contre seulement
27 % en Arts et Sciences Humaines.
Or, les chiffres réels de la distribution
des ordinateurs aux M1 montrent que
presque 80 % d'étudiants ont bénéficié
d'un portable (proportionnellement, les
moins nombreux à en avoir profité sont
les étudiants de l'UFR lettres et
Langues, avec 56 % d'étudiants attri-
butaires). Au final, on peut donc suppo-

ser que les enseignants n'ont eu que
peu de retour sur les conditions de
cette distribution. D'ailleurs, le taux
de réponse à cette question est très
faible (cf. en Médecine, où aucun ensei-
gnant a fourni d'estimation). 

Le plan MIPE
(un portable pour 2 euros)

Les enseignants estiment en majorité
avoir été peu informés sur cette
mesure (57 %, dont 17 % qui se disent
pas du tout informés). La principale
source d'information identifiée sont
les médias. La majorité des enseignants
chercheurs (60 %) juge cette mesure
utile.

L'installation du WIFI 
(Internet " sans fil ")

Un tiers des enseignants chercheurs
disent ne pas avoir été informés de la
mise en place du WIFI à l'université.
Pour les autres, les principales sources
d'information ont été la communication
de l'Université (52 % des répondants)
ainsi que les  collègues et les étudiants
(44 %).

Les enseignants disent peu utiliser le
WIFI pour se connecter à Internet à
l'université (84% ne l'utilisent même
jamais), en grande partie parce qu'ils
ont accès au réseau " filaire " à partir
d'un ordinateur fixe (61 %). 

Selon les enseignants, les lieux
devant être prioritairement concernés
par le déploiement du WIFI sont les
bibliothèques, les services de documen-
tation, les salles de TD et de TP, les
bureaux.

Les technologies numériques

Pour 93% des enseignants chercheurs,
les technologies numériques ne peuvent
pas totalement remplacer un cours clas-
sique en présentiel, mais devraient plu-
tôt le compléter. Les participants à
l'enquête sont massivement d'accord
sur le fait que ces technologies peuvent
faciliter la transmission des informa-
tions, aider un public identifié (grâce à
des forums, des listes de diffusion,
etc.), et permettre de repenser les sup-
ports pédagogiques. En revanche, la
question des droits d'auteur des cours
mis en ligne est abondamment soulevée
(par 65 % des enquêtés).

Le portail Web du PUCVL
(Pôle Universitaire Centre - Val de
Loire)

Les enseignants chercheurs déclarent
majoritairement ne pas avoir été suffi-
samment informés de la création de ce
portail Web (55% affirmant même ne
pas le connaître). De fait, seuls  41%

Les enseignants chercheurs1 et le numériqueRÉSULTATS D’ENQUÊTE
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d'entre eux sont en mesure de préciser
qu'il s'agit d'un site présentant l'offre
universitaire régionale. 

En ce qui concerne la satisfaction des
enseignants vis à vis de l'accessibilité,
du contenu, de la mise à jour et de la
présentation du portail Web du PUCVL,
les ¾ préfèrent d'ailleurs ne pas se
prononcer. Parmi les enseignants ayant
donné leur avis sur ces caractéristiques
du portail du PUCVL, il ressort une
satisfaction assez élevée vis-à-vis de
l'accessibilité de ce portail (69 %),
mais inversement une évaluation cri-
tique de son contenu (71 %) et de la
qualité de sa mise à jour (58 %).

Un dernier point à relever : même si
les enseignants chercheurs estiment
avoir eu peu d'information sur le portail
du PUCVL, ils sont en majorité (59 %)
très favorables à la présentation de
l'offre universitaire au plan régional.

Le site Internet de l'Université
François-Rabelais

Selon les participants interrogés, les
points forts du site Internet de l'uni-
versité sont l'annuaire (facile d'utilisa-
tion pour 55 % des enseignants), un
accès à l'information relativement
simple (53 %) et le fait que ce site
contribue à la visibilité nationale et
internationale de l'établissement
(50 %). A l'inverse, les points faibles
résideraient dans le manque de convi-
vialité, la faible attractivité du site
ainsi que la mauvaise lisibilité du
contenu des formations (pour plus de
50 % des enseignants).

L'UNRC  
(Université Numérique en Région
Centre)

Comme pour le portail Web du PUCVL,
les enseignants chercheurs paraissent
peu informés de l'existence de l'UNRC
(60 % déclarent même ne pas la

connaître du tout). 

Cependant, les enseignants semblent
plutôt favorables au développement
d'une université numérique. Ainsi,  56 %
pensent qu'elle favoriserait le rayonne-
ment de l'université, 57 % qu'elle facili-
terait les démarches administratives,
54 % qu'elle contribuerait aux contacts
entre enseignants et étudiants. Toute-
fois selon les enquêtés, l'UNRC pourrait
générer, à terme, un accroissement de
leur charge de travail  (53 %) et une aug-
mentation des inégalités entre étudiants
(30 %).

III. EQUIPEMENT DES 
ENSEIGNANTS CHERCHEURS

Les technologies numériques sont
massivement utilisées par les ensei-
gnants chercheurs, que ce soit pour la
pédagogie (77 %) ou pour la recherche
(88 %).

L'équipement personnel

Près de 8 enseignants sur 10 possè-
dent un ordinateur fixe contre 6 sur 10
un ordinateur portable. Notons que plus
de 50 % des enseignants possédant un
portable personnel l'utilisent à l'uni-
versité.

Enfin, 90 % des enseignants cher-
cheurs disposent d'un accès à Internet
à leur domicile, depuis plus de 3 ans en
moyenne.

L'équipement professionnel

Près de 8 enseignants sur 10 dispo-
sent d'un ordinateur fixe contre seule-
ment 4 sur 10 en ce qui concerne les
ordinateurs portables. Le plus souvent,
ils partagent leur ordinateur fixe avec
des collègues (pour la moitié d'entre
eux) alors que le portable demeure plu-
tôt un outil individuel (notons toutefois
que 21 % des enseignants chercheurs
interrogés déclarent avoir un usage

commun de ce matériel avec d'autres
collègues)

IV. BESOINS ET ATTENTES DES
ENSEIGNANTS CHERCHEURS
DANS LE DOMAINE INFORMA-
TIQUE

Au plan de l'équipement,  le fait que
chaque enseignant puisse disposer indi-
viduellement d'un ordinateur portable
semble tout à fait prioritaire. Viennent
ensuite la nécessité d'équipements
informatiques fixes intégrant la vidéo
projection, l'augmentation de prises
électriques et de connexions Internet
dans les salles de cours.

Concernant les supports de diffusion
de l'information en interne, la commu-
nication via " newsletter " semble la
plus prisée, suivie ensuite de la création
d'un espace d'information sur le site
Internet de l'établissement.

Enfin, en matière de formation aux
technologies numériques, 61% des
enseignants chercheurs estiment en
avoir un réel besoin, notamment pour la
mise en ligne des cours, l'utilisation de
logiciels spécifiques et la gestion d'un
site Internet. 

Par ailleurs, le service numérique
devant être développé   prioritairement
selon les enquêtés est l'accès aux res-
sources documentaires depuis le domi-
cile et secondairement la possibilité de
recours à une " hot-line " en cas de pro-
blèmes techniques.

L’équipe de l’O.V.E.

1 Pour des facilités de lecture, ce terme générique inclut les
enseignants et les enseignants chercheurs de l'université.
Dans cet article, le masculin est utilisé sans discrimination
et dans le seul but d’alléger le texte.

LES PROCHAINES PARUTIONS DE L’O.V.E.
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LEXIQUE DES SIGLES, LÉGENDE

A.F.S. / A.F.S.A. Attestation de Formation Spécialisée / Attestation de Formation Spécialisée Approfondie
A.U. Attestation d’Université
C.A.P.E.S. Certificat d’Aptitude au Professorat de l’Enseignement Secondaire
C.A.P.L.P. Certificat d’Aptitude au Professorat de Lycée Professionnel
C.E.S.R. Centre d’Etudes Supérieures de la Renaissance
C.F.P.A. Centre de Formation Professionnel des Avocats
C.P. Certificat Préparatoire
C.U.F.R.A. Certificat Universitaire de Formation aux Relations humaines et à l’Animation de groupe
D.E.A. Diplôme d’Etudes Approfondies
D.E.S. /D.E.S.C. Diplôme d’Etudes Spécialisées / Diplôme d’Etudes Spécialisées Complémentaires
D.E.S.S. Diplôme d’Etudes Supérieures Spécialisées
D.E.U.G. Diplôme d’Etudes Universitaires Générales
D.I.R.S. Diplôme d’Initiation à la Recherche Scientifique
D.I.U. Diplôme Inter Universitaire
D.U. Diplôme d’Université
E.I.V.L. Ecole d’Ingénieurs du Val de Loire
E.N.M. Ecole Nationale de la Magistrature
E.P.U. Ecole Polytechnique Universitaire
G.A.P.M.O. Gestion Appliquée des Petites et Moyennes Organisations
H.D.R. Habilitation à Diriger des Recherches
I.M.A.C.O.F. Ingénierie des Milieux Aquatiques et COrridors Fluviaux
I.U.F.M. Institut Universitaire de Formation des Maîtres
I.U.P. Institut  Universitaire Professionnalisé
I.U.T. Institut Universitaire de Technologie
M.S.B.M. Maîtrise de Sciences Biologiques et Médicales
M.S.T. Maîtrise de Sciences et Techniques
S.U.F.C.O. Service Universitaire de Formation COntinue
S.U.F.O.R.E.N. Service Universitaire de FORmation des ENseignants
T.A.L. Traitement Automatique des Langues
U.F.R. Unité de Formation et de Recherche
1A 1ère année
2A 2ème année
AS Année Spéciale
VAE Validation des Acquis de l’Expérience (demandes)
Inscr. 1ères Inscriptions premières1, extraction du 31 mai de l’année en cours
Inscr. 2ndes Inscriptions secondes2, extraction du 31 mai de l’année en cours
Total annuel Inscriptions multiples3, extraction du 31 mai de l’année en cours*
Total 15/01 Effectifs transmis au Ministère de l’Education Nationale le 15 janvier de chaque année

ATTENTION ! La réforme L-M-D a provoqué des changements dans l’organisation des cycles d’enseignement, et dans l’intitulé des
diplômes. En conséquence, la comparaison annuelle des effectifs entre les diplômes de l’année 2005-2006 et ceux de l’année 2004-
2005 est actuellement délicate, et la variation annuelle associée aux différents diplômes peut apparaître quelquefois étonnante. Pour
mémoire, nous rappellons ci-dessous les « correspondances » entre les années de cursus avant et après la réforme L-M-D :

1 Les inscriptions premières ou « principales » présentent le nombre d’étudiants « inscrits physiques » à l’Université. La variation annuelle est calculée à partir de l’écart
observé entre les inscriptions premières de deux années consécutives.
2 Les inscriptions secondes présentent les inscriptions des mêmes étudiants dans des doubles cursus.
3 Le total annuel décrit les « inscriptions multiples » des étudiants. Ce total résulte de la somme des inscriptions premières et secondes. 

Réforme LMD Avant LMD

Licence 2 (L2) / cycle Licence (L) DEUG 2  / 1er cycle  

Licence 3 (L3) / cycle Licence (L) Licence  / 2ème cycle  

Master 1 (M1) / cycle Master (M) Maîtrise / 2ème cycle
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UFR ARTS ET SCIENCES HUMAINES

TABLEAUX D’EFFECTIFS
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UFR DROIT, ECONOMIE ET SCIENCES SOCIALES
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UFR LETTRES ET LANGUES
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UFR SCIENCES ET TECHNIQUES
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CENTRE D’ETUDES SUPÉRIEURES DE LA RENAISSANCE (CESR)
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UFR MEDECINE
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UFR PHARMACIE
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IUT DE TOURS



IUT DE BLOIS
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ECOLE POLYTECHNIQUE UNIVERSITAIRE
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ECOLE D’INGÉNIEURS DU VAL DE LOIRE - BLOIS



SERVICE UNIVERSITAIRE DE FORMATION CONTINUE
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SERVICE UNIVERSITAIRE DE FORMATION DES ENSEIGNANTS



ECOLES DOCTORALES
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ENSEMBLE DE LA POPULATION DE L’UNIVERSITÉ
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Contact : Bénédicte FROMENT
Université François-Rabelais
3, rue des Tanneurs - 37041 Tours Cedex
Tél. 02 47 36 65 79 - benedicte.froment@univ-tours.fr


