Licence Droit-Economie-Gestion mention "Science&édstion”

Tableau des enseignements 2012-2013

[ TOTAL SEMESTRE 6

[ 15 T30 J104J132] 236 [ 232 |

44,1% 55,9%

[ TOTAL SEMESTRE 5¢€t 6

[ 30 [ 60 [237 [262] 499 [ 481 |

(1) RSE : Responsabilité Sociale des Entreprises
(2) Un enseignement & choisir entre trois propmrssi:
Option Négociation (F PARIS)
Option e-Communication (A HARFOUCHE)
Option Projet personnel (S VEYRINQUE)

47,5% 52,5%

(3) Stage de 2 mois minimum dans tout type d'origéinss et pour tout type de missions en managegtefrance ou a |'étranger avec une double évaluati
1- Evaluation par un tuteur du comportementétadiant, des missions réalisées et des conpétaccgiises sur le terrain (grille normalisée Ursiité)
2- Evaluation par un enseignant-chercheur eer8eis de gestion d'un mémoire de stage (grilleifspéz IAE)

Semestre 5 Eléments constitutifs (EC) Cogf EC[S C TP Dur¢e Dutée l&ion
Unité d'Enseignement (UE) par travail
Noms des intervenants étudiani en plu:
UE 5.1- Disciplines fonctionnelles en gestion 5 10 | 48 | 36 84 70
A HULIN EC1 - Organisation et stratégie 1 12 D 1 1p ET|
JP LAFONTAINE EC2 - Gestion et analyse financiere B 12 12 24 20 CCIET
G LACOSTE EC3 - Gestion de la production et de la qualité 3 3 1212 24 20 CCIET
A RIVIERE EC4 - Marketing et communication 3 3 1p 12 24 2 CC/HT
UE 5.2- Disciplines de support en gestion 5 10 | 39 | 62 101 70
JP REAU EC1 - Informatique 2 2 12 24 36 10 CC
JP REAU et E BOSIA EC2 - Statistiques, probabilgéprévisions 3 3 6 18 24 20 CC/ET|
A RIVIERE EC3 - Technigues d'enquétes 4 o 8 iy 20 CC/E
F GERBAUD EC4 - Comptabilité financiere 3 3 1 1p 24| 2() CC/E[r
UE 5.3- Environnement des affaires 8 5 24 | 28 52 60
T BRIGGS EC1 - Anglais des affaires 2 2 q 1p 16| 2 ET
R NKOK EC2 - Environnement économique de I'entreprige 1 1 0 1212 20 ET
D LUCON EC3 - Droit des contrats 1 1] 1 q 12] 1d ET
M PRIETO EC4 - Droit des sociétés 1 1 1p 12 1 ET
UE 5.4- Projets de valorisation personnelle 2 5 22 4 26 49
ECL1 - EP d'ouverture 3 3 2 q 20| 1q ET
VDG/PC/IS/GL2/AH/IPR2/JA/JPL2/FG/EB/EAZ/AR EC2 - Gies d'un projet 2 2 0 4 4 30 CcC
| RANDRIANIRINA IConférence N°1 : La protection desangues 2 0 2 0
Service Universitaire Insertion et Orientation A¢elCV Lettres de motivation 3
Service Universitaire Insertion et Orientation AgelEntretien de recrutement 3
Service Universitaire Insertion et Orientation Foratables rondes métiers et emploi 3
TOTAL SEMESTRE 5| [ 15 [ 30 J133[130] 263 [ 249 |
50,6% 49,4%
Semestre 6 Eléments constitutifs (EC) codf ECJS C| TP Dur¢ge Dutée l&ion
Unité d'Enseignement (UE) par travail
Noms des intervenants étudiani en plu:
UE 6.5- Disciplines fonctionnelles en gestion 4 8 36 | 4 80 50
F GAVOILLE EC1 - Organisation et stratégie 1 12 D 1 1p ET|
Y BOURHALI EC2 - Contrdle et comptabilité de gestion B 12 12 24 20 CCIET
A HULIN EC3 - Gestion des ressources humaines 3 3 12 12 24 20 TCQ/E
JPL/AR/KB/AH EC4 - Simulation de gestion 1 1 q 2D 2Q 0 CcC
UE 6.6- Disciplines de support en gestion 4 8 34| 32 66 60
A VIGNIKIN EC1 - Statistiques décisionnelles 2 p b 0 16 20 ET|
JP LAFONTAINE EC2 - Comptabilité des sociétés y P 12 0 2p 20 CC/ET
D ROCHE EC3 - Gestion de la force de vente 4 8 6 iy (o] ET|
X TERRIEN EC4 - Gestion des points de vente P 2 8 6 a3 10 E1
UE 6.7- Environnement des affaires 8 5 12 | 40 52 60
T BRIGGS EC1 - Anglais des affaires 2 2 q 1p 16| 2 ET
R NKOK EC2 - Environnement économique de I'entreprige 1 1 0 1212 20 ET
M PRIETO EC3 - Droit du travail 1 1 12| 0 12 10 ET
E BONNEVEUX EC4 - Développement durable et RSE (1) L 1 0 12 12 L0 ET
UE 6.8- Projets de valorisation personnelle 4 9 22 | 16 38 62
ECL1 - EP d'ouverture 3 3 2 q 20| 1Q ET
VDG/PC/IS/GL2/AH/IPR2/JA/JPL2/FG/EB/EAZ/AR EC2 - Gies d'un projet étudiant 2 2 0 4 4 30] CcC
F PARIS / A HARFOUCHE / S VEYRINQUE EC3 - Option N&/g-Com/Projet perso (2) 1 1] d 1b 12 1 ET
EC4 - Stage en milieu professionnel (3) B CcC
S VEYRINQUE Conférence N°2 : Le job dating 2 q 2 0
Directeurs Commerciaux de France (DCF) ConcoursoNatide la Commercialisation 4
Ordre des Experts Comptables (OEC) Concours deogesti 8



