Actions pouvant être validées par des points M.O.B.I.L.
Année 2013/2014

	Actions 
	Points
	Validation 

	Validation du TD en L1 (assiduité, entretien et dossier 1)
	1
	U.F.R.

	Atelier CV/lettre 
	1
	M.O.I.P.

	Atelier entretien
	1
	M.O.I.P.

	Atelier de réorientation
	1
	M.O.I.P.

	Atelier réseau  
	1
	M.O.I.P.

	Atelier recherche de stage
	1
	M.O.I.P.

	Rencontre "Fais jouer ton réseau" 
	1
	M.O.I.P.

	Conférence / Table-ronde généraliste
	1
	M.O.I.P. / U.F.R.

	Conférence /  Table-ronde métier
	1
	M.O.I.P./ U.F.R.

	Participation à la mise en place d'un événement culturel ou scientifique organisé par la filière / l'U.F.R.
	2
	U.F.R.

	Forum des entreprises de l'université ou Forum en lien avec la filière
	1
	M.O.I.P./ U.F.R.

	Visite d’entreprise / visites en milieu professionnel
	1
	M.O.I.P. /U.F.R.

	Stage de réorientation / d’observation (<10 jours) 
	2
	M.O.I.P./ U.F.R. 

	Stage obligatoire ou optionnel (>10 jours)  
	3
	U.F.R. 

	Travail salarié (<10 jours)
	2
	U.F.R.

	Travail salarié (>10 jours)  
	3
	U.F.R.

	Activité associative / bénévolat (sous réserve de validation par le référent MOBIL) 2
	2
	S.E.V.E 

	UEO Approche  de  l’entreprise humaine et responsable
	3
	M.O.I.P.

	UEO Préparez votre projet professionnel 
	3
	M.O.I.P. 

	UEO Engagement étudiant
	3
	S.E.V.E.

	UEO Bien vivre au travail
	3
	S.E.V.E.

	UEO Simulation d'entreprise
	3
	S.E.V.E.

	UEO Communication d'entreprise
	3
	S.E.V.E.

	UEO Découvrir les bibliothèques et leurs métiers
	3
	S.E.V.E.

	
	
	

	Parcours pré-professionnalisation aux métiers de l'enseignement
	3
	S.E.V.E.

	[bookmark: _GoBack]Créa’Campus  
	3
	M.O.I.P.



1 - Dossier comprenant la synthèse d'un entretien avec un professionnel et les éléments de recherche documentaire sur un métier ou un secteur d'activité.
2 - Pour justifier de cette activité, l'étudiant devra remettre un justificatif + un écrit d'une page sur ce que lui a apporté cette expérience.
