Renertoires d'omplois 2012 % -

Promotion des diplomes de master 2(%9 : Psycholc?g'ie

TOURS

Les masters concernés :

Master Cognition, Neurosciences et Psychologie

Master Psychologie de I'enfant et de I'adolescent

Master Psychologie gérontologique normale et pathologique
Master Psychologie du travail et des organisations

Master Psychopathologie et psychologie clinique
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B METHODOLOGIE / OBJECTIFS / CONTENU REPERTOIRE D'EMPLOIS

En décembre 2011, I'Observatoire de la Vie Etudiante de I'Université Frangois-Rabelais a interrogé les diplomés 2009 de master sur leur devenir, 30 mois
apres l'obtention du master, quelles que soient leurs caractéristiques : formation initiale/continue, étudiants frangais/étrangers.

Les objectifs de cette enquéte sont multiples :
* Mieux connditre les parcours des étudiants aprés un Master 2 : ont-ils poursuivi des études ? Ont-ils cherché immédiatement un emploi ? Ont-ils trouvé
rapidement un emploi ?
» Obtenir des informations sur l'insertion professionnelle 30 mois aprés l'obtention du Master : le type d'emploi occupé, la PCS, le salaire, la satisfaction par
rapport a I'emploi occupé, le lieu de I'emploi...
* Connditre les représentations des étudiants concernant leur formation et leur insertion professionnelle.

Les données recueillies ont permis d'établir des répertoires d'emplois. Il s'agit de guides permettant de décrire les emplois obtenus par chacun des diplémés
suite au master. Plusieurs caractéristiques sont présentées dans ce document :

- Lasérie du bac

- Le régime d'inscription en M2

- La poursuite ou reprise d'étude post-master

- L'intitulé du poste

- Le type de contrat

- Laquotité travaillée

- L'activité de I'entreprise

- Le moyen d'obtention du poste

- Le lieu de I'emploi (département ou pays pour les emplois a I'étranger)

- Lerevenu mensuel net (en euros, par tranches)

Ce document est consacré aux emplois des diplomés d'un master en Psychologie.

Pour d'autres informations sur les résultats de nos enquétes, consultez www.univ-tours.fr/chiffresove rubrique « Et aprés le diplome ? »
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http://www.univ-tours.fr/chiffresove

Régime
d'inscription

Poursuite
/ reprise
d'études
post-M2

Intitulé du poste

Type de contrat

Quotité
travaillée

Activité de
I'entreprise

Moyen

d'obtention du

poste

Lieu de
I'emploi

Revenu
net
mensuel

M2- Cognition, Neurosciences et Psychologie

Bac S

Bac L

Bac S

Formation
initiale
Formation

initiale

Formation
initiale

non

non

non

psychologue clinicien spécialisé en
neuropsychologie

psychologue en cabinet libéral

externe en médecine 6éme année

CDD

profession libérale,
indépendant, chef

d'entreprise

autre

temps plein

temps plein

temps partiel
(50%)

Santé humaine et

action sociale

Santé humaine et

action sociale

Santé humaine et

action sociale

internet

création de mon
entreprise

retour a I'emploi
occupé avant le
M2

22

28

33

de 1500 a
2000

de 2000 a
2500

moins de
1000

M2-Psychologie de I’enfant et de I’adolescent

Bac L

Bac
SMS

Bac L

Bac L

Bac L

Bac ES

Bac ES

Bac
SMS

Bac ES

Bac ES

Bac ES

Formation
initiale
Formation
initiale
Formation
initiale
Formation
initiale
Formation
initiale
Formation
initiale
Formation
initiale

Formation
initiale

Formation
initiale
Formation
initiale

Formation
initiale
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Conseillere d'orientation psychologue
psychologue clinicienne

Conseillere d'Orientation Psychologue
Conseillere d'Orientation Psychologue
conseilléere d'orientation psychologue
psychologue

Conseillere d'orientation psychologue

Chef de projet

psychologue

Suppléante dans |'enseignement privé

- Psychologue dans un centre médical -
Psychologue dans un foyer de I'enfance -
Psychologue formatrice au GRETA

vacataire

CDI

CDD

CDD

CDD

CDI

CDD

CDI

CDI

vacataire

CDD

temps plein

temps partiel
(50%)

temps plein
temps plein

temps plein

temps partiel
(50%)

temps plein
temps plein

temps partiel
(50%)

temps partiel

temps plein

Enseignement

Santé humaine et

action sociale

Enseignement

Enseignement

Administration
publique
Autres activités
de services
Autres activités
de services
Activités
financieres et
d'assurance

Santé humaine et

action sociale

Enseignement

Santé humaine et

action sociale

candidature
spontanée

32

P6le emploi/APEC 26

P6le emploi/APEC 73

candidature
spontanée
candidature
spontanée
candidature
spontanée
relations
personnelles

relations
personnelles

internet

candidature
spontanée

internet

de 2500 a
3000
moins de
1000
de 1000 a
1500
de 1500 a
2000
de 1000 a
1500
moins de
1000
de 1000 a
1500

de 2500 a
3000

moins de
1000

de 1500 a
2000



Bac ES

Bac S

Bac L

Bac
STG

Bac ES

Bac ES

Bac ES

Bac
STG

Bac L

Bac
SMS

Bac L

Bac ES

Bac
SMS

Bac L

Bac S

Régime
d'inscription

Formation
initiale
Formation
initiale
Formation
initiale
Formation
initiale

Formation
initiale

Formation
initiale
Formation
initiale

Formation
initiale

Formation
initiale
Formation
initiale
Formation
initiale
Formation
initiale
Formation
initiale
Formation
initiale
Formation
initiale

Poursuite
/ reprise
d'études
post-M2

non

non

oui

non

non

non

non

non

non
oui

non
non
non
non

non

Intitulé du poste

Psychologue

Type de contrat

Quotité
travaillée

Activité de
I'entreprise

M2-Psychologie gérontologique normale et pathologique

CDI

Psychologue spécialisé en gérontologie CDI

psychologue CDD
Psychogérontologue CDI
Psychologue clinicien de la Fonction

Publique Hospitaliere service de Soins CDI
Palliatifs

Psychologue CDD

Psychologue en gérontologie en EHPAD CDI

Psychologue gérontologue au sein d'un

EHPAD (40% en CDI) et Formateur

(contrat d'usage) au sein d'un organisme cDI
de Formation

Psychologue territorial CDD
psychologue gérontologue CDI
Psychologue non titulaire de la fonction DD

publique territoriale

psychologue spécialisé en gérontologie CDI

Psychologue en gérontologie CDI

psychologue gérontologue CDI

Psychologue

CDI

temps partiel
(60%)

temps plein

temps partiel
(40%)
temps partiel
(50%)

temps partiel
(80%)
temps partiel

temps partiel
(70%)

temps partiel

temps plein
temps plein

temps plein

temps partiel
(85%)

temps plein

temps plein

temps partiel
(80%)

Santé humaine et
action sociale
Santé humaine et
action sociale
Santé humaine et
action sociale
Santé humaine et
action sociale

Santé humaine et
action sociale

Santé humaine et
action sociale
Santé humaine et
action sociale

Santé humaine et
action sociale

Santé humaine et
action sociale
Santé humaine et
action sociale
Santé humaine et
action sociale
Santé humaine et
action sociale
Santé humaine et
action sociale
Santé humaine et
action sociale
Santé humaine et
action sociale

Moyen
d'obtention du
poste

Pole emploi/APEC

Association de
psychologue
candidature
spontanée
candidature
spontanée

relations
personnelles

relations
personnelles
relations
personnelles

suite a un stage

suite a un stage
suite a un stage

internet

relations
personnelles
relations
professionnelles
relations
personnelles
candidature
spontanée
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Lieu de
I'emploi

33
37
45

33

26

37

35

37

18
37
61
41
41
37

45

Revenu
net
mensuel

de 1000 a
1500
de 1500 a
2000
moins de
1000
de 1000 a
1500

de 2000 a
2500

moins de
1000
de 1000 a
1500

de 1500 a
2000
de 1500 a
2000
de 1500 a
2000
de 1000 a
1500
de 1500 a
2000
de 1500 a
2000
de 1500 a
2000



Bac L

Bac L

Bac ES

Bac ES

Régime
d'inscription

Formation
initiale
Formation
initiale

Formation
initiale

Formation
initiale

Poursuite
/ reprise
d'études
post-M2

non

non

non

non

Intitulé du poste

Psychologue gérontologue

psychologue en EHPAD

Formateur/psychologue

Psychologue

Type de contrat

CDI

CDD

CDD

CDI

Quotité
travaillée

temps plein

temps partiel
(50%)

temps partiel
(70%)

temps plein

Activité de
I'entreprise

Santé humaine et
action sociale
Santé humaine et
action sociale

Enseignement

Santé humaine et
action sociale

Moyen
d'obtention du
poste

suite a un stage

candidature
spontanée

candidature
spontanée

relations
personnelles

Lieu de
I'emploi

18

59

Multiples
départe
ments

78

Revenu
net
mensuel

de 1500 a
2000
moins de
1000

de 1000 a
1500

de 2000 a
2500

Bac S
Bac ES

Bac L

Equival
ence

Bac ES

Bac ES
Bac ES

Bac ES

Bac S

Formation
initiale
Formation
initiale
Formation
continue
Formation
initiale

Formation
initiale

Formation
initiale
Formation
initiale
Formation
initiale

Formation
initiale

non

non

non

non

oui

non

non

non

non

M2-Psychologie du travail et des organisations

Conseillére insertion
Chargée de mission handicap

CONSULTANTE

Auto-entrepreneur consultant en
ressources humaines

Psychologue du travail / Chargée de la
politique du handicap et des
reclassements professionnels
Conseillere en accompagnement et
insertion

Formatrice
Conseiller d'Orientation Psychologue
Psychologue du travail, Consultant en

prévention et gestion des risques
psychosociaux

CDI

CDI

CDD

temps plein
temps plein

temps plein

profession libérale, indépendant,

chef d'entreprise

CDD

CDD
CDI

CDD

CDI

temps plein

temps plein
temps plein

temps plein

temps plein

Autres activités
de services

Autre

Autres activités
de services

Santé humaine et
action sociale

Enseignement

Enseignement

Enseignement

Activités de
services
administratifs et
de soutien

relations
personnelles
relations
personnelles

Péle emploi/APEC

Péle emploi/APEC

internet

suite a un stage

candidature
spontanée

internet
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37

37

03

72

72

86

33

75

de 1000 a
1500

de 1500 a
2000

de 1000 a
1500

de 1000 a
1500
de 1500 a
2000
de 2000 a
2500

de 1500 a
2000



Bac ES

Bac S

Bac ES

Bac ES

Bac S

Bac ES

Poursuite

Régime / reprise

d'inscription | d'études
post-M2

Formation
N non
initiale
Formation
- non
initiale
Formation
N non
initiale
Formation
- non
initiale
Formation
N non
initiale
Formation
- non
initiale

Intitulé du poste

chargée de mission en insertion
professionnelle

chargée de recrutement

Coordinatrice d'une action de la Mission
Générale d'Insertion, Education
Nationale

Psychologue du travail -
Accompagnatrice bilan et VAE

Conseillere d'Orientation psychologue

Chargée de recrutement

Type de contrat

CDI

CDI

CDD

CDD
CDD

CDD

Quotité
travaillée

temps plein

temps plein

temps plein

temps plein
temps plein

temps plein

Activité de
I'entreprise

Activités de
services
administratifs et
de soutien
Information et
communication

Enseignement

Enseignement

Enseignement

Transports et
entreposage

Moyen
d'obtention du
poste

Péle emploi/APEC

internet

Péle emploi/APEC

suite a un stage

relations
personnelles
relations
personnelles

Lieu de
I'emploi

45

28

18

45
45

37

Revenu
net
mensuel

de 1500 a
2000

de 1000 a
1500

de 2000 a
2500

de 1500 a
2000
de 1500 a
2000
de 1500 a
2000

M2-Psychopathologie et psychologie clinique

Bac S

Bac S

Bac
SMS

Bac S

Bac
STG

Bac L

Bac ES

Bac S

Reprise

, non
d'études
Formation
N non
initiale
Reprise non
d'études
Formation
i non
initiale
Formation .
- oui
initiale
Formation
N non
initiale
Formation
- non
initiale
Formation
. non
initiale

psychologue clinicienne

Conseillere d'Orientation Psychologue

Psychologue Clinicienne Maternologue
Infirmiere D.E. Formatrice Agréée en
Formation Continue

Conseiller d'orientation psychologue
contractuel

Psychologue clinicienne contractuelle a
la PJJ

Psychologue

psychologue au sein d'un service de
psychiatrie adulte

Psychologue en Maison d'Enfants a
Caractere Social

CDD

CDD

profession libérale,
indépendant, chef
d'entreprise

CDD

CDD

CDI
fonctionnaire

CDI

temps partiel
(50%)

temps plein

temps plein

temps plein

temps partiel
(50%)
temps partiel
(50%)

temps plein

temps plein

Santé humaine et
action sociale

Enseignement

Santé humaine et
action sociale

Enseignement

Santé humaine et
action sociale
Santé humaine et
action sociale
Administration
publique

Santé humaine et
action sociale

autre

candidature
spontanée

création de mon
entreprise

Péle emploi/APEC
Péle emploi/APEC

P6le emploi/APEC

candidature
spontanée

internet
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49

74

53

44

45

28

18

45

moins de
1000
de 1000 a
1500

de 4000 a
4500

de 1000 a
1500
moins de
1000
moins de
1000
de 1500 a
2000
de 2000 a
2500



Bac L

Bac S

Bac L

Bac S

Bac S

Bac S

Bac S

Bac L

Régime
d'inscription

Formation
initiale
Formation
initiale
Formation
initiale
Formation
initiale
Formation
initiale
Formation
initiale
Formation
initiale
Formation
initiale

Poursuite
/ reprise
d'études
post-M2

non
non
non
non
non
non
non

non

OVE, Univ. Francois- Rabelais, décembre 2012 - Enquéte « Devenir en 2011 des dipldmés 2009 de Master», Répertoire d’emplois des diplomés.

Intitulé du poste

Psychologue clinicienne en unité
fonctionnelle d'addictologie

psychologue clinicienne
Psychologue Enfance Famille
psychologue clinicienne en EHPAD

psychologue clinicienne

Psychologue clinicienne au centre
hospitalier régional de tours

Psychologue territoriale stagiaire

Psychologue clinicienne en IME et
SESSAD

Type de contrat

CDI

CDD
fonctionnaire
CDI

CDI

CDD
fonctionnaire

CDI

Quotité
travaillée

temps plein
temps plein
temps plein

temps plein

temps partiel
(50%)

temps plein

temps plein

temps partiel
(77%)

Activité de
I'entreprise

Santé humaine et
action sociale
Santé humaine et
action sociale
Santé humaine et
action sociale
Santé humaine et
action sociale
Santé humaine et
action sociale
Santé humaine et
action sociale
Administration
publique

Santé humaine et
action sociale

Moyen
d'obtention du
poste

suite a un stage

candidature
spontanée

internet

candidature
spontanée

internet

candidature
spontanée
candidature
spontanée

suite a un stage

Lieu de
I'emploi
45
41
45
72
61
37
51

79

Revenu
net
mensuel

de 1500 a
2000
de 1500 a
2000
de 2000 a
2500
de 2000 a
2500
moins de
1000
de 1500 a
2000

de 1500 a
2000



