
Sciences sociales - Répertoire des emplois 2016 
Promotion des diplômés de Master 2012 – 2013 

 
• M2 Géographie

• M2 Sociologie



Les répertoires des emplois ont été établis grâce aux données recueillies via l’enquête annuelle de l’OVE de l’université de Tours sur le devenir des 
diplômés, interrogés 30 mois après l’obtention de leur diplôme. Ces répertoires sont des « guides » décrivant précisément chaque emploi occupé par les 
diplômés : une ligne correspond à un diplômé en emploi.   
 Dans un premier tableau se trouvent les principales caractéristiques des emplois occupés : 

 L’intitulé du poste 
 Le type de contrat ou le statut 
 La quotité travaillée (temps plein = 100% / temps partiel = quotité indiquée en %) 
 Le type d’employeur 
 Le moyen d’obtention du poste 
 Le lieu de l’emploi (département / 99 = emploi à l’étranger) 
 Le revenu mensuel net (en euros, par tranches) 
 La série du bac préalable à l’entrée à l’université 
 Le régime d’inscription en LP 
 La poursuite ou reprise d’études après la licence professionnelle (oui = a poursuivi des études après la LP/ non = n’a pas poursuivi d’études après la LP) 

Un second tableau reprend la situation des mêmes diplômés en précisant alors (dans le même ordre que le tableau précédent) : 
• l’intitulé de l’emploi  
• les missions principales  
• la situation du diplômé au moment de l’enquête (en emploi = uniquement en emploi / Études et emploi = à la fois en études et en emploi)  

La loi « Informatique et Liberté » nous impose d’anonymiser complètement les données communiquées.  Vous ne trouverez donc aucun intitulé de l’emploi au féminin, ni 
aucun nom d’employeur ou d’entreprise. Les missions principales ont parfois été écourtées. 

 
Une fiche introductive donne les « chiffres clefs » des situations professionnelles de l’ensemble des diplômés en emploi selon les spécialités de diplôme. 
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Pour d’autres résultats d’enquêtes de l’OVE de Tours (dont les archives des années précédentes), consultez www.univ-tours.fr/chiffresove  rubrique « Et après le diplôme ? » 
  

METHODOLOGIE DE L’ENQUETE « DEVENIR DES DIPLOMES » 
 

• Tous les diplômés de la promotion 2012-2013 sont interrogés excepté les 
formations délocalisées à l’étranger 

• Via un questionnaire papier ou en ligne 
• 30 mois après l’obtention de leur diplôme, sur leur situation au 1er 

décembre 2015 
• Enquête nationale co-pilotée avec le Ministère de l’enseignement 

supérieur  
• Les résultats sont traités anonymement 

 
 

OBJECTIF DE L’ENQUETE 
 

• Mieux connaître les parcours des diplômés après une LP : ont-ils poursuivi 
des études ? Ont-ils cherché immédiatement un emploi ? Ont-ils trouvé 
rapidement un emploi ?  

• Préciser la situation 30 mois après l’obtention du diplôme (en études, au 
chômage, en emploi, en inactivité…) et le type d’emploi occupé 

• Obtenir des informations explicites sur l’insertion professionnelle 30 mois 
après l’obtention du Master  

• Connaître les représentations et les avis des étudiants concernant leur 
formation et leur insertion professionnelle (évaluation à 30 mois de la 
formation par les diplômés) 

 

http://www.univ-tours.fr/chiffresove


SCIENCES SOCIALES TAUX DE PARTICIPATION : 57 % 

Attention : deux conséquences à la faiblesse des effectifs des promotions. D’une part, les indicateurs sont susceptibles de varier d’une année à l’autre : il est vivement conseillé de consulter les archives des 
années précédentes. D’autre part, lorsque les effectifs sont inférieurs à 30 individus la règle statistique propose de ne pas calculer de pourcentage. Des variations annuelles peuvent également s’expliquer 
par les évolutions du marché de l’emploi ou encore par le profil des diplômés. D’une manière  générale, un certain recul est nécessaire dans la lecture des indicateurs. 
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d’étu
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M2 Géographie 
Professeur d'histoire géographie Fonctionnaire Temps plein La fonction publique 28 suite à la réussite d'un 

concours  
entre 1500 et 2000  Initiale bac ES non 

Gestionnaire paye CDD Temps plein La fonction publique 79 candidature spontanée entre 1001 et 1200  Initiale bac 
techno 

non 

Professeur certifié Fonctionnaire Temps plein La fonction publique 28 suite à la réussite d'un 
concours  

entre 1500 et 2000  Initiale bac ES oui 

Animateur de pause méridienne CDD Temps 
partiel(40%) 

La fonction publique 37 candidature spontanée moins de 1000  Initiale bac L non 

 

Intitulé du poste Missions principales de l’emploi Situation 
Professeur d'histoire géographie Enseignement En emploi 
Gestionnaire paye Gestionnaire personnel : paye, RH : arrêts maladies, congés longues durée, maladie, autorisations d'absences etc. En emploi 
Professeur certifié Eduquer les élèves En emploi 
Animateur de pause méridienne Surveiller les élèves d'une école pendant la cantine En emploi 
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M2 Sociologie 
Intervenant socio-judiciaire CDI Temps plein Une entreprise privée 37 relations personnelles entre 1200 et 1500  Initiale bac ES non 

Ingénieur d'études en Sociologie CDD Temps plein La fonction publique 37 relations universitaires entre 1500 et 2000  Initiale bac L oui 

Chargé d'études et de recherche Contrat 
spécifique au 
doctorat  

Temps plein Une entreprise privée 37 relations universitaires entre 1200 et 1500  Initiale bac ES oui 

Chargé d'études CDD Temps plein La fonction publique 37 relations 
professionnelles 

entre 1200 et 1500  Initiale bac ES non 

Professeur des écoles Fonctionnaire Temps plein La fonction publique 45 suite à la réussite d'un 
concours  

entre 1500 et 2000  Initiale bac ES non 

Éducateur spécialisé CDI Temps plein Un organisme à but non 
lucratif ou une association 

72 relations 
professionnelles 

entre 1001 et 1200  Reprise 
d'études 

bac L oui 

 

Intitulé du poste Missions principales de l’emploi Situation 
Intervenant socio-judiciaire Emploi dans une association missionnée par le Tribunal de Grande Instance 

Activités: contrôle judiciaire socio-éducatif 
enquête de personnalité 
alternatives aux poursuites 
stages de sensibilisation aux dangers de l'usage de stupéfiants  
stages de sensibilisation aux dangers de l'alcool sur la route En emploi 

Ingénieur d'études en Sociologie Construire des projets de recherche, les mener à terme (enquête sociologique), rédiger des rapports et communiquer sur ces mêmes 
recherches En emploi 

Chargé d'études et de recherche Réalisation d'études quantitatives et qualitatives relatives à la qualité de vie (et à son amélioration) des résidents de résidences 
services seniors. 

En études et en 
emploi 

Chargé d'études Réalisation d'enquêtes quantitatives (biblio, création de questionnaires, diffusion, analyse, rédaction de rapport) 
Analyse ponctuelle d'entretiens exploratoires pour aide à la construction de questionnaire 
Réalisation d'indicateurs statistiques 
Veille bibliographique sur les domaines d'études 
Suivi d'une équipe d'enquêteurs téléphoniques 
hotline interne logiciel d'enquête En emploi 

Professeur des écoles Enseignant en primaire En emploi 
Éducateur spécialisé 

Gestion et animation d'un collectif   accompagnement social des bénéficiaires 
En études et en 
emploi 

 


